
 

АТТЕСТАЦИЯ ПЕДАГОГИЧЕСКИХ КАДРОВ : 

 

1. ОТРАСЛЕВОЕ СОГЛАШЕНИЕ ПО УЧРЕЖДЕНИЯМ, 

НАХОДЯЩИМСЯ В ВЕДЕНИИ МИНИСТЕРСТВА ОБРАЗОВАНИЯ 

КРАСНОЯРСКОГО КРАЯ ИЛИ В ОТНОШЕНИИ КОТОРЫХ  

МИНИСТЕРСТВО ОБРАЗОВАНИЯ КРАСНОЯРСКОГО КРАЯ 

ОСУЩЕСТВЛЯЕТ ФУНКЦИИ И ПОЛНОМОЧИЯ УЧРЕДИТЕЛЯ,  

НА 2025 – 2027 ГОДЫ: 

 

 

 
 https://base.garant.ru/411449031/ 

  

 

 

2. ОБНОВЛЕННЫЕ МЕТОДИЧЕСКИЕ РЕКОМЕНДАЦИИ  

ОТ 23.01.2025 г.: 
  

   

Часть 1.  

Критерии 

оценивания 

профессиональной 

деятельности 

Часть 2.  

Структура 

практической 

разработки 

Часть 3.  

Чек-листы 

самооценки 

  

Источник: https://kimc.ms/pedagogam/professionalnyy-

standart-pedagoga/attestatsiya/dokumenty/ 
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АТТЕСТАЦИЯ ПЕДАГОГИЧЕСКИХ КАДРОВ : 

 

ОСНОВАНИЯ РАЗРАБОТКИ НОВЫХ ПОДХОДОВ К 

АТТЕСТАЦИИ: 

1. ПОРЯДОК ПРОВЕДЕНИЯ АТТЕСТАЦИИ 

педагогических работников организаций, осуществляющих 

образовательную деятельность, утвержденный приказом 

Министерства просвещения Российской Федерации от 24 

марта 2023 г. № 196; 

2. НОМЕНКЛАТУРА ДОЛЖНОСТЕЙ ПЕДАГОГИЧЕСКИХ 

РАБОТНИКОВ организаций, осуществляющих образовательную 

деятельность, должностей руководителей образовательных 

организаций, утвержденная постановлением Правительства 

Российской Федерации от 21 февраля 2022 г. № 225; 

3. ЕДИНЫЙ КВАЛИФИКАЦИОННЫЙ СПРАВОЧНЫЙ 

ДОЛЖНОСТЕЙ РУКОВОДИТЕЛЕЙ, СПЕЦИАЛИСТОВ И СЛУЖАЩИХ 

(раздел «Квалификационные характеристики должностей 

работников образования») – приложение к Приказу Министерства 

здравоохранения и социального развития Российской Федерации 

от 26 августа 2010 г. N 761н. 

  

Источник: https://kimc.ms/pedagogam/professionalnyy-

standart-pedagoga/attestatsiya/dokumenty/ 
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АТТЕСТАЦИЯ ПЕДАГОГИЧЕСКИХ КАДРОВ : 

 

ОСНОВАНИЯ РАЗРАБОТКИ НОВЫХ ПОДХОДОВ К 

АТТЕСТАЦИИ: 

4. ПРОФЕССИОНАЛЬНЫЕ СТАНДАРТЫ:  

 ПЕДАГОГ (педагогическая деятельность в сфере 

дошкольного, начального общего, основного общего, 

среднего общего образования) (воспитатель, учитель), 

утвержденный приказом Минтруда России № 544н от 

18.10.2013 г. 

 ПЕДАГОГ-ПСИХОЛОГ (психолог в сфере образования) , 

утвержденный приказом Минтруда России № 514н от 24.07.2015 

г.;  

 ПЕДАГОГ ДОПОЛНИТЕЛЬНОГО ОБРАЗОВАНИЯ ДЕТЕЙ И 

ВЗРОСЛЫХ, утвержденный приказом Минтруда России № 652н от 

22.09.2021 г.; 

 СПЕЦИАЛИСТ В ОБЛАСТИ ВОСПИТАНИЯ, утвержденный 

приказом Минтруда России № 53н от 30.01.2023 г.; 

 СПЕЦИАЛИСТ, УЧАСТВУЮЩИЙ В ОРГАНИЗАЦИИ 

ДЕЯТЕЛЬНОСТИ ДЕТСКОГО КОЛЛЕКТИВА (ВОЖАТЫЙ), 

утвержденный приказом Минтруда России № 840н от 25.12.2018 

г.; 

  ПЕДАГОГ-ДЕФЕКТОЛОГ, утвержденный приказом 

Минтруда России № 136н от 13.03.2023 г. 
 

 

Источник: https://kimc.ms/pedagogam/professionalnyy-

standart-pedagoga/attestatsiya/dokumenty/ 
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АТТЕСТАЦИЯ ПЕДАГОГИЧЕСКИХ КАДРОВ : 

НОРМАТИВНО-ПРАВОВАЯ БАЗА (ФЕДЕРАЛЬНАЯ): 

 Статья 49 Закона РФ «Об образовании в Российской 

Федерации» от 29.12.2012г. № 273-ФЗ;  

 Статьи 196, 81 Трудового кодекса РФ;  

 Приказ Министерства просвещения Российской 

Федерации от 24.03.2023 г. № 196 «Об утверждении 

Порядка проведения аттестации педагогических 

работников организаций, осуществляющих 

образовательную деятельность»; 

 Приказ Министерства труда и социальной защиты Российской 

Федерации от 18.10.2013 № 544н «Об утверждении 

Профессионального стандарта педагога (педагогическая 

деятельность в дошкольном, начальном общем, основном общем, 

среднем общем образовании) (воспитатель, учитель);  

 Указы Президента Российской Федерации от 7 мая 2018 года 

№ 240, от 21 июля 2020 года № 474, распоряжение Правительства 

Российской Федерации от 31 декабря 2019 года № 3276-р; 

 Постановление Правительства РФ от 21 февраля 2022 г. N 225 

«ОБ УТВЕРЖДЕНИИ НОМЕНКЛАТУРЫ ДОЛЖНОСТЕЙ 

ПЕДАГОГИЧЕСКИХ РАБОТНИКОВ ОРГАНИЗАЦИЙ, 

ОСУЩЕСТВЛЯЮЩИХ ОБРАЗОВАТЕЛЬНУЮ ДЕЯТЕЛЬНОСТЬ, 

ДОЛЖНОСТЕЙ РУКОВОДИТЕЛЕЙ ОБРАЗОВАТЕЛЬНЫХ 

ОРГАНИЗАЦИЙ» 

 
Источник: https://kimc.ms/pedagogam/professionalnyy-

standart-pedagoga/attestatsiya/dokumenty/ 
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АТТЕСТАЦИЯ ПЕДАГОГИЧЕСКИХ КАДРОВ : 

НОРМАТИВНО-ПРАВОВАЯ БАЗА (РЕГИОНАЛЬНАЯ): 

 Положение о министерстве образования и науки 

Красноярского края, утвержденное постановлением 

Правительства Красноярского края от 27.12.2013 № 706-п;  

 Ежегодные приказы министерства образования и науки 

Красноярского края об организации аттестации; 

 Приказ министерства образования и науки Красноярского края 

от 16.04.2012 № 12-04 / 1 «Об утверждении административного 

регламента предоставления министерством образования и науки 

Красноярского края государственной услуги по аттестации 

педагогических работников». 
 

ПРИМЕРНЫЙ АЛГОРИТМ ОПИСАНИЯ ОПЫТА ПЕДАГОГИЧЕСКОЙ 

ДЕЯТЕЛЬНОСТИ В ПРОЦЕДУРЕ АТТЕСТАЦИИ: 
 

1. Анализ профессиональных действий по достижению цели / 

решению педагогической проблемы;  

2. Анализ достигнутых результатов (воспитанников, 

обучающихся, подчиненных, собственных/ профессиональных);  

3. Систематизация/обобщение/ приведение в порядок в 

соответствии с критериями РТ и современными задачами 

образования;  

4. Подтверждение для всех должностей, через практическую 

разработку. 

 
 
 

Источник: https://kimc.ms/pedagogam/professionalnyy-

standart-pedagoga/attestatsiya/dokumenty/ 
 

 

https://kimc.ms/pedagogam/professionalnyy-standart-pedagoga/attestatsiya/dokumenty/
https://kimc.ms/pedagogam/professionalnyy-standart-pedagoga/attestatsiya/dokumenty/


 

АТТЕСТАЦИЯ ПЕДАГОГИЧЕСКИХ КАДРОВ : 

ПОРЯДОК АТТЕСТАЦИИ ПЕДАГОГИЧЕСКИХ РАБОТНИКОВ 
ДЛЯ УСТАНОВЛЕНИЯ СООТВЕТСТВИЯ УРОВНЯ  

ИХ КВАЛИФИКАЦИИ ТРЕБОВАНИЯМ,  
ПРЕДЪЯВЛЯЕМЫМ К КВАЛИФИКАЦИОННЫМ КАТЕГОРИЯМ 

(ПЕРВОЙ ИЛИ ВЫСШЕЙ): 

 Заявительный характер аттестации; 
 Региональные формы аттестации (очная или описание 

педагогической деятельности / ходатайство работодателя 
или независимая оценка квалификации); 
 

 Организуется аттестационная экспертиза на первую и высшую 
квалификационную категории по всем должностям и квалификации 
«педагог-методист», «педагог-наставник»; 

 Сохраняется процедура согласования заявлений. 
 

ПОРЯДОК АТТЕСТАЦИИ ПЕДАГОГИЧЕСКИХ РАБОТНИКОВ 

 
 

 

Источник: https://kimc.ms/pedagogam/professionalnyy-

standart-pedagoga/attestatsiya/dokumenty/ 
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АТТЕСТАЦИЯ ПЕДАГОГИЧЕСКИХ КАДРОВ : 

ПОКАЗАТЕЛИ ПРОФЕССИОНАЛЬНОЙ ДЕЯТЕЛЬНОСТИ ПО 
УРОВНЯМ КВАЛИФИКАЦИИ: 

(Порядок проведения аттестации педагогических работников 
организаций, осуществляющих образовательную деятельность, 
утвержденный приказом Министерства просвещения Российской 

Федерации от 24 марта 2023 г. № 196) 

ПЕРВАЯ КВАЛИФИКАЦИОННАЯ КАТЕГОРИЯ: 

 

 Стабильные положительные результаты освоения 
обучающимися образовательных программ, в том числе в области 
искусств, физической культуры и спорта, по итогам мониторингов и 
иных форм контроля, проводимых организацией; 
 

 Стабильные положительные результаты освоения 
обучающимися образовательных программ по итогам мониторинга 
системы образования, проводимого в порядке, установленном 
Правительством Российской Федерации; 
 

 Выявление развития у обучающихся способностей к 
научной (интеллектуальной), творческой, физкультурно-спортивной 
деятельности; 
 

 Личный вклад в повышение качества образования, 
совершенствование методов обучения и воспитания, 
транслирование в педагогических коллективах опыта практических 
результатов своей профессиональной деятельности; 
 

 Активное участие в работе методических объединений 
педагогических работников организации. 

 

 

Источник: https://kimc.ms/pedagogam/professionalnyy-

standart-pedagoga/attestatsiya/dokumenty/ 
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АТТЕСТАЦИЯ ПЕДАГОГИЧЕСКИХ КАДРОВ : 

ПОКАЗАТЕЛИ ПРОФЕССИОНАЛЬНОЙ ДЕЯТЕЛЬНОСТИ ПО 
УРОВНЯМ КВАЛИФИКАЦИИ: 

(Порядок проведения аттестации педагогических работников 
организаций, осуществляющих образовательную деятельность, 
утвержденный приказом Министерства просвещения Российской 

Федерации от 24 марта 2023 г. № 196) 

ВЫСШАЯ КВАЛИФИКАЦИОННАЯ КАТЕГОРИЯ: 

 

 Достижения обучающимися положительной динамики 
результатов освоения образовательных программ, в том числе в области 
искусств, физической культуры и спорта, по итогам мониторингов, 
проводимых организацией; 

 Достижения обучающимися положительных результатов освоения 
образовательных программ по итогам мониторинга системы образования, 
проводимого в порядке, установленном Правительством Российской 
Федерации; 

 Выявление и развитие способностей обучающихся в научной 
(интеллектуальной), творческой, физкультурно-спортивной деятельности, а 
также их участие в олимпиадах, конкурсах, фестивалях, соревнованиях; 

 Личный вклад в повышение качества образования, 
совершенствование методов обучения и воспитания, и продуктивное 
использование новых образовательных технологий, транслирование в 
педагогических коллективах опыта практических результатов своей 
профессиональной деятельности, в том числе экспериментальной и 
инновационной; 

 Активное участие в работе методических объединений 
педагогических работников организации, в разработке программно-
методического сопровождения образовательного процесса, 
профессиональных конкурсах. 
   

 

Источник: https://kimc.ms/pedagogam/professionalnyy-

standart-pedagoga/attestatsiya/dokumenty/ 
 

 
 

https://kimc.ms/pedagogam/professionalnyy-standart-pedagoga/attestatsiya/dokumenty/
https://kimc.ms/pedagogam/professionalnyy-standart-pedagoga/attestatsiya/dokumenty/


 

АТТЕСТАЦИЯ ПЕДАГОГИЧЕСКИХ КАДРОВ : 

ПРОЦЕДУРА АТТЕСТАЦИИ: 

 Аттестация педагогических работников в целях 
подтверждения соответствия педагогических работников 
занимаемым ими должностям проводится 1 раз в 5 лет на 
основе оценки их профессиональной деятельности 
аттестационными комиссиями, самостоятельно формируемыми 
организациями. 

 Сроки действия квалификационных категорий (первой,  
 

высшей, «педагог-методист» и «педагог-наставник») Порядком не 
установлены.  

 Аттестация на соответствие квалификационной категории 
проходит по желанию.  

 Заявления подаются лично, по почте с уведомлением или в 
форме электронного документа с использованием информационно-
телекоммуникационных сетей общего пользования «Интернет», либо 
посредством федеральной государственной информационной системы 
"Единый портал государственных и муниципальных услуг (функций)" 
(далее - ЕПГУ), либо региональных порталов государственных и 
муниципальных услуг, интегрированных с ЕПГУ (далее – заявление в 
аттестационную комиссию).  

 Заявления о проведении аттестации подаются независимо от 
продолжительности работы в организации, в том числе в период 
нахождения в отпуске по уходу за ребенком. 

 На высшую категорию впервые можно подать заявление через 
2 года после установления первой категории.  

 Истечение срока действия высшей квалификационной 
категории не ограничивает право на аттестацию педагога на высшую 
категорию. 

 

 

Источник: https://kimc.ms/pedagogam/professionalnyy-

standart-pedagoga/attestatsiya/dokumenty/ 
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АТТЕСТАЦИЯ ПЕДАГОГИЧЕСКИХ КАДРОВ : 

ПРИМЕРНЫЙ АЛГОРИТМ ОПИСАНИЯ  
ОПЫТА ПЕДАГОГИЧЕСКОЙ ДЕЯТЕЛЬНОСТИ  

В ПРОЦЕДУРЕ АТТЕСТАЦИИ: 

1. Анализ профессиональных действий по достижению 
цели/решению педагогической проблемы;  

2. Анализ достигнутых результатов (воспитанников, 
обучающихся, подчиненных, собственных / профессиональных);  

3. Систематизация  /  обобщение  / приведение в порядок в 
соответствии с критериями РТ и современными задачами образования;  

4. Подтверждение для всех должностей, через практическую 

разработку. 
 

КОЛИЧЕСТВО БАЛЛОВ ПО УРОВНЯМ КВАЛИФИКАЦИИ (чек-листы): 
Должность Категория 

Первая Высшая 

 Воспитатель, старший воспитатель (кроме ДОУ) 67 - 124 125 – 192 

 Методист, старший методист 58 – 141 142 – 218 

 Педагог дополнительного образования 79 – 150 151 – 232 

 Педагог-библиотекарь 47 – 126 127 – 196 

 Педагог-организатор 37 – 104 105 - 162 

 Педагог-психолог 58 – 139 140 – 216 

 Преподаватель-организатор основ безопасности и 
защиты Родины 

50 – 99 100 – 154 

 Советник директора по воспитанию и 
взаимодействию с детскими общественными 
объединениями 

54 – 154 155 – 238 

 Социальный педагог 43 – 136 137 – 210 

 Тьютор 43 – 102 103 – 158 

 Учитель 68 – 155 156 – 240 
 Учитель-логопед (логопед) 44 – 82 83 – 128 
 Учитель-дефектолог 46 – 87 88 – 138 
 Педагог-методист 57 и более 
 Педагог-наставник 70 и более 

Источник: https://kimc.ms/pedagogam/professionalnyy-
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https://kimc.ms/pedagogam/professionalnyy-standart-pedagoga/attestatsiya/dokumenty/


 

АТТЕСТАЦИЯ ПЕДАГОГИЧЕСКИХ КАДРОВ : 

 

ПРАКТИЧЕСКИЕ РАЗРАБОТКИ ПО ДОЛЖНОСТЯМ: 

Должность Вид практической разработки: 

 Воспитатель, старший 

воспитатель (кроме ДОУ) 
Разработка воспитательного мероприятия 

 Методист, старший 

методист 
Разработка методического мероприятия 

 Педагог дополнительного 

образования 

Технологическая карта учебного занятия 

педагога дополнительного образования 

 Педагог-библиотекарь Технологическая карта урока 

информационной культуры 

 Педагог-организатор Проект плана воспитательной деятельности 

педагога-организатора 

  Педагог-психолог Сценарий коррекционно-развивающего 

занятия с детьми и обучающимися 

 
 

Источник: https://kimc.ms/pedagogam/professionalnyy-standart-

pedagoga/attestatsiya/dokumenty/ 
 

   
 

https://kimc.ms/pedagogam/professionalnyy-standart-pedagoga/attestatsiya/dokumenty/
https://kimc.ms/pedagogam/professionalnyy-standart-pedagoga/attestatsiya/dokumenty/


 

АТТЕСТАЦИЯ ПЕДАГОГИЧЕСКИХ КАДРОВ : 

 

ПРАКТИЧЕСКИЕ РАЗРАБОТКИ ПО ДОЛЖНОСТЯМ (продолжение): 

Должность Вид практической разработки: 

 Преподаватель-

организатор основ 

безопасности и защиты 

Родины 

Технологическая карта внеурочного 

занятия 

 Советник директора по 

воспитанию и взаимодействию 

с детскими общественными 

объединениями 

Разработка мероприятия в 

соответствии со школьной Программой 

воспитания 

 Социальный педагог Программа   формирования   

социальной компетенции обучающихся 

 Тьютор Аналитическая справка 

 Учитель Технологическая карта урока 

  

Источник: https://kimc.ms/pedagogam/professionalnyy-standart-

pedagoga/attestatsiya/dokumenty/ 

 
 

   

АТТЕСТАЦИЯ ПЕДАГОГИЧЕСКИХ КАДРОВ : 

 

https://kimc.ms/pedagogam/professionalnyy-standart-pedagoga/attestatsiya/dokumenty/
https://kimc.ms/pedagogam/professionalnyy-standart-pedagoga/attestatsiya/dokumenty/


 

 

АТТЕСТАЦИЯ ПЕДАГОГИЧЕСКИХ КАДРОВ : 

 

ПРАКТИЧЕСКИЕ РАЗРАБОТКИ ПО ДОЛЖНОСТЯМ (окончание): 

Должность Практическая разработка: 

 Учитель-логопед 

(логопед) 

Программа              

индивидуальной  

коррекционной (логопедической 

работы) 

 Учитель-дефектолог 

 Педагог-методист Разработка методического мероприятия 

 Педагог-наставник План    действий    наставника    по 

сопровождению наставляемого 

 

 

Источник: https://kimc.ms/pedagogam/professionalnyy-standart-

pedagoga/attestatsiya/dokumenty/ 
 
 

   

 

https://kimc.ms/pedagogam/professionalnyy-standart-pedagoga/attestatsiya/dokumenty/
https://kimc.ms/pedagogam/professionalnyy-standart-pedagoga/attestatsiya/dokumenty/


 

 

ФОРМИРОВАНИЕ ГРАФИКА АТТЕСТАЦИИ ПЕДАГОГИЧЕСКИХ КАДРОВ : 

 
 

УВАЖАЕМЫЕ КОЛЛЕГИ! 
 

ДЛЯ ФОРМИРОВАНИЯ ГРАФИКА АТТЕСТАЦИИ ПЕДАГОГИЧЕСКИХ РАБОТНИКОВ  

НА 2025 – 2026 УЧЕБНЫЙ ГОД В СРОК ДО 10.05.2025 г.  

НЕОБХОДИМО ПОДАТЬ ЗАЯВКУ С УКАЗАНИЕМ СЛЕДУЮЩИХ ДАННЫХ: 

1. ФАМИЛИЯ, ИМЯ, ОТЧЕСТВО (в соответствии с паспортными данными); 

2. ДОЛЖНОСТЬ, ПО КОТОРОЙ НУЖНО АТТЕСТОВАТЬСЯ; 

3. СТАЖ РАБОТЫ В ДАННОЙ ДОЛЖНОСТИ НА ДАТУ 30.05.2025 Г.; 

4. ИМЕЮЩАЯСЯ КВАЛИФИКАЦИОННАЯ КАТЕГОРИЯ ПО ДАННОЙ ДОЛЖНОСТИ (НЕТ КАТЕГОРИИ, 

ПЕРВАЯ КАТЕГОРИЯ, ВЫСШАЯ КАТЕГОРИЯ); 

5. НОМЕР ПРИКАЗА О ПРЕДЫДУЩЕЙ АТТЕСТАЦИИ; 

6. ДАТА ПРИКАЗА МО КК О ПРЕДЫДУЩЕЙ АТТЕСТАЦИИ; 

7. ПРЕДПОЛАГАЕМАЯ ДАТА АТТЕСТАЦИИ (ОКТЯБРЬ – ДЕКАБРЬ 2025 г., ФЕВРАЛЬ – АПРЕЛЬ 2026 

г.). 
 

ИНФОРМАЦИЮ ПРЕДОСТАВЛЯТЬ: 

 в письменном виде (каб. Б- 2-14); 

 в электронном виде ( e-mail: blinnikovang@mail.ru). 
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ФОРМИРОВАНИЕ ГРАФИКА АТТЕСТАЦИИ ПЕДАГОГИЧЕСКИХ КАДРОВ : 

УВАЖАЕМЫЕ КОЛЛЕГИ! 
 

ДЛЯ ФОРМИРОВАНИЯ ГРАФИКА АТТЕСТАЦИИ ПЕДАГОГИЧЕСКИХ РАБОТНИКОВ  

НА 2025 – 2026 УЧЕБНЫЙ ГОД  

В СРОК ДО 10.05.2025 г.  

НЕОБХОДИМО ПОДАТЬ ПАКЕТ СЛЕДУЮЩИХ ДОКУМЕНТОВ: 

1. 1.   ЗАЯВЛЕНИЕ НА ИМЯ ДИРЕКТОРА ШКОЛЫ (в соответствии с ФОРМОЙ ЗАЯВЛЕНИЯ);  

 

2. 2. ОПИСАНИЕ ПЕДАГОГИЧЕСКОЙ ДЕЯТЕЛЬНОСТИ (в соответствии с нормативными требованиями);  

3. 3.   УЧЕТНЫЙ ЛИСТ  АТТЕСТУЕМОГО (на дату 30.05.2025 г.);  

4. 4.   ПРАКТИЧЕСКУЮ РАЗРАБОТКУ (в соответствии с нормативными требованиями).  

КОНСУЛЬТАЦИИ ПО ВОПРОСАМ АТТЕСТАЦИИ: 

 ПОНЕДЕЛЬНИК – ПЯТНИЦА (15.00 – 16.00 час.) – по по 

предварительной договоренности 
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ИНФОРМАЦИЮ ПРЕДОСТАВЛЯТЬ: 

 в письменном виде (каб. Б- 2-14); 

 в электронном виде ( e-mail: blinnikovang@mail.ru) 

 

mailto:blinnikovang@mail.ru

