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1. Общие Положения 

1. Определение и назначение адаптированной основной общеобразовательной 

программы основного общего образования для обучающихся с нарушениями 

опорно-двигательного аппарата (Вариант 6.1.) 

Адаптированной основной общеобразовательной программы основного общего 

образования для обучающихся с нарушениями опорно-двигательного аппарата (Вариант 

6.1.) — это образовательная программа, адаптированная для обучения, воспитания и 

социализации обучающихся с нарушениями опорно-двигательного аппарата с учётом их 

особых образовательных потребностей.  

Назначение программы — обеспечить коррекцию нарушений развития 

обучающихся, которые освоили основные, в том числе адаптированные, 

общеобразовательные программы начального общего образования.  

Некоторые цели реализации программы: 

• организация учебного процесса с учётом целей, содержания и планируемых результатов 

основного общего образования;  

• создание условий для становления и формирования личности обучающегося с учётом 

имеющихся ограничений в двигательной сфере;  

• организация деятельности педагогических работников образовательной организации по 

созданию индивидуальных программ и учебных планов для обучающихся с 

нарушениями опорно-двигательного аппарата.  

Некоторые задачи программы: 

• обеспечение доступности получения качественного основного общего образования и 

создание возможности для социализации обучающихся;  

• обеспечение индивидуализированного психолого-педагогического сопровождения 

каждого обучающегося;  

• взаимодействие образовательной организации с социальными партнёрами, 

оказывающими помощь обучающимся с нарушениями опорно-двигательного аппарата;  

• выявление и развитие способностей обучающихся, их интересов через систему клубов, 

секций, студий и кружков, общественно полезную деятельность;  

• профессиональная ориентация обучающихся с учётом профессиональных возможностей 

и имеющихся ограничений;  

• сохранение и укрепление физического, психологического и социального здоровья 

обучающихся, коррекция отклонений в развитии, обеспечение безопасности;  

• формирование готовности обучающихся к саморазвитию и социальной активности для 

продолжения обучения в образовательных организациях профессионального 

образования, профессиональной деятельности и успешной социализации с учётом 

имеющихся ограничений в двигательной сфере.  

По варианту 6.1 рекомендовано обучение обучающихся с двигательными нарушениями разной 

степени выраженности (от лёгких до тяжёлых нарушений двигательных функций), имеющих 

нормальное интеллектуальное развитие. 
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2. Целевой раздел адаптированной основной общеобразовательной программы 

основного общего образования для обучающихся с нарушениями опорно-

двигательного аппарата (Вариант 6.1.) 

 

2.1. Пояснительная записка 

Адаптированная основная общеобразовательная программа (далее АООП) основного 

общего образования (далее ООО) для обучающихся с НОДА – это образовательная программа, 

адаптированная для обучения детей с нарушениями опорно- двигательного аппарата, 

учитывающая особенности их психофизического развития, индивидуальные возможности, 

обеспечивающая коррекцию нарушений развития и социальную адаптацию. 

МАОУ СШ № 160 является общеобразовательным учреждением, работающим с 

обучающимися с НОДА в общеобразовательных классах. Одним из важнейших условий 

включения обучающегося с НОДА в среду сверстников без ограничений здоровья является 

устойчивость форм адаптивного поведения. 

АООП ООО самостоятельно разработана МАОУ СШ № 160 в соответствии с ФГОС 

ООО обучающихся с НОДА и с учетом ФАОП ООО обучающихся с НОДА с привлечением 

органов самоуправления (управляющий совет и др.), обеспечивающих государственно- 

общественный характер управления школой. 

Данная программа разработана на основе: 

• Федерального закона от 29.12.2012 № 273-ФЗ «Об образовании в Российской 

Федерации» в действующей редакции. 

• Федерального государственного образовательного стандарта основного общего 

образования для обучающихся с ОВЗ; 

• Приказа Министерства просвещения Российской Федерации от 24.11.2022 № 

1025 

"Об утверждении федеральной адаптированной образовательной программы основного общего 

образования для обучающихся с ограниченными возможностями здоровья"; 

• Нормативно-методических документов Минобрнауки Российской Федерации и 

других нормативно-правовых актов в области образования; 

• Федеральной адаптированной основной общеобразовательной программы 

основного общего образования для обучающихся с ОВЗ; 

• Устава МАОУ СШ №160. 

Адаптированная основная образовательная программа основного общего образования  

для детей с НОДА МАОУ СШ № 160 составлена на основе федеральной адаптированной 

основной образовательной программы основного общего образования для детей с НОДА 

(вариант 6.1, вариант 6.2).  

Обучающийся с НОДА получает образование, сопоставимое на всех его уровнях, с 

образованием здоровых сверстников, находясь в их среде и в те же календарные сроки. 

Он полностью включён в общий образовательный поток (инклюзия) и по окончании 

школы может получить такой же документ об образовании, как и его здоровые сверстники. 

Осваивая основную образовательную Программу, требования к которой установлены 

действующим ФГОС, обучающийся с НОДА имеет право на прохождение текущей, 

промежуточной и государственной итоговой аттестации в иных формах. Эти специальные 

условия аттестаций конкретизируются применительно к особенностям обучающихся с НОДА 

по первому варианту ФГОС. 

В случае необходимости среда и рабочее место обучающегося с НОДА должны быть 
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специально организованы в соответствии с особенностями ограничений его здоровья. 

Обязательной является систематическая специальная помощь – создание условий для 

реализации особых образовательных потребностей. Основная образовательная Программа 

(требования к которой установлены действующим ФГОС), обязательно поддерживается  

программой коррекционной работы, направленной на развитие жизненной компетенции 

ребенка и поддержку в освоении основной общеобразовательной Программы. Таким образом, 

программа коррекционной работы является неотъемлемой частью основной образовательной 

программы, осваиваемой обучающимся с НОДА. Требования к структуре, условиям и 

результатам коррекционной работы для каждого уровня образования задаются Стандартом 

образования обучающихся с НОДА применительно к каждой категории детей в данном 

варианте. 

   Целями реализации АООП ООО НОДА являются: 

• организация учебного процесса для обучающихся с нарушениями опорно-

двигательного аппарата с учетом целей, содержания и планируемых результатов основного 

общего образования, отраженных в ФГОС ООО; 

• создание условий для становления и формирования личности обучающегося с 

учетом имеющихся ограничений в двигательной сфере; 

• организация деятельности педагогических работников образовательной 

организации по созданию индивидуальных программ и учебных планов для обучающихся с 

нарушениями опорно-двигательного аппарата. 

Достижение поставленных целей предусматривает решение следующих основных 

задач: 

• обеспечение соответствия основной образовательной программы требованиям 

Федерального государственного образовательного стандарта основного общего образования 

(ФГОС ООО); 

• обеспечение преемственности начального общего, основного общего, среднего 

общего образования; 

• обеспечение доступности получения качественного основного общего 

образования, достижение планируемых результатов освоения основной образовательной 

программы основного общего образования всеми обучающимися с ОВЗ; 

• установление требований к воспитанию и социализации обучающихся как части 

образовательной программы и соответствующему усилению воспитательного потенциала 

школы, обеспечению индивидуализированного психолого- педагогического сопровождения 

каждого обучающегося, формированию образовательного базиса, основанного не только на 

знаниях, но и на соответствующем культурном уровне развития личности, созданию 

необходимых условий для ее самореализации; 

• обеспечение эффективного сочетания урочных и внеурочных форм организации 

учебных занятий, взаимодействия всех участников образовательных отношений; 

• взаимодействие образовательной организации при реализации адаптированной 

общеобразовательной программы с социальными партнерами; 

• выявление и развитие способностей обучающихся с ОВЗ и инвалидов, их 

интересов через систему клубов, секций, студий и кружков, общественно полезную 

деятельность, в том числе с использованием возможностей образовательных организаций 

дополнительного образования; 

• организацию творческих соревнований, научно-технического творчества, 
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проектной и учебно-исследовательской деятельности; 

• участие обучающихся, их родителей (законных представителей), педагогических 

работников и общественности в проектировании и развитии внутришкольной социальной 

среды, школьного уклада; 

• включение обучающихся в процессы познания и преобразования внешкольной 

социальной среды (городского района, города) для приобретения опыта реального управления и 

действия; 

• социальное и учебно-исследовательское проектирование, профессиональная 

ориентация обучающихся при поддержке педагогов, психолога, социального педагога, 

сотрудничество с базовыми предприятиями, учреждениями профессионального образования, 

центрами профессиональной работы; 

• сохранение и укрепление физического, психологического и социального здоровья 

обучающихся, обеспечение их безопасности; 

• своевременное выявление детей с трудностями адаптации, обусловленными 

ограниченными возможностями здоровья; 

• определение особых образовательных потребностей детей с НОДА; 

• определение особенностей организации образовательного процесса для 

рассматриваемой категории детей в соответствии с индивидуальными особенностями каждого 

ребёнка, структурой нарушения развития и степенью его выраженности; 

• создание условий, способствующих освоению детьми с ограниченными 

возможностями здоровья основной образовательной программы основного общего образования 

и их интеграции в образовательном учреждении; 

• осуществление индивидуально ориентированной психолого-медико- 

педагогической помощи детям с ограниченными возможностями здоровья с учётом 

особенностей психического и (или) физического развития, индивидуальных возможностей 

детей (в соответствии с рекомендациями психолого-медико- педагогической комиссии); 

• разработка и реализация индивидуальных учебных планов, организация 

индивидуальных и (или) групповых занятий для детей с выраженным нарушением в 

физическом и (или) психическом развитии; 

• обеспечение возможности обучения и воспитания по дополнительным 

образовательным программам и получения дополнительных образовательных коррекционных 

услуг; 

• реализация системы мероприятий по социальной адаптации детей с 

ограниченными возможностями здоровья; 

• оказание консультативной и методической помощи родителям (законным 

представителям) детей с ограниченными возможностями здоровья по медицинским, 

социальным, правовым и другим вопросам. 

 

Принципы и подходы к формированию адаптированной основной  

общеобразовательной программы основного общего  

образования обучающихся с НОДА 

В основу разработки и реализации АООП ООО обучающихся с НОДА заложены 

дифференцированный и деятельностный подходы. 

Дифференцированный подход к разработке и реализации АООП ООО обучающихся с 

НОДА предполагает учет их особых образовательных потребностей, которые проявляются в 
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неоднородности по возможностям освоения содержания образования. Это обусловливает 

необходимость создания и реализации разных вариантов АООП ООО обучающихся с НОДА, в 

том числе и на основе индивидуального учебного плана. Варианты АООП ООО обучающихся с 

НОДА создаются и реализуются в соответствии с дифференцированно сформулированными 

требованиями в ФГОС ООО обучающихся с ОВЗ к: 

• структуре АООП ООО; 

• условиям реализации АООП ООО; 

• результатам освоения АООП ООО. 

Применение дифференцированного подхода к созданию и реализации АООП ООО 

обеспечивает разнообразие содержания, предоставляя обучающимся с НОДА возможность 

реализовать индивидуальный потенциал развития. 

Деятельностный подход основывается на теоретических положениях отечественной 

психологической науки, раскрывающих основные закономерности процесса обучения и 

воспитания обучающихся, структуру образовательной деятельности с учетом общих 

закономерностей развития детей с нормальным и нарушенным развитием. 

Деятельностный подход в образовании строится на признании того, что развитие    

личности обучающихся с НОДА среднего школьного возраста определяется характером 

организации доступной им деятельности (предметно-практической и учебной). 

Основным средством реализации деятельностного подхода в образовании является 

обучение как процесс организации познавательной и предметно-практической деятельности 

обучающихся, обеспечивающий овладение ими содержанием образования. 

В контексте разработки АООП ООО обучающихся с НОДА реализация 

деятельностного подхода обеспечивает: 

• придание результатам образования социально и личностно значимого характера; 

• прочное усвоение обучающимися знаний и опыта разнообразной деятельности и 

поведения, возможность их самостоятельного продвижения в изучаемых образовательных          

областях; 

• существенное повышение мотивации и интереса к учению, приобретению нового 

опыта деятельности и поведения; 

• обеспечение условий для общекультурного и личностного развития на основе 

формирования универсальных учебных действий, которые обеспечивают не только успешное 

усвоение ими системы научных знаний, умений и навыков (академических результатов), 

позволяющих продолжить образование на следующей ступени, но и жизненной компетенции, 

составляющей основу социальной успешности. 

В основу формирования АООП ООО обучающихся с НОДА положены следующие 

принципы: 

• Принцип единства диагностики и коррекции, который реализуется в двух 

аспектах (коррекционная работа на основе комплексного диагностического обследования и 

контроля динамики изменений личности, поведения и деятельности, эмоциональных состояний 

обучающегося). 

• Деятельностный принцип, определяющий тактику проведения работы через 

активизацию деятельности каждого обучающегося с НОДА. 

• Принцип учета индивидуальных, дифференцированных особенностей 

обучающегося с НОДА с учетом разнообразия выявленных нарушений. 

• Принцип системности коррекционных, профилактических и развивающих задач. 

• Принцип вариативности (возможность сосуществования различных подходов к 
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отбору содержания и технологий обучения при сохранении инвариантного минимума 

содержания образования с учетом особых образовательных потребностей обучающихся с 

НОДА). 

• Принцип непрерывности получения образования (подготовка обучающегося с 

НОДА к интеграции в систему непрерывного образования; обеспечение преемственности 

знаний). 

• Принцип инклюзивности, направленный на продуктивное включение каждого 

обучающегося с НОДА в образовательный процесс вне зависимости от его ограничений и 

стартовых возможностей. 

 

Психолого-педагогическая характеристика обучающихся с НОДА  

Категория детей с нарушениями опорно-двигательного аппарата - неоднородная по 

составу группа школьников. Группа обучающихся с нарушениями опорно-двигательного 

аппарата объединяет детей со значительным разбросом первичных и вторичных нарушений 

развития. Отклонения в развитии у детей с такой патологией отличаются значительной 

полиморфностью и диссоциацией в степени выраженности. В зависимости от причины и 

времени действия вредных факторов отмечаются виды патологии опорно-двигательного 

аппарата (типология двигательных нарушений И.Ю. Левченко, О.Г. Приходько; классификация, 

К.А. Семеновой, Е.М. Мастюковой и М.К. Смуглиной; Международная классификация 

болезней 10–го пересмотра). 

В психолого-педагогическом отношении детей с нарушениями опорно-двигательного 

аппарата условно можно разделить на две категории, которые нуждаются в различных 

вариантах коррекционно-педагогической работы в условиях образовательного пространства. 

К первой категории относятся дети, у которых нарушения опорно-двигательного 

аппарата сочетаются с отклонениями в развитии познавательной, речевой сферы и наряду с 

психолого-педагогической и логопедической коррекцией нуждается также в лечебной и 

социальной помощи. 

Ко второй категории относятся дети, у которых при нарушении опорно-двигательного 

аппарата не имеются выраженные нарушения в развитии познавательной, речевой сферы. Дети 

данной категории нуждаются в психологической поддержке, лечебной и социальной помощи. 

Уточнение роли различных факторов и механизмов формирования разных видов 

нарушения опорно-двигательного аппарата необходимо в большей степени для организации 

медико-социальной помощи этой категории детей. Для организации психолого-педагогического 

сопровождения ребёнка с НОДА в образовательном процессе, задачами которого являются 

правильное распознавание наиболее актуальных проблем его развития, своевременное оказание 

адресной помощи и динамическая оценка её результативности, необходимо опираться на 

типологию, которая должна носить педагогически ориентированный характер. В настоящем 

стандарте предлагается типология, основанная на оценке сформированности познавательных и 

социальных способностей у детей с нарушениями опорно-двигательного аппарата: 

Группа обучающихся с НОДА по варианту 6.1: дети с нарушениями функций опорно-

двигательного аппарата различного этиопатогенеза, передвигающиеся самостоятельно или с 

применением ортопедических средств, имеющие нормальное психическое развитие и 

разборчивую речь. Достаточное интеллектуальное развитие у этих детей часто сочетается с 

отсутствием уверенности в себе, с ограниченной самостоятельностью, с повышенной 

внушаемостью. Личностная незрелость проявляется в наивности суждений, слабой 

ориентированности в бытовых и практических вопросах жизни. 
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Особые образовательные потребности обучающихся с НОДА 

Особые образовательные потребности у детей с нарушениями опорно-двигательного 

аппарата задаются спецификой двигательных нарушений, а также спецификой нарушения 

психического развития, и определяют особую логику построения учебного процесса, находят 

своё отражение в структуре и содержании образования. Наряду с этим можно выделить особые 

по своему характеру потребности, свойственные всем обучающимся с НОДА: 

• обязательность непрерывности коррекционно-развивающего процесса, 

реализуемого, как через содержание образовательных областей, так и в процессе 

индивидуальной работы; 

• требуется введение в содержание обучения специальных разделов, не 

присутствующих в Программе, адресованной традиционно развивающимся сверстникам; 

• необходимо использование специальных методов, приёмов и средств обучения (в 

том числе специализированных компьютерных и ассистивных технологий), обеспечивающих 

реализацию «обходных путей» обучения; 

• индивидуализация обучения требуется в большей степени, чем для   нормально 

развивающегося ребёнка; 

• обеспечение особой пространственной и временной организации       образовательной 

среды. 

Для этой группы обучающихся обучение в общеобразовательной школе возможно при 

условии создания для них безбарьерной среды, обеспечения специальными приспособлениями 

и индивидуально адаптированным рабочим местом. Помимо этого, дети с НОДА нуждаются в 

различных видах помощи (в сопровождении на уроках, помощи в самообслуживании), что 

обеспечивает необходимые в период начального обучения щадящий режим, психологическую и 

коррекционно - педагогическую помощь. 

 

2.2. Планируемые результаты освоения обучающимися с нарушениями 

опорно- двигательного аппарата адаптированной 

основной общеобразовательной программы основного общего образования 

   Планируемые личностные результаты 

В ходе освоения АООП ООО планируется сформировать следующие качества 
личности у учащихся: 

• воспитание российской гражданской идентичности: патриотизма, уважения к 

Отечеству, прошлое и настоящее многонационального народа России; осознание своей 

этнической принадлежности, знание истории, языка, культуры своего народа, своего края, 

основ культурного наследия народов России и человечества; усвоение гуманистических, 

демократических и традиционных ценностей многонационального российского общества; 

воспитание чувства ответственности и долга перед Родиной; 

• формирование ответственного отношения к учению, готовности и способности 

обучающихся к саморазвитию и самообразованию на основе мотивации к обучению и 

познанию, осознанному выбору и построению дальнейшей индивидуальной траектории 

образования на базе ориентировки в мире профессий и профессиональных предпочтений с 

учетом устойчивых познавательных интересов, а также на основе формирования уважительного 

отношения к труду, развития опыта участия в социально значимом труде; 

• формирование целостного мировоззрения, соответствующего современному 

уровню развития науки и общественной практики, учитывающего социальное, культурное, 
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языковое, духовное многообразие современного мира; 

• формирование осознанного, уважительного и доброжелательного отношения к 

другому человеку, его мнению, мировоззрению, культуре, языку, вере, гражданской позиции, к 

истории, культуре, религии, традициям, языкам, ценностям народов России и народов мира; 

готовности и способности вести диалог с другими людьми и достигать в нем взаимопонимания; 

• освоение социальных норм, правил поведения, ролей и форм социальной жизни в 

группах и сообществах, включая взрослые и социальные сообщества; участие в школьном 

самоуправлении и общественной жизни в пределах возрастных компетенций с учетом 

региональных, этнокультурных, социальных и экономических особенностей; 

• развитие морального сознания и компетентности в решении моральных 

проблем на основе личностного выбора, формирование нравственных чувств и 

нравственного поведения, осознанного и ответственного отношения к собственным поступкам; 

• формирование коммуникативной компетентности в общении и сотрудничестве со 

сверстниками, детьми старшего и младшего возраста, взрослыми в процессе образовательной, 

общественно полезной, учебно-исследовательской, творческой и других видов деятельности; 

• формирование ценности здорового и безопасного образа жизни; усвоение правил 

индивидуального и коллективного безопасного поведения в чрезвычайных ситуациях, 

угрожающих жизни и здоровью людей, правил поведения на транспорте и на дорогах; 

• формирование основ экологической культуры, соответствующей современному 

уровню экологического мышления, развитие опыта экологически ориентированной 

рефлексивно-оценочной и практической деятельности в жизненных ситуациях; 

• осознание значения семьи в жизни человека и общества, принятие ценности 

семейной жизни, уважительное и заботливое отношение к членам своей семьи; 

• развитие эстетического сознания через освоение художественного наследия 

народов России и мира, творческой деятельности эстетического характера. 

• владение навыками пространственной и социально-бытовой ориентировки; 

• умение самостоятельно и безопасно передвигаться в знакомом и 

незнакомом пространстве с использованием специального оборудования; 

• способность к осмыслению и дифференциации картины мира, ее временно- 

пространственной организации; 

• способность к осмыслению социального окружения, своего места в нем, 

принятие соответствующих возрасту ценностей и социальных ролей. 

   Планируемые метапредметные результаты 

Метапредметные результаты освоения АООП ООО соответствуют ФГОС ООО: 

• умение самостоятельно определять цели своего обучения, ставить и 

формулировать для себя новые задачи в учебе и познавательной деятельности, развивать 

мотивы и интересы своей познавательной деятельности; 

• умение самостоятельно планировать пути достижения целей, в том числе 

альтернативные, осознанно выбирать наиболее эффективные способы решения учебных и 

познавательных задач; 

• умение соотносить свои действия с планируемыми результатами, осуществлять 

контроль своей деятельности в процессе достижения результата, определять способы действий 

в рамках предложенных условий и требований, корректировать свои действия в соответствии с 

изменяющейся ситуацией; 

• умение оценивать правильность выполнения учебной задачи, собственные 

возможности ее решения; 

• владение основами самоконтроля, самооценки, принятия решений и 
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осуществления осознанного выбора в учебной и познавательной деятельности; 

•  умение определять понятия, создавать обобщения, устанавливать аналогии, 

классифицировать, самостоятельно выбирать основания и критерии для классификации, 

устанавливать причинно-следственные связи, строить логическое рассуждение, умозаключение 

(индуктивное, дедуктивное и по аналогии) и делать выводы; 

• умение создавать, применять и преобразовывать знаки и символы, модели и 

схемы для решения учебных и познавательных задач; 

• смысловое чтение; 

• умение организовывать учебное сотрудничество и совместную деятельность с 

учителем и сверстниками; работать индивидуально и в группе: находить общее решение и 

разрешать конфликты на основе согласования позиций и учета интересов; формулировать, 

аргументировать и отстаивать свое мнение; 

• умение осознанно использовать речевые средства в соответствии с задачей 

коммуникации для выражения своих чувств, мыслей и потребностей; планирования и 

регуляции своей деятельности; владение устной и письменной речью, монологической 

контекстной речью; 

• формирование и развитие компетентности в области использования 

информационно-коммуникационных технологий (далее - ИКТ компетенции); развитие 

мотивации к овладению культурой активного пользования словарями и другими поисковыми 

системами; 

• формирование и развитие экологического мышления, умение применять его в 

познавательной, коммуникативной, социальной практике и профессиональной ориентации. 

  Планируемые предметные результаты 

Предметные результаты освоения обучающимися с НОДА АООП ООО соответствуют 

ФГОС ООО, прописанные в основной образовательной программе основного общего 

образования МАОУ СШ № 160. 

В дополнении необходимо отметить, что в ходе освоения обучающимися АООП ООО 

НОДА планируется также достижение следующих предметных результатов по учебным 

предметам: 

«Математика. Алгебра. Геометрия. Информатика»: 

1) владение специальными компьютерными средствами представления и анализа 

данных и умение использовать персональные средства доступа с учетом двигательных, 

речедвигательных и сенсорных нарушений; 

2) умение использовать персональные средства доступа. 

 «Физика»: 

1) владение основными доступными методами научного познания, используемыми в 

физике: наблюдение, описание, измерение, эксперимент; умение обрабатывать результаты 

измерений, обнаруживать зависимость между физическими величинами, объяснять полученные 

результаты и делать выводы; 

2) владение доступными методами самостоятельного планирования и проведения 

физических экспериментов, описания и анализа полученной измерительной информации, 

определения достоверности полученного результата. 

«Химия»: 

владение основными доступными методами научного познания, используемыми в 

химии. 

«Адаптивная физическая культура»: 
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1) владение современными технологиями укрепления и сохранения здоровья, 

поддержания работоспособности, профилактики предупреждения заболеваний, связанных с 

учебной и производственной деятельностью, с учетом двигательных, речедвигательных и 

сенсорных нарушений у обучающихся с нарушением опорно- двигательного аппарата; 

2) владение доступными способами самоконтроля индивидуальных показателей 

здоровья, умственной и физической работоспособности, физического развития и физических 

качеств; 

3) владение доступными физическими упражнениями разной функциональной 

направленности, использование их в режиме учебной и производственной деятельности с 

целью профилактики переутомления и сохранения высокой работоспособности; 

4) владение доступными техническими приёмами и двигательными действиями 

базовых видов спорта, активное применение их в игровой и соревновательной деятельности; 

5) умение ориентироваться с помощью сохранных анализаторов и безопасно 

передвигаться в пространстве с использованием при самостоятельном передвижении 

ортопедических приспособлений. 

2.3.  Система оценки достижения планируемых результатов освоения 

адаптированной основной общеобразовательной программы основного общего 

образования для обучающихся с нарушениями опорно-двигательного аппарата 

 

Система оценки достижения планируемых результатов освоения адаптированной 

общеобразовательной программы основного общего образования обучающихся с НОДА (далее 

— система оценки) представляет собой один из инструментов реализации Требований 

Федерального государственного образовательного стандарта основного общего образования 

(далее- ФГОС ООО) к результатам освоения основной образовательной программы основного 

общего образования и направлена на обеспечение качества образования, что предполагает 

вовлечённость в оценочную деятельность как педагогов, так и обучающихся. 

 Оценка результатов освоения обучающимися с НОДА АООП ООО (кроме программы 

коррекционной работы) осуществляется в соответствии с требованиями ФГОС и отражена в 

ООП ООО МАОУ СШ № 160. 

 Оценивать достижения обучающихся с НОДА планируемых результатов необходимо 

при завершении каждого уровня образования, поскольку у обучающегося с НОДА может быть 

индивидуальный темп освоения содержания образования и стандартизация планируемых 

результатов образования в более короткие промежутки времени объективно невозможна. 

Обучающиеся с НОДА имеют право на прохождение текущей, промежуточной и 

государственной итоговой аттестации освоения АООП ООО в иных формах. 

Специальные условия проведения текущей, промежуточной и итоговой (по итогам 

освоения АООП ООО) аттестации обучающихся с НОДА включают: 

• Особую форму организации аттестации (индивидуальную) с учетом особых 

образовательных потребностей и индивидуальных особенностей обучающихся с НОДА; 

• Привычную обстановку в классе (присутствие своего учителя, наличие 

привычных для обучающихся мнестических опор: наглядных схем, шаблонов общего хода 

выполнения заданий); 

• Присутствие в начале работы этапа общей организации деятельности; 

• Адаптирование инструкции с учетом особых образовательных потребностей и 

индивидуальных трудностей обучающихся с НОДА: 

1) упрощение формулировок по грамматическому и семантическому оформлению; 
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2) упрощение многозвеньевой инструкции посредством деления ее на короткие 

смысловые единицы, задающие поэтапность (пошаговость) выполнения задания; 

3) в дополнение к письменной инструкции к заданию, при необходимости, она 

дополнительно прочитывается педагогом вслух в медленном темпе с четкими смысловыми 

акцентами; 

• При необходимости адаптирование текста задания с учетом особых 

образовательных потребностей и индивидуальных трудностей обучающихся с НОДА (более 

крупный шрифт, четкое отграничение одного задания от другого; упрощение формулировок 

задания по грамматическому и семантическому оформлению и др.); 

• При необходимости предоставление дифференцированной помощи: 

стимулирующей (одобрение, эмоциональная поддержка), организующей (привлечение 

внимания, концентрирование на выполнении работы, напоминание о необходимости 

самопроверки), направляющей (повторение и разъяснение инструкции к заданию); 

• Увеличение времени на выполнение заданий; 

• Возможность организации короткого перерыва (10-15 мин) при нарастании в 

поведении ребенка проявлений утомления, истощения; 

• Недопустимыми являются негативные реакции со стороны педагога, создание 

ситуаций, приводящих к эмоциональному травмированию ребенка. 

С учетом психолого-педагогических особенностей обучающего на проведение 

письменных работ для него отводится больше учебного времени (время выполнения работы 

увеличивается на 15- 20 мин с перерывом на необходимый обучающемуся отдых, двигательной 

активности), отдельные виды работ по русскому языку (фонетический разбор слов) могут быть 

оценены словесно без выставления отметки. 

Организация и проведение государственной итоговой аттестации по образовательным 

программам основного общего образования осуществляется в соответствии с требованиями 

действующего законодательства в части, касаемой обучающихся с ограниченными 

возможностями здоровья, детей-инвалидов и инвалидов, а также с учетом методических 

рекомендаций по организации и проведению государственной итоговой аттестации по 

образовательным программам основного общего и среднего общего образования в форме 

основного государственного экзамена и единого государственного экзамена для лиц с 

ограниченными возможностями здоровья, детей-инвалидов и инвалидов МОиН РФ. 

Система оценки достижения обучающимися с НОДА планируемых результатов 

освоения АООП ООО должна предусматривать оценку достижения обучающимися с НОДА 

планируемых результатов освоения программы коррекционной работы. 

 

Оценка достижения обучающимися с НОДА планируемых результатов освоения 

программы коррекционной работы 

Оценка результатов освоения обучающимися с НОДА программы коррекционной 

работы, составляющей неотъемлемую часть АООП ООО, осуществляется в полном 

соответствии с требованиями ФАОП ООО обучающихся с ОВЗ. 

При определении подходов к осуществлению оценки результатов освоения 

обучающимися с НОДА программы коррекционной работы целесообразно опираться на 

следующие принципы: 

1) дифференциации оценки достижений с учетом типологических и индивидуальных 

особенностей развития и особых образовательных потребностей обучающихся с НОДА; 

2) динамичности оценки достижений, предполагающей изучение изменений 
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психического и социального развития, индивидуальных способностей и возможностей 

обучающихся с НОДА; 

3) единства параметров, критериев и инструментария оценки достижений в 

освоении содержания АООП НОО, что сможет обеспечить объективность оценки. 

Эти принципы, отражая основные закономерности целостного процесса образования 

обучающихся с НОДА, самым тесным образом взаимосвязаны и касаются одновременно 

разных сторон процесса осуществления оценки результатов освоения программы 

коррекционной работы. 

Основным объектом оценки достижений планируемых результатов освоения 

обучающимися с НОДА программы коррекционной работы, выступает наличие положительной 

динамики обучающихся в интегративных показателях, отражающих успешность достижения 

образовательных достижений. 

Оценка результатов освоения обучающимися с НОДА программы коррекционной 

работы может осуществляться с помощью мониторинговых процедур. Мониторинг, обладая 

такими характеристиками, как непрерывность, диагностичность, научность, информативность, 

наличие обратной связи, позволяет осуществить не только оценку достижений планируемых 

результатов освоения обучающимися программы коррекционной работы, но и вносить (в 

случае необходимости) коррективы в ее содержание и организацию. В целях оценки 

результатов освоения обучающимися с НОДА программы коррекционной работы 

целесообразно использовать все три формы мониторинга: стартовую, текущую и 

финишную диагностику. 

Стартовая диагностика позволяет наряду с выявлением индивидуальных особых 

образовательных потребностей и возможностей обучающихся, выявить исходный уровень 

развития интегративных показателей, свидетельствующий о степени влияния нарушений 

развития на учебно-познавательную деятельность и повседневную жизнь. 

Текущая диагностика используется для осуществления мониторинга в течение всего 

времени обучения обучающегося на начальной ступени образования. При использовании 

данной формы мониторинга можно использовать экспресс-диагностику интегративных 

показателей, состояние которых позволяет судить об успешности (наличие положительной 

динамики) или неуспешности (отсутствие даже незначительной положительной динамики) 

обучающихся с НОДА в освоении планируемых результатов овладения программой 

коррекционной работы. Данные экспресс-диагностики выступают в качестве ориентировочной 

основы для определения дальнейшей стратегии: продолжения реализации разработанной 

программы коррекционной работы или внесения в нее определенных корректив. 

Целью финишной диагностики, приводящейся на заключительном этапе, выступает 

оценка достижений обучающегося с НОДА в соответствии с планируемыми результатами 

освоения обучающимися программы коррекционной работы. 

Организационно-содержательные характеристики стартовой, текущей и финишной 

диагностики разрабатывает образовательная организация с учетом типологических и 

индивидуальных особенностей обучающихся, их индивидуальных особых образовательных 

потребностей. 

Для оценки результатов освоения обучающимися с НОДА программы коррекционной 

работы используется метод экспертной оценки, который представляет собой процедуру оценки 

результатов на основе мнений группы специалистов (экспертов). Данная группа экспертов 

объединяет всех участников образовательного процесса - тех, кто обучает, воспитывает и тесно 

контактирует с обучающимся. Задачей такой экспертной группы является выработка общей 
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оценки достижений обучающегося в сфере социальной (жизненной) компетенции, которая 

обязательно включает мнение семьи, близких ребенка. Основой оценки продвижения ребенка в 

социальной (жизненной) компетенции служит анализ изменений его поведения в повседневной 

жизни - в школе и дома. 

Для полноты оценки достижений планируемых результатов освоения обучающимися 

программы коррекционной работы, следует учитывать мнение родителей (законных 

представителей), поскольку наличие положительной динамики обучающихся по интегративным 

показателям, свидетельствующей об ослаблении (отсутствии ослабления) степени влияния 

нарушений развития на жизнедеятельность обучающихся, проявляется не только в учебно-

познавательной деятельности, но и повседневной жизни. 

В случаях стойкого отсутствия положительной динамики в результатах освоения 

программы коррекционной работы обучающегося в случае согласия родителей (законных 

представителей) необходимо направить на расширенное психолого-медико-педагогическое 

обследование для получения необходимой информации, позволяющей внести коррективы в 

организацию и содержание программы коррекционной работы. 

Результаты освоения обучающимися с НОДА программы коррекционной работы не 

выносятся на итоговую оценку. 

Формы контроля и учета достижений обучающихся 

Обязательные формы 

и методы контроля 

Формы учета достижений 

Текущая аттестация Итоговая (четверть, 

год) аттестация 

урочная 

деятельность 

внеурочная  деятельность 

- устный опрос;  

- письменная и 

самостоятельная 

работа;  

-диктанты; контрольное 

списывание; тестовые 

задания; - графическая 

работа; 

- изложение; 

-диагностическая; 

контрольная работа; 

-диктанты; 

- изложение; - 

контроль; 

-техники чтения. 

-анализ динамики; 

текущей 

успеваемости; 

-активность в 

проектах и 

программах в 

урочной 

деятельности. 

-участие в выставках, 

конкурсах, соревнованиях; 

- активность в проектах и 

программах внеурочной 

деятельности; 

- творческий отчет. 

- творческая  
  

- портфолио 

- анализ психолого- педагогических 

исследований 

работа;  

- посещение 

 

уроков по  

программам  

наблюдения.  

  

 Формы представления образовательных результатов: 

• табель успеваемости по предметам (с указанием требований, предъявляемых к 

выставлению отметок); 

• тексты итоговых диагностических контрольных работ, диктантов и анализ их 

выполнения обучающимся (информация об элементах и уровнях проверяемого знания – знания, 

понимания, применения, систематизации); 

• устная оценка успешности результатов, формулировка причин неудач и 
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рекомендаций по устранению пробелов в обученности по предметам; 

• портфолио ученика; 

• результаты психолого-педагогических исследований, иллюстрирующих динамику 

развития отдельных интеллектуальных и личностных качеств обучающегося с НОДА, УУД. 

 По результатам оценки делаются выводы о: 

1) сформированности у обучающегося универсальных и предметных способов 

действий, а также опорной системы знаний; 

2) сформированности основ умения учиться, понимаемой как способности к 

самоорганизации с целью постановки и решения учебно-познавательных и учебно-

практических задач; 

3) индивидуальном прогрессе в основных сферах развития личности — 

мотивационно- смысловой, познавательной, эмоциональной, волевой и саморегуляции. 

 

 

 

 

 

3. Содержательный раздел 

3.1. Программа формирования универсальных учебных действий 

 

Программа формирования УУД на уровне основного общего образования 

конкретизирует требования Стандарта к личностным и метапредметным результатам освоения 

образовательной программы начального общего образования, дополняет традиционное 

содержание образовательно-воспитательных программ. 

Программа направлена на реализацию системно-деятельностного подхода, 

положенного в основу ФГОС, является главным педагогическим инструментом и средством 

обеспечения условий для формирования у обучающихся умения учиться, развития способности 

к саморазвитию и самосовершенствованию. Умение учиться – это способность человека 

объективно обнаруживать, каких именно знаний и умений ему не хватает для решения 

актуальной для него задачи, самостоятельно (или в коллективно- распределенной деятельности) 

находить недостающие знания и эффективно осваивать новые умения (способы деятельности) 

на их основе. Сформированные универсальные учебные действия обеспечивают личности не 

только готовность и способность самостоятельно учиться, но и осознанно решать самые разные 

задачи во многих сферах человеческой жизни. 

Развитие универсальных учебных действий невозможно вне ситуации изучения 

предметных знаний. Оно реализуется в условиях специально организованной образовательной 

деятельности по освоению обучающимися конкретных предметных знаний, умений и навыков в 

рамках отдельных школьных дисциплин. Вместе с тем, освоенные знания, умения и навыки 

рассматриваются как поле для применения сформированных универсальных учебных действий 

обучающихся для решения ими широкого круга практических и познавательных задач. 

Программа включает: 

• ценностные ориентиры основного общего образования; 

• понятие, функции, состав и характеристики универсальных учебных действий в 

среднем школьном возрасте; 

• описание возможностей содержания различных учебных предметов для 
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формирования   универсальных учебных действий; 

• описание условий организации образовательной деятельности по освоению 

обучающимися содержания учебных предметов с целью развития универсальных учебных 

действий; 

• описание условий, обеспечивающих преемственность программы формирования 

у обучающихся универсальных учебных действий при переходе от дошкольного к начальному 

и от начального к основному общему образованию. 
Цель программы формирования УУД МАОУ СШ № 160: обеспечение системного 

подхода к личностному развитию и формированию универсальных учебных действий в рамках 

ООП ООО МАОУ СШ № 160. 

Всё это достигается путём как освоения обучающимися конкретных предметных 

знаний и навыков в рамках отдельных дисциплин, так и сознательного, активного присвоения 

ими нового социального опыта. При этом результаты обучения рассматриваются как 

производные от соответствующих видов целенаправленных действий, если они формируются, 

применяются и сохраняются в тесной связи с активными действиями самих учащихся. 

Качество достижения планируемых результатов определяется многообразием и 

характером видов универсальных действий. 

Задачи, которые решает программа личностного развития и формирования 

универсальных учебных действий обучающихся МАОУ СШ № 160: 

1) определить ценностные ориентиры содержания образования при получении 

основного общего образования; 

2) показать связь личностных результатов и универсальных учебных действий с 

содержанием учебных предметов, используемых технологий и форм работы; 

3) определить перечень личностных и метапредметных результатов образования; 

4) охарактеризовать систему типовых заданий для  формирования 

личностных результатов и универсальных учебных действий; 

5) предложить систему типовых задач для оценки сформированности 

универсальных учебных действий; 

6) определить преемственность программы формирования УУД при переходе от 

начального к основному общему образованию. 

Ценностные ориентиры основного общего образования 

ФГОС основного общего образования определяет ценностные ориентиры содержания 

образования на уровне основного общего образования: 

1. Формирование основ гражданской идентичности на базе чувства сопричастности 

и гордости за свою Родину, народ и историю, осознания ответственности человека за 

благосостояние общества; восприятия мира как единственного и целостного при разнообразии 

культур, национальностей, религий; уважение истории и культуры каждого народа; 

2. Формирование психологических условий развития общения, сотрудничества на 

основе доброжелательности, доверия и внимания к людям, готовности к сотрудничеству и 

дружбе, оказанию помощи тем, кто в ней нуждается; уважения к окружающим – умения 

слушать и слышать партнёра, признавать право каждого на собственное мнение и принимать 

решения с учётом позиций всех участников; 

3. Развитие ценностно-смысловой сферы личности на основе общечеловеческих 

принципов нравственности и гуманизма: принятия и уважения ценностей семьи и 

образовательного учреждения, коллектива и общества и стремления следовать им; ориентация в 

нравственном содержании и смысле, как собственных поступков, так и поступков окружающих 
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людей, развития этических чувств как регуляторов морального поведения; формирование 

эстетических чувств и чувства прекрасного через знакомство с национальной, отечественной и 

мировой художественной культурой; 

4. Развитие умения учиться как первого шага к самообразованию и 

самовоспитанию, развитию широких познавательных интересов, инициативы и 

любознательности, мотивов познания и творчества; формированию умения учиться и 

способности к организации своей деятельности; 

5. Развитие самостоятельности, инициативы и ответственности личности как 

условия её самоактуализации, формирование самоуважения и эмоционально-положительного 

отношения к себе, готовности открыто выражать и отстаивать свою позицию, критичности в 

своим поступкам и умения адекватно их оценивать; развитие готовности к самостоятельным 

поступкам и действиям, ответственности за их результаты; формирование 

целеустремлённости и настойчивости в достижении целей, готовности к преодолению 

трудностей и жизненного оптимизма; формирование умения противостоять действиям и 

влияниям, представляющим угрозу жизни, здоровью, безопасности личности и общества, в 

пределах своих возможностей, в частности проявлять избирательность к информации, уважать 

частную жизнь и результаты труда других людей. 

 

Характеристика универсальных учебных действий при получении основного общего 

образования. Понятие «универсальные учебные действия». 

В широком значении термин «универсальные учебные действия» означает умение 

учиться, т. е. способность субъекта к саморазвитию и самосовершенствованию путем 

сознательного и активного присвоения нового социального опыта. 

Способность обучающегося самостоятельно успешно усваивать новые знания, 

формировать умения и компетентности, включая самостоятельную организацию этой 

деятельности, т. е. умение учиться, обеспечивается тем, что универсальные учебные действия 

как обобщенные действия открывают обучающимся возможность широкой ориентации как в 

различных предметных областях, так и в строении самой учебной деятельности, включающей 

осознание ее целевой направленности, ценностно-смысловых и операциональных 

характеристик. Таким образом, достижение умения учиться предполагает полноценное освоение 

обучающимися всех компонентов учебной деятельности, которые включают: познавательные и 

учебные мотивы, учебную цель, учебную задачу, учебные действия и операции (ориентировка, 

преобразование материала, контроль и оценка). Умение учиться — существенный фактор 

повышения эффективности освоения обучающимися предметных знаний, формирования 

умений и компетентностей, образа мира и ценностно-смысловых оснований личностного 

морального выбора. 

В состав основных видов универсальных учебных действий входят четыре блока: 

Личностные: 

Личностное, жизненное самоопределение; смыслообразование, т. е. установление 

обучающимися связи между целью учебной деятельности и ее мотивом, между результатом 

учения и тем, что побуждает деятельность, ради чего она осуществляется. Ученик должен 

задаваться вопросом: какое значение и какой смысл имеет для меня учение? — и уметь на 

него отвечать; нравственно-этическая ориентация, в том числе и оценивание усваиваемого 

содержания (исходя из социальных и личностных ценностей), обеспечивающее личностный 

моральный выбор. 

 Обеспечивают ценностно- смысловую ориентацию учащихся (знание моральных норм, 
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умение соотносить поступки и события с принятыми этическими принципами, умение выделить 

нравственный аспект поведения) и ориентацию в социальных ролях и межличностных 

отношениях. 

 Регулятивные: 

 Целеполагание как постановка учебной задачи на основе соотнесения того, что уже 

известно и усвоено учащимся, и того, что еще неизвестно. 

 Планирование  

—определение последовательности промежуточных целей с учетом конечного 

результата; составление плана и последовательности действий;  

- прогнозирование — предвосхищение результата и уровня усвоения знаний, его 

временных характеристик; контроль в форме сличения способа действия и его результата с 

заданным эталоном с целью обнаружения отклонений и отличий от эталона; 

- коррекция — внесение необходимых дополнений и корректив в план и способ 

действия в случае расхождения эталона, реального действия и его результата; 

- оценка — выделение и осознание учащимся того, что уже усвоено и что еще нужно 

усвоить, осознание качества и уровня усвоения; 

- саморегуляция как способность к мобилизации сил и энергии, к волевому усилию (к 

выбору в ситуации Мотивационного конфликта) и к преодолению препятствий. 

 Обеспечивают обучающимся организацию их учебной деятельности. 

 Познавательные: 

1) общеучебные предполагают: самостоятельное выделение и формулирование 

познавательной цели; поиск и выделение необходимой информации; структурирование знаний; 

осознанное и произвольное построение речевого высказывания в устной и письменной форме; 

выбор наиболее эффективных способов решения задач в зависимости от конкретных условий; 

рефлексия способов и условий действия, контроль и оценка процесса и результатов 

деятельности; выбор наиболее эффективных способов решения задач; постановку и 

формулирование проблемы и контроль и оценка; самостоятельное создание алгоритмов 

деятельности при решении проблем; 

2) знаково-символические предполагают: моделирование – преобразование объекта из 

чувственной формы в модель; преобразование модели с целью выявления общих законов; 

3) формационные предполагают: смысловое чтение как осмысление цели чтения и 

выбор вида чтения; извлечение необходимой информации из прослушанных текстов различных 

жанров; определение основной и второстепенной информации; свободная ориентация и 

восприятие текстов разных стилей; понимание и адекватная оценка языка средств массовой 

информации; 

4) логические предполагают: анализ объектов с целью выделения 

признаков(существенных, несущественных); синтез – составление целого из частей; выбор 

оснований и критериев для сравнения, сериации, классификации объектов; подведение под 

понятие, выведение следствий; установление причинно-следственных связей; построение 

логической цепочки рассуждений, анализ истинности утверждений; доказательство; выдвижение 

гипотез и их обоснование. 

 Обеспечивают создание условий для гармоничного развития личности и её 

самореализации на основе готовности к непрерывному образованию; обеспечению успешного 

усвоения знаний, формирования умений, навыков и компетентностей в любой предметной 

области. 
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Коммуникативные: 

 К коммуникативным действиям относятся: 

1. Планирование учебного сотрудничества с учителем и сверстниками. 

2. Инициативное сотрудничество в поиске и сборе информации. 

3. Взаимодействие – умение выражать свои мысли в соответствии с задачами и 

условиями коммуникации; разрешение конфликтов. 

4. Направление поведением партнёра – контроль, коррекция, оценка его действий. 

 Обеспечивают социальную компетентность и учет позиции других людей, партнеров 

по общению или деятельности; умение слушать и вступать в диалог; участвовать в 

коллективном обсуждении проблем; интегрироваться в группу сверстников и строить 

продуктивное взаимодействие и сотрудничество со сверстниками и взрослыми. 

 

3.2. Программы отдельных учебных предметов 

Технология 

Результаты обучения по учебному предмету «Технология» в отношении всех 

микрогрупп обучающихся с НОДА оцениваются по окончании основного общего образования.  

С учетом дифференцированного характера требований к планируемым образовательным 

результатам текущая и промежуточная аттестация по учебному предмету «Технология» 

проводится с использованием разработанных педагогом контрольно-измерительных 

материалов. Включение обучающихся с НОДА во внешние процедуры оценки достижений по 

предмету, в том числе всероссийские проверочные работы и другие подобные мероприятия, 

проводится только с желания самих обучающихся с НОДА и их родителей (законных 

представителей). 

По результатам промежуточной оценки овладения содержанием учебного предмета 

«Технология» принимается решение о сохранении, корректировке поставленных задач, 

обсуждения на психолого-педагогическом консилиуме школы с целью выявления причин и 

согласования плана совместных действий педагогического коллектива, организации 

взаимодействия с родителями обучающегося. 

Личностные результаты 

Патриотическое воспитание: 

проявление интереса к истории и современному состоянию российской науки и 

технологии; 

ценностное отношение к достижениям российских инженеров и учёных. 

Гражданское и духовно-нравственное воспитание: 

готовность к активному участию в обсуждении общественно значимых и этических 

проблем, связанных с современными технологиями, в особенности технологиями четвёртой 

промышленной революции с учетом речевых возможностей обучающихся с НОДА;  

осознание важности морально-этических принципов в деятельности, связанной с 

реализацией технологий; 

освоение социальных норм и правил поведения, роли и формы социальной жизни в 

группах и сообществах, включая взрослые и социальные сообщества. 

Эстетическое воспитание: 

восприятие эстетических качеств предметов труда; 

умение создавать эстетически значимые изделия из различных материалов с учетом 

двигательных возможностей обучающихся с НОДА.  

Ценности научного познания и практической деятельности: 

осознание ценности науки как фундамента технологий; 

развитие интереса к исследовательской деятельности, реализации на практике 

достижений науки. 

Формирование культуры здоровья и эмоционального благополучия: 

осознание ценности безопасного образа жизни в современном технологическом мире, 
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важности правил безопасной работы с инструментами с учетом психофизических особенностей 

обучающихся с НОДА; 

умение распознавать информационные угрозы и осуществлять защиту личности от этих 

угроз.  

Трудовое воспитание: 

участие в решении возникающих практических задач из различных областей; 

умение ориентироваться в мире современных профессий с учетом индивидуальных 

возможностей обучающихся с НОДА. 

Экологическое воспитание: 

воспитание бережного отношения к окружающей среде, понимание необходимости 

соблюдения баланса между природой и техносферой; 

осознание пределов преобразовательной деятельности человека.  

 Метапредметные результаты 

Освоение содержания предмета «Технология» в основной школе способствует 

достижению метапредметных результатов, в том числе: 

 Овладение универсальными познавательными действиями 

Базовые логические действия:  

-выявлять и характеризовать существенные признаки природных и рукотворных 

объектов с учетом речевых и коммуникативных возможностей обучающихся с НОДА; 

-устанавливать существенный признак классификации, основание для обобщения и 

сравнения; 

-выявлять закономерности и противоречия в рассматриваемых фактах, данных и 

наблюдениях, относящихся к внешнему миру;  

-выявлять причинно-следственные связи при изучении природных явлений и процессов, 

а также процессов, происходящих в техносфере;  

-самостоятельно выбирать способ решения поставленной задачи, используя для этого 

необходимые материалы, инструменты и технологии. 

Базовые исследовательские действия: 

-использовать вопросы как исследовательский инструмент познания; 

-формировать запросы к информационной системе с целью получения необходимой 

информации; 

-оценивать полноту, достоверность и актуальность полученной информации; 

-опытным путём изучать свойства различных материалов с учетом психофизических 

особенностей обучающихся с НОДА;  

-овладевать навыками измерения величин с помощью измерительных инструментов, 

оценивать погрешность измерения, уметь осуществлять арифметические действия с 

приближёнными величинами; 

-строить и оценивать модели объектов, явлений и процессов с учетом психофизических 

особенностей развития обучающихся с НОДА; 

-уметь создавать, применять и преобразовывать знаки и символы, модели и схемы для 

решения учебных и познавательных задач; 

-уметь оценивать правильность выполнения учебной задачи, собственные возможности 

её решения; 

-прогнозировать поведение технической системы, в том числе с учётом синергетических 

эффектов. 

Работа с информацией: 

-выбирать форму представления информации в зависимости от поставленной задачи; 

понимать различие между данными, информацией и знаниями; 

-владеть начальными навыками работы с «большими данными»;  

-владеть технологией трансформации данных в информацию, информации в знания. 

 Овладение универсальными учебными регулятивными действиями 

Самоорганизация:  

-уметь самостоятельно планировать пути достижения целей, в том числе 
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альтернативные, осознанно выбирать наиболее эффективные способы решения учебных и 

познавательных задач; 

-уметь соотносить свои действия с планируемыми результатами, осуществлять 

контроль своей деятельности в процессе достижения результата, определять способы 

действий в рамках предложенных условий и требований, корректировать свои действия в 

соответствии с изменяющейся ситуацией;  

-делать выбор и брать ответственность за решение. 

Самоконтроль (рефлексия): 

-давать адекватную оценку ситуации и предлагать план её изменения;  

-объяснять причины достижения (недостижения) результатов преобразовательной 

деятельности;  

-вносить необходимые коррективы в деятельность по решению задачи или по 

осуществлению проекта;  

-оценивать соответствие результата цели и условиям и при необходимости 

корректировать цель и процесс её достижения. 

Принятие себя и других:  

-признавать своё право на ошибку при решении задач или при реализации проекта, такое 

же право другого на подобные ошибки. 

 Овладение универсальными коммуникативными действиями. 

Общение:  

-в ходе обсуждения учебного материала, планирования и осуществления учебного 

проекта;  

-в рамках публичного представления результатов проектной деятельности с учетом 

особенностей коммуникативного и речевого развития обучающихся с НОДА; 

-в ходе совместного решения задачи с использованием облачных сервисов; 

-в ходе общения с представителями других культур, в частности в социальных сетях.  

Совместная деятельность: 

-понимать и использовать преимущества командной работы при реализации учебного 

проекта;  

-понимать необходимость выработки знаково-символических средств как необходимого 

условия успешной проектной деятельности; 

-уметь адекватно интерпретировать высказывания собеседника – участника совместной 

деятельности;  

-владеть навыками отстаивания своей точки зрения, используя при этом законы логики с 

учетом особенностей коммуникативного и речевого развития обучающихся с НОДА; 

-уметь распознавать некорректную аргументацию.  

Предметные результаты 

По завершении обучения учащийся должен иметь сформированные образовательные 

результаты, соотнесённые с каждым из модулей.  

 

Критерии оценки достижения планируемых результатов освоения программы. 

В процессе оценки достижения планируемых результатов освоения программы должны 

использоваться разнообразные методы и формы, взаимно дополняющие друг друга 

(стандартизированные письменные и устные работы, проекты, практические работы, 

творческие работы, самоанализ и самооценка, наблюдения и др.) с учетом психофизических 

особенностей обучающихся с НОДА. Основными методами проверки знаний и умений 

обучающихся с НОДА являются устный, письменный контроль, практические, лабораторные и 

проектные работы.  

 Основные виды проверки знаний – текущая и итоговая. Текущая проверка проводится 

систематически из урока в урок, а итоговая – по завершении темы (раздела). Форма 

промежуточной аттестации определяется учителем с учетом контингента обучающихся с 

НОДА, содержания учебного материала, используемых образовательных технологий и 

календарно-тематического планирования. 
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При оценивании планируемых результатов обучения обучающихся с НОДА необходимо 

учитывать индивидуальные особенности их развития. Для более адекватной оценки учитель 

должен соблюдать индивидуальный, дифференцированный подход при проверке знаний. 

Форма устного опроса при низком качестве устной экспрессивной речи учащихся с НОДА 

необходимо заменять письменными ответами. 

В связи с имеющимися у обучающихся ограничений манипулятивных функций, 

препятствующих выполнению заданий по предмету «Технология», при реализации 

индивидуального и дифференцированного подхода учитель может использовать следующую 

тактику: 

− при тяжелых поражениях рук, не позволяющих осуществлять целенаправленные 

предметно-практические действия, обучающийся по заданию учителя выполняет виртуальную 

модель изделия; 

− при частичных ограничениях манипулятивных функций для обучающегося 

разрабатываются индивидуальные задания, исключающие операции, которые он не может 

выполнить из-за физических ограничений; 

− в ряде случаев для обучающихся могут создаваться условия для работы в паре, когда 

каждый выполняет доступные ему операции. 

Учитель самостоятельно определяет контрольные работы с учетом отработанного 

материала программы, возможностей конкретного обучающегося и материально-технического 

обеспечения кабинета, мастерских, готовит необходимый материал и инструменты для 

промежуточной аттестации, теоретические вопросы.  

Оценка обучающемуся с НОДА выставляется на основании двух оценок: за устный ответ 

(теоретические сведения) и практическую/ лабораторную/ проектную работу. Устный ответ в 

случае тяжелых речевых нарушений может быть заменен письменным ответом или ответом с 

использованием средств альтернативной коммуникации. 

 

Адаптивная физическая культура 

Учебный предмет «Адаптивная физическая культура» входит в предметную область 

«Физическая культура и основы безопасности жизнедеятельности». 

На изучение учебного предмета «Адаптивная физическая культура» на уровне 

основного общего образования отводится в учебном плане 102 часа в год, из расчета 3 учебных 

часа в неделю. При реализации в образовательной организации учебного плана, 

предусматривающего 2 урока в неделю, рекомендуется использовать 3-й час из части, 

формируемой участниками образовательных отношений. Общее количество часов адаптивной 

физической культуры за период освоения основного общего образования – не менее 510 часов 

за 5 лет обучения и не менее 612 часов за 6 лет обучения. 

При проведении уроков АФК рекомендуется деление классов на подгруппы с учетом 

уровня функциональных двигательных возможностей. 

В расписании дополнительно (помимо 3 уроков АФК в неделю) могут быть 

предусмотрены занятия, обеспечивающие ежедневную организацию динамических и/или 

релаксационных пауз между уроками, а также занятия реабилитационной (абилитационной) 

направленности за счет часов внеурочной деятельности, в том числе индивидуальные. 

Количество часов на каждого обучающегося с НОДА определяется школьным психолого-

медико-педагогическим консилиумом с учетом медицинских рекомендаций в зависимости от 

тяжести двигательного нарушения. 

Планируемые результаты программы. 

Планируемые результаты освоения программы по своей структуре и характеристикам 

соответствуют планируемым результатам ФАОП ООО НОДА, они включают в себя 

личностные, метапредметные и предметные результаты. 

Результаты освоения программы каждым обучающимся с НОДА оцениваются 

индивидуально с учетом его физических особенностей и имеющихся двигательных 

ограничений. Требования к предметным результатам освоения программы являются описанием 
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возможных результатов, к которым следует стремиться. 

Личностные результаты освоения программы: 

− готовность проявлять интерес к истории и развитию физической культуры и 

спорта в Российской Федерации, гордиться победами выдающихся отечественных 

спортсменов-паралимпийцев; 

− готовность отстаивать символы Российской Федерации во время спортивных 

соревнований (в качестве участника или болельщика спортивных соревнований), уважать 

традиции и принципы современных спортивных игр, олимпийского и паралимпийского 

движения; 

− готовность ориентироваться на моральные ценности и нормы межличностного 

взаимодействия при организации, планировании и проведении занятий адаптивной физической 

культурой и адаптивным спортом, оздоровительных мероприятий в условиях активного отдыха 

и досуга; 

− готовность адекватно оценивать собственные возможности и ограничения 

здоровья, свое поведение и поступки во время занятий адаптивной физической культурой, 

участия в спортивных мероприятиях и соревнованиях по адаптивному спорту; 

− готовность оказывать первую медицинскую помощь при травмах и ушибах, 

соблюдать правила техники безопасности во время занятий адаптивной физической культурой 

и адаптивным спортом; 

− стремление к возможному физическому совершенствованию, формированию 

культуры движения и телосложения, самовыражению в избранном виде адаптивного спорта; 

− готовность участвовать в занятиях адаптивной физической культурой и 

адаптивным спортом с учетом медицинских рекомендаций и ограничения здоровья; 

− осознание здоровья как базовой ценности человека, признание объективной 

необходимости в его укреплении и длительном сохранении посредством занятий адаптивной 

физической культурой, адаптивным спортом; 

− осознание необходимости ведения здорового образа жизни как средства 

профилактики пагубного влияния вредных привычек на физическое, психическое и социальное 

здоровье человека (в том числе с нарушениями опорно-двигательного аппарата); 

− способность адаптироваться к стрессовым ситуациям, осуществлять 

профилактические мероприятия по регулированию эмоционального напряжения, активному 

восстановлению организма после значительных умственных и физических нагрузок; 

− готовность соблюдать правила безопасности и следовать медицинским 

рекомендациям во время занятий адаптивной физической культурой и адаптивным спортом, 

проводить гигиенические и профилактические мероприятия при организации мест занятий, 

выборе спортивного инвентаря и оборудования, спортивной одежды; 

− сформированность умения самостоятельно и (или) с ассистентом, безопасно 

передвигаться в знакомом и незнакомом пространстве с использованием специального 

оборудования; 

− сформированность реальных представлений о собственных возможностях и 

ограничениях здоровья, о необходимом жизнеобеспечении, способности вступать в 

коммуникацию со взрослыми и сверстниками по вопросам медицинского и технического 

сопровождения; 

− сформированность умения обращаться с просьбой к окружающим, особенно в 

ситуации, когда обучающийся с НОДА лишен возможности себя самостоятельно обслуживать, 



 

25  

корректно выразить отказ или благодарность, использовать разные варианты коммуникации 

для решения какой-либо проблемной ситуации; 

− освоение опыта взаимодействия со сверстниками, форм общения и поведения при 

выполнении учебных заданий на уроках адаптивной физической культуры, в игровой и 

соревновательной деятельности; 

− повышение компетентности в организации самостоятельных занятий адаптивной 

физической культурой, планировании их содержания и направленности в зависимости от 

индивидуальных интересов и потребностей, особенностей заболевания; 

− формирование представлений об основных понятиях и терминах адаптивного 

физического воспитания и спортивной тренировки, умений руководствоваться ими в 

познавательной и практической деятельности, общении со сверстниками, публичных 

выступлениях и дискуссиях. 

Метапредметные результаты освоения программы: 

Познавательные УУД: 

− проводить сравнение соревновательных упражнений Олимпийских игр древности 

и современных Олимпийских игр и Паралимпийских игр, выявлять их общность и различия; 

− осмысливать Паралимпийскую хартию как основополагающий документ 

современного паралимпийского движения, приводить примеры ее гуманистической 

направленности; 

− анализировать влияние занятий адаптивной физической культурой и адаптивным 

спортом на воспитание положительных качеств личности, устанавливать возможность 

профилактики вредных привычек; 

− устанавливать причинно-следственную связь между режимом дня и изменениями 

показателей работоспособности; 

− устанавливать связь негативного влияния несоблюдения ортопедических и других 

врачебных рекомендаций на состояние здоровья и выявлять причины нарушений, измерять 

индивидуальную форму и составлять комплексы упражнений по профилактике и коррекции 

нарушений; 

− устанавливать причинно-следственную связь между уровнем развития 

физических качеств, состоянием здоровья и функциональными возможностями основных 

систем организма; 

− устанавливать причинно-следственную связь между качеством владения 

техникой физического упражнения, отсутствием медицинских противопоказаний к его 

выполнению и возможностью возникновения травм и ушибов во время самостоятельных 

занятий адаптивной физической культурой и адаптивным спортом; 

− устанавливать причинно-следственную связь между подготовкой мест занятий на 

открытых площадках и правилами предупреждения травматизма. 

Коммуникативные УУД: 

− выбирать, анализировать и систематизировать информацию из разных 

источников о технике выполнения разучиваемых упражнений, правилах планирования 

самостоятельных занятий адаптивной физической и технической подготовкой; 

− вести наблюдения за развитием физических качеств, сравнивать их показатели с 

данными возрастно-половых стандартов с учетом нозологии и тяжести собственного 

заболевания, составлять планы занятий на основе определенных правил и регулировать 

нагрузку по внешним признакам утомления; 



 

26  

− описывать и анализировать технику разучиваемого упражнения, выделять фазы и 

элементы движений, подбирать подготовительные упражнения и планировать 

последовательность решения задач обучения; 

− изучать и коллективно обсуждать технику «иллюстративного образца» 

разучиваемого упражнения, учитывать особенности исполнения упражнения при различных 

нозологиях НОДА, рассматривать и моделировать появление ошибок, анализировать 

возможные причины их появления, выяснять способы их устранения. 

Регулятивные УУД: 

− составлять и выполнять индивидуальные комплексы корригирующих и 

профилактических физических упражнений с разной функциональной направленностью, 

выявлять особенности их воздействия на состояние организма, развитие его резервных 

возможностей с помощью процедур контроля и функциональных проб; 

− активно взаимодействовать в условиях учебной и игровой деятельности, 

ориентироваться на указания учителя и правила игры при возникновении конфликтных и 

нестандартных ситуаций, признавать свое право и право других на ошибку, право на ее 

совместное исправление; 

− разучивать и выполнять технические действия в игровых видах спорта, активно 

взаимодействовать при совместных тактических действиях в защите и нападении, терпимо 

относится к ошибкам игроков своей команды и команды соперников; 

− организовывать оказание первой помощи при травмах и ушибах во время 

самостоятельных занятий физической культурой и спортом, применять способы и приемы 

помощи в зависимости от характера и признаков полученной травмы. 

Предметные результаты освоения программы 

Предметные результаты представлены по предлагаемым модулям программы. 

Теоретические знания должны иметь определенную целевую направленность: вырабатывать у 

обучающихся с НОДА умение использовать полученные знания на практике в условиях 

занятий в форме уроков адаптивной физической культуры. Практические результаты 

определяются индивидуально, исходя из особенностей двигательных нарушений 

обучающегося, медицинских рекомендаций, степени двигательных нарушений. Предметные 

результаты уточняются школьным психолого-медико-педагогическим консилиумом. 

Оценка достижений обучающихся с нарушениями опорно-двигательного аппарата 

по адаптивной физической культуре. 

Обучающиеся с НОДА в 5–8-х классах оцениваются по системе «зачет – незачет». 

Оценивание достижений обучающихся с НОДА 9–10-х классов, происходит путем 

выставления отметки по 3-балльной системе: 5 (отлично), 4 (хорошо), 3 (удовлетворительно). 

При выставлении отметки учитывается старание обучающегося с НОДА, его 

физическая подготовка, способности, особенности заболевания, двигательные ограничения. 

Основной акцент в оценивании должен быть сделан на стойкую мотивацию 

обучающихся с НОДА к занятиям физическими упражнениями и динамике их физических 

возможностей (положительная мотивация фиксируется учителем, если обучающийся с НОДА 

даже не продемонстрировал существенных сдвигов в формировании навыков, умений и 

развитии физических качеств, но регулярно посещал уроки, старательно выполнял задания 

учителя, овладел доступными ему навыками самостоятельных занятий оздоровительной и 

корригирующей гимнастикой, необходимыми знаниями в области адаптированной физической 

культуры). 

Основные принципы безотметочного обучения. 



 

27  

Критериальность – в основу содержательного контроля и оценки положены 

однозначные и предельно четкие критерии, выработанные совместно с обучающимися с НОДА. 

Приоритет самооценки – заключается в формировании способности обучающихся с 

НОДА самостоятельно оценивать результаты своей учебной деятельности. Для выработки 

адекватной самооценки необходимо осуществлять сравнение двух самооценок обучаемых – 

прогностической и ретроспективной (оценки предстоящей и выполненной работы). Самооценка 

обучающегося с НОДА должна предшествовать оценке учителя. 

Непрерывность – учитывает непрерывный характер процесса обучения и предполагает 

переход от традиционного понимания оценки как фиксатора конечного результата к 

оцениванию процесса движения к нему. При этом обучающийся с НОДА получает право на 

ошибку, исправление которой считается прогрессом в обучении. 

Гибкость и вариативность инструментария оценки подразумевает использование 

разнообразных видов оценочных шкал, позволяющих гибко реагировать на прогресс или 

регресс в успеваемости и развитии обучающегося с НОДА. 

Сочетание качественной и количественной составляющих оценки: качественная 

составляющая обеспечивает всестороннее видение способностей обучающихся с НОДА, 

позволяет отражать такие важные характеристики, как коммуникативность, умение работать в 

группе, отношение к предмету, уровень прилагаемых усилий, индивидуальный стиль 

мышления и т. д. Количественная – позволяет выстраивать шкалу индивидуального прогресса 

обучающихся с НОДА, сравнивать настоящие успехи обучающегося с его предыдущими 

достижениями, сопоставлять полученные результаты с нормативными критериями. Сочетание 

качественной и количественной составляющих оценки дает наиболее полную и общую картину 

динамики развития каждого обучающегося с НОДА с учетом его индивидуальных 

особенностей. 

Естественность процесса контроля и оценки – в целях снижения стресса и 

напряжения обучающихся с НОДА контроль и оценка должны проводиться в естественных 

условиях. 

Никакому оцениванию не подлежат следующие виды деятельности: темп работы 

обучающегося с НОДА на уроке; личностные качества обучающихся с НОДА; своеобразие их 

двигательного развития и психических процессов (особенности памяти, внимания, восприятия 

и т. д.). 

Текущая и промежуточная аттестация обучающихся безотметочного обучения по 

системе «зачет – незачет» включает в себя: 

− поурочное оценивание по системе «зачет – незачет», которое фиксируется 

учителем в дневнике обучающегося с НОДА и/или личных записях учителя; 

− тематическое оценивание по системе «зачет – незачет», которое фиксируется 

учителем в журнале в форме записи «ЗЧ» или «НЗ»; 

− четвертное оценивание с выставлением результата в электронном журнале «ЗЧ» 

или «НЗ»; 

− годовое оценивание с выставлением результата в журнале «ЗЧ» или «НЗ», 

учитывая результаты по четвертям. 

«Зачет» по АФК обучающийся с НОДА получает при выполнении следующих условий: 

− систематически посещает занятия; 

− выполняет правила безопасного поведения в спортивном зале, на спортивной 

площадке и в бассейне; 

− соблюдает гигиенические правила и технику безопасности при выполнении 
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спортивных упражнений на уроке; 

− на уроках демонстрирует положительные сдвиги в формировании навыков, 

умений и в развитии физических или морально-волевых качеств в течение четверти; 

− владеет необходимыми навыками, теоретическими и практическими (в 

зависимости от особенностей двигательного развития) знаниями в области адаптивной 

физической культуры. 

«Незачет» по АФК обучающийся с НОДА получает в зависимости от следующих 

условий: 

− систематически допускает пропуски уроков без уважительной причины (более 

60% от фактически проведенных занятий) как проявление сознательного отказа от занятий 

АФК; 

− не демонстрирует положительных сдвигов в формировании навыков с учетом 

индивидуальных особенностей. 

 

3.3. Программы коррекционной работы 

Цель программы: 

Коррекционная работа представляет собой систему психолого-педагогических и 

медицинских средств, направленных на преодоление и ослабление недостатков в психическом и 

физическом развитии обучающихся с НОДА. В соответствии с требованиями ФГОС основного 

общего образования обучающихся с НОДА целью программы коррекционной работы является 

создание системы комплексного психолого- медико-педагогического сопровождения процесса 

освоения АООП ООО обучающихся с НОДА, позволяющего учитывать их особые 

образовательные потребности на основе осуществления индивидуального и 

дифференцированного подхода в образовательном процессе. 

Программа коррекционной работы предусматривает создание специальных условий 

обучения и воспитания, позволяющих учитывать особые образовательные потребности детей с 

НОДА посредством индивидуализации и дифференциации образовательного процесса. 

Программа коррекционной работы предусматривает вариативные формы получения 

образования: очная, индивидуальное обучение на дому. Проведение индивидуальных и 

групповых коррекционно-развивающих занятий, логопедических занятий, занятий 

дополнительного образования. А также сопровождение детей с ограниченными возможностями 

здоровья через психолого-медико-педагогическую комиссию (ПМПК) и школьный психолого-

педагогический консилиум (ППк). 

Задачи программы: 

- своевременное выявление детей с трудностями адаптации, обусловленными 

ограниченными возможностями здоровья; 

- определение особых образовательных потребностей детей с ОВЗ, детей-инвалидов; 

- определение особенностей организации образовательной деятельности для 

рассматриваемой категории детей в соответствии с индивидуальными особенностями каждого 

ребенка, структурой нарушения развития и степенью его выраженности; 

- создание условий, способствующих освоению детьми с ОВЗ основной 

образовательной программы начального общего образования и их интеграции в 

образовательной организации; 

- осуществление индивидуально ориентированной психолого-медико-педагогической 

помощи детям с ОВЗ с учетом особенностей психического и (или) физического развития, 

индивидуальных возможностей детей (в соответствии с рекомендациями психолого-медико-
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педагогической комиссии); 

- разработка и реализация (индивидуальных) учебных планов, организация 

индивидуальных и (или) групповых занятий для детей с выраженным нарушением в 

физическом и (или) психическом развитии; 

- обеспечение возможности обучения и воспитания по дополнительным 

образовательным программам и получения дополнительных образовательных коррекционных 

услуг; 

- реализация системы мероприятий по социальной адаптации детей с ОВЗ; 

-оказание родителям (законным представителям) детей с ОВЗ консультативной и 

методической помощи по медицинским, социальным, правовым и другим вопросам. 

Содержание программы коррекционной работы определяют следующие принципы: 

соблюдение интересов ребёнка, системность, непрерывность, вариативность, комплексность. 

• Приоритетность интересов ребенка 

Принцип определяет отношение работников организации, которые призваны 

оказывать каждому обучающемуся помощь в развитии с учетом его индивидуальных 

образовательных потребностей. 

• Системность 

Принцип обеспечивает единство в подходах к диагностике, обучению и коррекции 

нарушений детей с ОВЗ, а взаимодействие учителей и специалистов различного профиля в 

решении проблем этих детей. 

• Непрерывность 

Принцип обеспечивает проведение коррекционной работы на всем протяжении 

обучения школьников с учетом изменений их личности. 

• Вариативность 

Принцип предполагает создание вариативных программ коррекционной работы с 

обучающимися с учетом их особых образовательных потребностей и возможностей 

психофизического развития. 

• Комплексность 

Комплексность обеспечивает взаимодействие специалистов психолого-

педагогического и медицинского блока деятельности по комплексному решению задач 

коррекционно-воспитательной работы. 

Программа коррекционной работы на уровень начального общего образования включает 

в себя взаимосвязанные направления, раскрывающие её основное содержание: диагностическое, 

коррекционно-развивающее, консультативное, информационно-просветительское. 

Содержание работы: 

Программа коррекционной работы в структуре АООП ООО включает в себя 

взаимосвязанные направления. Данные направления отражают основное содержание 

деятельности специалистов образовательного учреждения в области коррекционной педагогики 

и психологии: 

Перечень, содержание и план реализации индивидуально ориентированных 

коррекционных мероприятий 

 Содержание индивидуально-ориентированных коррекционных направлений работы: 

 

Диагностическая работа включает: Участники 

реализации 

− своевременное выявление детей, нуждающихся в Классный 

https://pandia.ru/text/category/variatciya/
https://pandia.ru/text/category/nachalmznoe_obshee_obrazovanie/
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специализированной помощи; 

− диагностику отклонений в развитии и анализ причин трудностей 

адаптации; 

− комплексный сбор сведений о ребёнке на основании 

диагностической информации от специалистов разного профиля: 

врача-педиатра, психиатра, учителя, педагога-психолога, учителя-

логопеда, учителя-дефектолога; 

− изучение развития эмоционально-волевой сферы и личностных 

особенностей обучающихся, испытывающих трудности в обучении 

и в общении, с ОВЗ; 

− изучение социальной ситуации развития и условий семейного 

воспитания ребёнка, испытывающих трудности в обучении и в 

общении, с ОВЗ; 

− изучение адаптивных возможностей и уровня социализации 

ребёнка, испытывающего трудности в обучении и в общении, с 

ограниченными возможностями здоровья; 

− анализ успешности коррекционно-развивающей работы. 

руководитель 

Учитель  

Педагог-психолог 

Учитель-логопед 

Учитель-дефектолог 

Социальный педагог 

Медработник 

Коррекционно-развивающая работа включает: 

− выбор оптимальных для развития ребёнка с ограниченными 

возможностями здоровья коррекционных программ/методик, 

методов и приёмов обучения в соответствии с его особыми 

образовательными потребностями; 

− организацию и проведение специалистами индивидуальных и 

групповых коррекционно-развивающих занятий, необходимых для 

преодоления нарушений развития и трудностей обучения; 

− системное воздействие на учебно-познавательную деятельность 

ребёнка в динамике образовательного процесса, направленное на 

формирование универсальных учебных действий и коррекцию 

отклонений в развитии; 

− коррекцию и развитие высших психических функций; 

− развитие эмоционально-волевой и личностной сфер ребёнка и 

психокоррекцию его поведения; 

− социальную защиту ребёнка в случаях неблагоприятных условий 

жизни при психотравмирующих обстоятельствах. 

Классный 

руководитель 

Учитель  

Педагог-психолог 

Учитель-логопед 

Учитель-дефектолог 

Социальный педагог 

 

Консультативная работа включает: 

− выработку совместных рекомендаций по основным 

направлениям работы с обучающимся с ограниченными 

возможностями здоровья, единых для всех участников 

образовательного процесса; 

− консультирование специалистами педагогов по выбору 

индивидуально-ориентированных методов и приёмов работы с 

обучающимся с ограниченными возможностями здоровья; 

− консультативную помощь семье в вопросах выбора стратегии 

воспитания и приёмов коррекционного обучения ребёнка с 

ограниченными возможностями здоровья. 

Классный 

руководитель 

Учитель  

Педагог-психолог 

Учитель-логопед 

Учитель-дефектолог 

Социальный педагог 

 

https://pandia.ru/text/category/obrazovatelmznaya_deyatelmznostmz/
https://pandia.ru/text/category/zashita_sotcialmznaya/
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Информационно-просветительская работа предусматривает:  

− различные формы просветительской деятельности (лекции, 

беседы, семинары, информационные стенды, печатные материалы); 

− проведение тематических выступлений для педагогов и 

родителей по разъяснению индивидуально-типологических 

особенностей различных категорий детей с ограниченными 

возможностями здоровья. 

Классный 

руководитель 

Учитель  

Педагог-психолог 

Учитель-логопед 

Учитель-дефектолог 

Социальный педагог 

Медицинский работник 

 

 План реализации программы 

 Коррекционная работа реализуется поэтапно. Последовательность этапов и их 

адресность создают необходимые предпосылки для устранения дезорганизующих факторов. 

Этап реализации Срок Результат 

Этап сбора и анализа информации 

(информационно аналитическая 

деятельность). 

сентябрь- 

май 

 

оценка контингента обучающихся для учета 

особенностей развития детей, определения 

специфики и их особых образовательных 

потребностей 

Этап планирования, организации, 

координации (организационно 

исполнительская деятельность). 

октябрь- 

май 

организованный образовательный процесс, 

имеющий коррекционно -развивающую 

направленность, и процесс специального 

сопровождения детей с ОВЗ при 

целенаправленно созданных условиях 

обучения, воспитания, развития, 

социализации рассматриваемой категории 

детей 

Этап диагностики коррекционно- 

развивающей образовательной 

среды (контрольно – 

диагностическая деятельность). 

май- 

июнь 

констатация соответствия созданных 

условий и выбранных коррекционно- 

развивающих и образовательных программ 

особым образовательным потребностям 

ребенка. 

Этап регуляции и корректировки 

(регулятивно- корректировочная 

деятельность). 

август- 

сентябрь 

внесение необходимых изменений в 

образовательный процесс и процесс 

сопровождения детей с ОВЗ, корректировка 

условий и форм обучения, методов и 

приемов работы 

 

Планируемые результаты коррекционной работы с обучающимися с НОДА на уровень 

основного общего образования: 

Удовлетворение специальных образовательных потребностей детей с  НОДА: 

- успешно адаптируется в образовательной организации; 

- проявляет познавательную активность; 

- умеет выражать свое эмоциональное состояние, прилагать волевые усилия к 

решению поставленных задач; 

- имеет сформированную учебную мотивацию; 

- ориентируется на моральные нормы поведения и их выполнение; 
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- осуществляет сотрудничество с участниками образовательного процесса. 

Коррекция негативных тенденций развития обучающихся: 

- дифференцирует информацию различной модальности; 

- соотносит предметы в соответствии с их свойствами; 

- ориентируется в пространственных и временных представлениях; 

- владеет приемами запоминания, сохранения и воспроизведения информации; 

- выполняет основные мыслительные операции (анализ, синтез, обобщение, сравнение, 

классификация); 

- адекватно относится к учебно-воспитательному процессу; 

- работает по алгоритму, в соответствии с установленными правилами; 

- контролирует свою деятельность; 

- адекватно принимает оценку взрослого и сверстника; 

- понимает собственные эмоции и чувства, а также эмоции и чувства других людей; 

- контролирует свои эмоции, владеет навыками саморегуляции и самоконтроля; 

- владеет навыками партнерского и группового сотрудничества; 

- строит монологическое высказывание, владеет диалогической формой 

речи; 

- использует навыки невербального взаимодействия; 

- выражает свои мысли и чувства в зависимости от ситуации, пользуется формами 

речевого этикета; 

- использует речевые средства для эффективного решения разнообразных 

коммуникативных задач. 

Развитие речи, коррекция нарушений речи: 

- правильно произносит и умеет дифференцировать все звуки речи; 

- владеет представлениями о звуковом составе слова и выполняет все виды языкового 

анализа; 

- имеет достаточный словарный запас по изученным лексическим темам, подбирает 

синонимы и антонимы, использует все части речи в процессе общения; правильно пользуется 

грамматическими категориями; строит сложные синтаксические конструкции. 

 

Система комплексного психолого-медико-социального сопровождения 

Система комплексного психолого-медико-социального сопровождения и поддержки 

обучающихся с ограниченными возможностями здоровья включает комплексное обследование, 

мониторинг динамики развития, успешности освоения основной образовательной программы 

основного общего образования. 

Основная цель сопровождения: 

 - оказание помощи в решении проблем, связанных с освоением основной 

образовательной программы основного общего образования. 

Задачи сопровождения:  

 - правильный выбор образовательного маршрута;  

 - преодоление затруднений в учебе; 

 - решение личностных проблем развития ребенка.  

Этапы реализации программы 

Подготовительный этап: 

 - определение нормативно-правового обеспечения коррекционной работы; 



 

33  

 - анализ состава детей с ОВЗ в школе, их особых образовательных 

потребностей; 

 - создание фонда методических рекомендаций по обучению данных категорий, 

обучающихся с ОВЗ; 

- проведение диагностики с детьми ОВЗ всеми специалистами. 

Основной этап: 

 - разрабатывается общая стратегия обучения и воспитания обучающихся с ОВЗ, 

организация и механизм реализации коррекционной работы; 

 - раскрываются направления коррекционной работы; 

 - раскрываются ожидаемые результаты коррекционной работы; 

 - описываются специальные требования к условиям реализации ПКР; 

 - разрабатываются рабочие предметные коррекционно-развивающие программы. 

Заключительный этап: 

 - осуществляется внутренняя экспертиза программы, возможна ее доработка; 

 - проводится обсуждение хода реализации программы на школьном 

психолого-педагогическом консилиуме (ППк), методических объединениях групп педагогов 

и специалистов, работающих с детьми с ОВЗ; 

 - принимается итоговое решение. 

 Психолого-медико-педагогическая и социальная помощь оказывается обучающимся на 

основании заявления о согласии в письменной форме их родителей (законных представителей). 

Необходимым условием являются рекомендации ПМПК и наличие ИПР (для инвалидов). 

 В МАОУ СШ № 160 создан психолого-педагогический консилиум, который является 

одной из форм взаимодействия специалистов образовательной организации, объединяющихся 

для психолого-медико-педагогического сопровождения обучающихся с ОВЗ. 

Задачами ППк организации, осуществляющей образовательную деятельность, 

являются: 

 - выявление и ранняя (с первых дней пребывания ребенка в образовательной 

организации) диагностика отклонений в развитии; 

  - профилактика физических, интеллектуальных и эмоционально-личностных 

перегрузок и срывов; 

 - выявление резервных возможностей развития; 

 - определение характера, продолжительности и эффективности специальной 

(коррекционной) помощи в рамках, имеющихся в школе возможностей; 

 - подготовка и ведение документации, отражающей актуальное развитие 

ребенка, динамику его состояния, уровень школьной успешности. 

 Комплексное психолого-медико-педагогическое и социальное сопровождение и 

поддержка обучающихся с ОВЗ обеспечиваются специалистами образовательной организации 

(педагогом-психологом, учителем-логопедом, учителем-дефектологом, медицинским 

работником, социальным педагогом, учителем), регламентируются локальными нормативными 

актами МАОУ СШ № 160, а также ее уставом. Реализуется преимущественно во внеурочной 

деятельности. 

 Тесное взаимодействие специалистов при участии педагогов образовательной 

организации, представителей администрации и родителей (законных представителей) является 

одним из условий успешности комплексного сопровождения и поддержки подростков. 

Медицинская поддержка и сопровождение 
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 Медицинское сопровождение обучающихся с ОВЗ осуществляется медицинским 

работником школы (врачом, медицинской сестрой) на договорной основе МАОУ СШ № 160 и 

КГБУЗ ГДБ № 8 на оказание медицинских услуг.  

 Помимо общих направлений работы со всеми обучающимися, имеют определенную 

специфику в сопровождении школьников с ОВЗ. Может участвовать в диагностике школьников 

с ОВЗ и в определении их индивидуального образовательного маршрута, проведении 

консультаций педагогов. В случае необходимости оказывает экстренную (неотложную) 

помощь. Медицинский работник, является сотрудником профильного медицинского 

учреждения, осуществляет взаимодействие с родителями детей с ОВЗ. 

Лечебно–профилактический сопровождение 

 Лечебно–профилактический сопровождение предполагает проведение лечебно–

профилактических мероприятий: 

- осуществление контроля за соблюдением санитарно–гигиенических норм, режимом 

дня, питанием ребенка; 

- проведение индивидуальных лечебно–профилактических действий в зависимости от 

нарушения (специальные коррекционные занятия лечебной физкультурой, соблюдение режима 

дня, специальные игры с музыкальным сопровождением, игры с перевоплощением, рисовании, 

использование здоровьесберегающих технологий на уроках и во внеурочной деятельности). 

Психологическое сопровождение  

 Психологическое сопровождение обучающихся с ОВЗ осуществляется в 

индивидуальной или подгрупповой форме и включает в себя: 

- организацию работы с обучающимися, имеющими проблемы в обучении, поведении и 

личностном развитии, выявленные в процессе диагностики;  

- активное воздействие на процесс формирования личности и преодоление затруднений 

в усвоении программного материала на основе комплексного взаимодействия;  

- коррекцию недостатков психического и (или) физического развития детей с ОВЗ, 

преодоление трудностей в освоении ООП ООО. 

 Психолог в процессе индивидуальных и подгрупповых занятий для коррекции 

когнитивной сферы, эмоционально-личностного развития ребёнка, регуляции собственных 

действий использует следующие приёмы:  

- создание положительного эмоционального фона, заслуженное поощрение, 

организующую помощь, наращивание темпа деятельности на доступном материале, привитие 

навыков самоконтроля.  

 Помимо работы со школьниками педагог-психолог осуществляет работу с педагогами, 

администрацией школы и родителями по вопросам, связанным с обучением и воспитанием 

обучающихся. В течение года педагог-психолог осуществляет информационно-

просветительскую работу с родителями и педагогами. Данная работа включает проведение 

обучающих семинаров и тренингов.  

 В реализации диагностического направления работы принимают участие как классные 

руководители обучающихся с ОВЗ (в течение учебного года) так и специалисты (проведение 

диагностики в начале и в конце учебного года).  

Логопедическое сопровождение 

 Логопедическое сопровождение обучающихся с ОВЗ осуществляется в рамках 

психолого-педагогического консилиума МАОУ СШ № 160. Учитель-логопед является членом 

команды специалистов, реализующих психолого-медико-педагогическое сопровождение детей 

с ОВЗ в инклюзивном образовательном пространстве. Логопедическая работа ориентируется на 
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основные дидактические принципы общей педагогики: научность, систематичность и 

последовательность, доступность и наглядность, учет возрастных и индивидуальных 

особенностей, формирование сознательности и активности ученика. Логопедические занятия» - 

это курс, подводящий обучающихся к осознанию цели и ситуации речевого общения, 

адекватному восприятию звучащей и письменной речи, пониманию информации 

разной модальности, содержащейся в предъявляемом тексте, а также передачи 

его содержания. Обязательным является взаимодействие учителя-логопеда со всеми 

специалистами школы. 

Наибольшая результативность логопедической работы является взаимодействия 

учителя-логопеда с родителями. Через участие в занятиях, через домашние 

задания происходит включение родителей в коррекционный процесс. 

Дефектологическое сопровождение 

 Значимым направлением в системе комплексного сопровождения детей с ОВЗ 

является дефектологическое сопровождение, представляющее собой систему разных форм 

взаимодействия с обучающимися, направленными на коррекцию и компенсацию 

психофизических недостатков детей данной категории.  

 Коррекционно-педагогическая работа учителя-дефектолога в начальной школе, 

основываясь на принципах коррекционной педагогики, строится с учетом возрастных и 

индивидуальных особенностей обучающихся, в соответствии со структурой и характером 

нарушений, их влиянием на учебную деятельность и направлена на общее развитие ребенка, а 

не тренировку отдельных мыслительных процессов. Неотъемлемой частью в работе 

дефектолога в рамках реализации ФГОС обучающихся с ОВЗ является консультированию 

педагогов и родителей. Инициатором консультации может быть, как специалист, так и сам 

консультируемый.  

Социально-педагогическое сопровождение 

 Социально-педагогическое сопровождение школьников с ОВЗ в общеобразовательной 

организации осуществляется социальным педагогом. Деятельность социального педагога 

направлена: 

- на защиту прав всех обучающихся, охрану их жизни и здоровья, соблюдение их 

интересов;  

- создание для школьников комфортной и безопасной образовательной среды. 

Социальный педагог (совместно с педагогом-психологом) участвует: 

- в изучении особенностей школьников с ОВЗ, их условий жизни и воспитания, 

социального статуса семьи;  

- в выявлении признаков семейного неблагополучия;  

- на основе изучения особенностей школьников с ОВЗ, их условий жизни и воспитания, 

определяет группу риска; 

- своевременно оказывает социальную помощь и поддержку обучающимся и их семьям 

в разрешении конфликтов, проблем, трудных жизненных ситуаций, затрагивающих интересы 

подростков с ОВЗ. 

 Социальный педагог участвует: 

- в проведении профилактической и информационно-просветительской работы по 

защите прав и интересов школьников с ОВЗ;  

 Основными формами работы социального педагога являются: беседы (со 

школьниками, родителями, педагогами), индивидуальные консультации (со школьниками, 

родителями, педагогами). Возможны также выступления на родительских собраниях, на 
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классных часах в виде информационно-просветительских лекций и сообщений. Социальный 

педагог взаимодействует с педагогом-психологом, учителем класса, в случае необходимости с 

медицинским работником, а также с родителями (их законными представителями), 

специалистами социальных служб, органами исполнительной власти по защите прав детей.  

Педагогическое сопровождение 

 Педагогическое сопровождение в коррекционной работе педагога, это систематизация 

знаний через индивидуально-коррекционные занятия, направленные на повышение общего 

уровня развития ребёнка, восполнение пробелов его предшествующего развития и обучения, 

развитие недостаточно сформированных умений и навыков, коррекцию отклонений в 

познавательной сфере ребёнка, его подготовку к адекватному восприятию учебного материала. 

Механизм реализации коррекционной программы 

 Одним из основных механизмов реализации коррекционной работы является 

оптимально выстроенное взаимодействие учителей, воспитателей и специалистов 

образовательного учреждения в рамках школьного ППк и ПМПК, обеспечивающее системное 

психолого-педагогическое сопровождение детей с НОДА специалистами различного профиля в 

образовательном процессе.  

Одним из основных механизмов реализации коррекционной работы в МАОУ СШ № 

160 является оптимально выстроенное взаимодействие специалистов образовательного 

учреждения, обеспечивающее системное сопровождение детей 

с ограниченными возможностями здоровья специалистами различного профиля в 

образовательном процессе. Такое взаимодействие включает: 

- комплексность в определении и решении проблем ребёнка, предоставлении ему  

квалифицированной помощи специалистов разного профиля;  

- составление комплексных индивидуальных программ общего развития и коррекции 

отдельных сторон учебно-познавательной, речевой, эмоциональной- волевой и  

личностной сфер ребёнка.  

Комплексное психолого-медико-педагогическое, социальное сопровождение и 

поддержка обучающихся с ОВЗ обеспечивается специалистами школы (педагогом-психологом, 

учителем-дефектологом, учителем-логопедом, социальным педагогом, медицинским 

работником), регламентируется локальными нормативными актами школы.  

Такое взаимодействие включает: 

- комплексность в определении и решении проблем ребёнка, предоставлении ему 

квалифицированной помощи специалистов разного профиля; 

- многоаспектный анализ личностного и познавательного развития ребёнка;  

- составление комплексных индивидуальных программ общего развития и коррекции 

отдельных сторон учебно-познавательной, речевой, эмоциональной-волевой и личностной сфер 

ребёнка. 

 Консолидация усилий разных специалистов в области психологии, педагогики, 

медицины, социальной работы позволяет обеспечить систему комплексного психолого-медико-

педагогического сопровождения и эффективно решать проблемы ребёнка. ПМПК, школьный 

ППк предоставляют многопрофильную помощь ребёнку и его родителям (законным 

представителям), а также образовательному учреждению в решении вопросов, связанных с 

адаптацией, обучением, воспитанием, развитием, социализацией детей с НОДА. 

 В качестве ещё одного механизма реализации коррекционной работы 

следует обозначить социальное партнёрство МАОУ СШ № 160 с КГБУ СО «ЦСПС» и Д 

«Эдельвейс», КГБУЗ ГДБ № 8, КДНиЗП администрация советского района, МУ МВД 
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России «Красноярское» отдел полиции № 9, ООиП в отношении несовершеннолетних. 

Социальное партнёрство включает: 

— сотрудничество с учреждениями образования и другими ведомствами по вопросам 

преемственности обучения, развития и адаптации, социализации, здоровьесбережения детей с 

задержкой психического развития; — сотрудничество с родительской общественностью. 

Комплекс условий коррекционной работы включает: 

Психолого-медико-педагогическое обеспечение 

 Обеспечение дифференцированных условий (оптимальный режим учебных нагрузок, 

вариативные формы получения образования и специализированной помощи) в соответствии с 

рекомендациями ПМПк. 

1. Обеспечение психолого-медико-педагогических условий (коррекционная 

направленность учебно-воспитательного процесса; учёт индивидуальных особенностей 

ребёнка. 

2. Соблюдение комфортного психоэмоционального режима.  

3. Использование современных педагогических технологий, в том числе 

информационных, компьютерных для оптимизации образовательного процесса, повышения его 

эффективности и доступности). 

4. Обеспечение специализированных условий (выдвижение комплекса специальных 

задач обучения, ориентированных на особые образовательные потребности обучающихся с 

ОВЗ.  

5. Использование специальных методов, приёмов, средств обучения, 

специализированных образовательных и коррекционных программ, ориентированных на 

особые образовательные потребности детей.  

6. Дифференцированное и индивидуализированное обучение с учётом специфики 

нарушения развития ребёнка.  

7. Комплексное воздействие на обучающегося, осуществляемое на индивидуальных и 

групповых коррекционных занятиях. 

8. Обеспечение здоровьесберегающих условий (укрепление физического и 

психического здоровья, профилактика физических, умственных и психологических перегрузок 

обучающихся, соблюдение санитарно-гигиенических правил и норм). 

9. Обеспечение участия всех детей с ограниченными возможностями здоровья, 

независимо от степени выраженности нарушений их развития, в проведении воспитательных, 

культурно-развлекательных, спортивно-оздоровительных и иных досуговых мероприятий. 

10. Развитие системы обучения и воспитания детей, имеющих сложные нарушения 

психического или физического развития. 

 

Программно-методическое обеспечение 

 В процессе реализации программы коррекционной работы могут быть использованы 

коррекционно-развивающие программы, диагностический и коррекционно-развивающий 

инструментарий, необходимый для осуществления профессиональной деятельности учителя, 

педагога-психолога, учителя-логопеда, учителя-дефектолога. 

 Кадровое обеспечение 

 Важным моментом реализации программы коррекционной работы является 

кадровое обеспечение. 

 С целью обеспечения освоения детьми с ОВЗ основной образовательной программы, 

коррекции недостатков их физического и (или) психического развития в штатное расписание 
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МАОУ СШ № 160 введены ставки тьютора, педагога-психолога, учителя-логопеда, учителя-

дефектолога, привлечен медицинский работник. Уровень квалификации работников 

образовательного учреждения для каждой занимаемой должности соответствует 

квалификационным характеристикам по соответствующей должности. 

 Педагогические работники МАОУ СШ № 160 имеют чёткое представление об 

особенностях психического и (или) физического развития детей с ограниченными 

возможностями здоровья, о методиках и технологиях организации образовательного и 

реабилитационного процесса. 

Кадровый состав 

 

№ 

п/п 

Специалист Количество 

специалистов, реализующих 

коррекционную программу 

Уровень образования 

1 Педагог-психолог 1 Высшее профессиональное-

педагогическое  

2 Учитель-логопед 1 Высшее профессиональное-

педагогическое / логопедия 

3 Учитель-дефектолог 1 Высшее профессиональное-

педагогическое / 

дефектология 

5 Тьютор 1 Высшее профессиональное-

педагогическое  

6 Социальный педагог 1 Высшее профессиональное-

педагогическое 

 

Материально-техническое обеспечение 

 Материально-техническое обеспечение заключается в создании надлежащей 

материально-технической базы, позволяющей обеспечить адаптивную и 

коррекционно-развивающую среды образовательного учреждения, в том числе надлежащие 

материально-технические условия, обеспечивающие возможность для беспрепятственного 

доступа детей с недостатками физического и (или) психического развития в здания и 

помещения образовательного учреждения и организацию их пребывания и обучения в 

учреждении (технические средства обучения индивидуального и коллективного пользования, 

организации спортивных и массовых мероприятий, обеспечения медицинского 

обслуживания). 

 В здание МАОУ СШ № 160 обеспечен доступ инвалидов и лиц с ОВЗ, путем 

сопровождения ответственным лицом маломобильных групп населения. Детей с ОВЗ, для 

которых требуются специальные средства передвижения (пандус, лифт) в МАОУ СШ № 160 

нет. 

 Для детей-инвалидов и детей с ОВЗ, обучающихся в МАОУ СШ № 160 не требуется 

специальных средств обучения и воспитания. Всем обучающимся, том числе детям инвалидам и 

детям с ОВЗ доступны все оборудованные учебные кабинеты, библиотека, спортивные 

объекты, информационные ресурсы, доступ к информационным системам и сетям, имеющимся 

в школе. 

 В помещении школы, общей площадью 8242 м2 имеется: 

40 учебных кабинетов, оборудованных современной проекционной техникой и 

имеющих широкополосный выход в Интернет 
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• Логопедический кабинет, кабинет дефектолога 

• Кабинет социально-психологической службы 

• Оборудован медицинский кабинет 

• Библиотека с фондом 10775 томов и 30 посадочными местами для читателей 

• 3 спортивных зала: малый с покрытием для занятий боевыми видами спорта, 

большой борцовский зал , зал хореографии. 

• актовый зал наполняемостью 250-300 чел., оборудованный проекционной и 

аудио техникой 

• 3 компьютерных класса на 30 компьютеров 

• кабинеты домоводства и технического труда 

• музей «Хранитель времени» 

В каждом кабинете имеется доступ в Интернет. На пришкольной площадке имеется: 

• футбольное поле с искусственным покрытием и местами для болельщиков, 

• хоккейная коробка с крытыми раздевалками 

• баскетбольная площадка 

• зоны для занятия настольным теннисом с местами для зрителей • беговые 

дорожки на 30м, 60м 

• детские игровые площадки 

• турники, площадка для прогулки групп продленного дня. 

Организация комплексной коррекционной работы 

 Информационно-коммуникационные технологии – инструментарий универсальных 

учебных действий. 

Подпрограмма формирования ИКТ-компетентности обучающихся. 

 Ориентировка школьников в информационных и коммуникативных технологиях 

(ИКТ) и формирование способности их грамотно применять (ИКТ компетентность) являются 

важным элементом формирования универсальных учебных действий обучающихся с задержкой 

психического развития на уровне начального общего образования, обеспечивающим его 

результативность. 

 Обучающиеся с НОДА в силу своих особенностей, как правило, испытывают 

сложности в организации свободного общения, затруднения в развитии речемыслительной и 

познавательной деятельности, в осуществлении процесса социализации. Поэтому развитие 

информационно–коммуникационной компетентности у детей с НОДА является одной из 

актуальных проблем образования таких детей. 

 Использование цифровых инструментов и ИКТ значительно повышает возможности 

коррекции психического и речевого развития наших обучающихся, так как обеспечивает 

подачу учебного материала в более индивидуализированной и нетрадиционной форме, что 

способствует не только усвоению знаний и развитию каких–либо качеств обучающихся, но ещё 

и развитию внимания, зрительно-моторной координации, познавательной активности. 

Происходит и развитие произвольной регуляции деятельности обучающихся: умений подчинить 

свою деятельность заданным правилам и требованиям, умений сдерживать свои эмоциональные 

порывы, планировать свои действия и предвидеть результаты своих поступков. 

 Очень важно, что успешное использование ИКТ, получение с их помощью более 

продуктивных результатов способствует повышению самооценки детей в интеллектуальной 

деятельности, их уверенности в способности решать сложные задачи самостоятельно. 

Увлекательные задания с яркими изображениями и звуковым сопровождением помогут 

расширить кругозор, увеличить словарный запас, развить логическое мышление, зрительную и 
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слуховую память, сообразительность. 

 Решение учебных и коррекционных задач с помощью цифровых инструментов и ИКТ 

встраивается в систему общей коррекционной работы в соответствии с индивидуальными 

возможностями детей. Оптимальной будет комбинация традиционных средств коррекционного 

обучения и цифровых инструментов, современной цифровой коммуникационной среды, 

отвечающей индивидуальным образовательным потребностям ребенка с задержкой 

психического развития. 

 Одновременно возможно применение ИКТ при оценке сформированности у 

обучающихся универсальных учебных действий. 

 Основное внимание в начальной школе целесообразно уделять формированию так 

называемой учебной ИКТ-компетентности, под которой понимается способность решать 

учебные задачи с использованием общедоступных в начальной школе инструментов ИКТ и 

источников информации в соответствии с потребностями и возможностями младшего 

школьника с задержкой психического развития. 

 Формирование ИКТ-компетентности должно происходить не только в программах 

отдельных учебных предметов, но и в рамках программы по формированию универсальных 

учебных действий, с которыми учебная ИКТ-компетентность сущностно связана. При освоении 

личностных действий у обучающихся ведется формирование: избирательности восприятия той 

или иной информации; уважения информации о частной жизни. 

 При освоении регулятивных универсальных учебных действий обеспечивается: 

• оценка результатов действий, выполняемых в информационной среде; 

• использование информации (результатов действия), размещенной в цифровой 

информационной среде, с целью оценки выполненного действия самим обучающимся, его 

товарищами и учителями, а также для их коррекции; 

• создание цифрового портфолио учебных достижений учащегося. 

 При освоении познавательных универсальных учебных действий ИКТ играют 

ключевую роль в таких общеучебных универсальных действиях, как: 

• поиск информации; 

• фиксация (запись) информации об окружающем мире и образовательном процессе, в 

том числе – с помощью аудио- и видеозаписи, цифрового измерения, оцифровки (работ 

учащихся и др.) с целью дальнейшего использования записанного (его анализа, цитирования); 

• структурирование знаний, их организация и представление в виде диаграмм, карт, 

линий времени и генеалогических деревьев; 

• создание гипермедиа сообщений, включающих текст, набираемый на клавиатуре, 

цифровые данные, неподвижные и движущиеся, записанные и созданные изображения и звуки, 

ссылки между элементами сообщения; 

• подготовка выступления с аудиовизуальной поддержкой; 

• построение моделей объектов и процессов из конструктивных элементов реальных и 

виртуальных конструкторов. 

ИКТ является важным инструментом для формирования коммуникативных учебных 

действий. Для этого используются: 

• создание гипермедиа-сообщений; 

• выступление с аудиовизуальной поддержкой; 

• общение в цифровой среде (электронная почта). 

 Внеурочная деятельность. Участие в различных мероприятиях школьного, районного и 

областного уровня. Поощрение участников различных компьютерных конкурсов. Регулярное 



 

41  

обновление информационных стендов, вывешивание объявлений, поздравлений и информации 

в фойе школы. Внедрение в систему внеклассной работы конкурсов-презентаций учеников и 

классов «Мои достижения», «Достижения нашего класса». 

 

 3.4. Программа внеурочной деятельности 

Рабочая программа воспитания 

   Пояснительная записка 

Рабочая программа воспитания МАОУ «СШ №160» является обязательной частью 

основных образовательных программ по уровням их реализации. 

Программа разрабатывалась с учетом мнения участников образовательных 

отношений: обучающихся, родителей (законных представителей), педагогов школы; 

рекомендаций: 

Письмо Минпросвещения России «О внедрении примерной программы 

воспитания», (Письмо Минпросвещения России) от 04.08.2020г.  № ДГ1249/06); 

Примерной программы воспитания (№ гос. регистрации АААА-Г19- 619070900024-

2 от 15.08.2019) и утвержденной 02.06.2020, на заседании Федерального УМО по общему 

образованию; 

Письма Минпросвещения России №СК-114/06б Рособрнадзора 

№01115/08-01 от 26.04.2021 «О направлении разъяснений» 

в соответствии с нормативно – правовыми документами, регламентирующими 

деятельность образовательных организаций: 

Конституция Российской Федерации; 

Федеральный закон от 29.12.2012 № 273-Ф3 «Об образовании в Российской 

Федерации»; 

Федеральным закон от 30.12.2020 № 489-ФЗ «О молодёжной политике в Российской 

Федерации». 

Основы государственной молодежной политики Российской Федерации на период 

до 2025 года (утверждены распоряжением Правительства Российской Федерации от 

29.11.2014 № 2403-р). 

Указ Президента Российской Федерации от 21.07.2020 № 474 «О национальных 

целях развития Российской Федерации на период до 2030 года»; 

Распоряжение Правительства Российской Федерации от 29.05.2015 

№ 996-р «Стратегия развития воспитания в Российской Федерации на период до 

2025 года»; 

Приказ Минпросвещения России от 17 .05 .2012 № 413 «Об утверждении 

федерального государственного образовательного стандарта среднего общего образования»; 

Приказ Минпросвещения России от 31 .05 .2021 № 286 «Об утверждении 

федерального государственного образовательного стандарта начального общего 

образования»; 

Приказ Минпросвещения России от 31 .05 .2021 № 287 «Об утверждении федерального 

государственного образовательного стандарта основного общего образования»; 

 Воспитательная работа является  важнейшей составной частью 

образовательного процесса школы, осуществляется в учебное и внеучебное время, и 

направлена на становление и развитие духовных, нравственных, 

общекультурных, гражданских качеств личности подрастающего гражданина. формирование 
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социально значимых и профессионально важных качеств, моральной ответственности за 

принимаемые решения. 

Задачи реализуются на всех возрастных ступенях: начальной, средней, 

старшей школы. 

От эффективного включения форм и методов воспитания в образовательный процесс 

зависит конечный результат: достижение показателя 4.0. 

Определяя воспитание как первостепенный приоритет в образовательной 

деятельности школы, каждый классный руководитель совместно с родителями решает задачи 

по формированию гражданской ответственности, правового самосознания, духовности и 

культуры, инициативности, самостоятельности, толерантности, способности к успешной 

социализации в обществе способами и средствами, ориентированными на возраст 

обучающихся, их психо-физические особенности (дети с ОВЗ). 

Учителя, педагоги ДО, сотрудники школы, обучающиеся, родители (законные 

представители), представители партнерских организаций включены в общешкольные 

события и являются основными участниками воспитательного процесса (участники 

образовательных отношений). 

Содержание воспитания обучающихся в школе определяется содержанием 

российских базовых (гражданских, национальных) норм и ценностей, которые закреплены 

в Конституции Российской Федерации. 

Рассматривая воспитание как целенаправленный процесс социализации личности, 

коллектив школы ориентирован на апробирование и применение предметных знаний с целью 

подготовки обучающихся жить в ситуации социальной неопределенности, уметь принимать 

решения, нести за них ответственность, выстраивать дружественные отношения, 

сотрудничать. 

Данная программа направлена на приобщение обучающихся к российским 

традиционным духовно-нравственным ценностям, правилам и нормам поведения в 

обществе, решение проблем гармоничного встраивания школьников в социальный мир и 

налаживания ответственных взаимоотношений с окружающими их людьми. 

Программа призвана обеспечить достижение обучающимся личностных результатов, 

определенные ФГОС: 

• формировать основы российской идентичности;  

• готовность к саморазвитию; 

• мотивацию к познанию и обучению; 

• ценностные установки и социально значимые качества личности; 

• активное участие в социально-значимой деятельности школы. 

Данная программа воспитания отображает систему работы с обучающимися в 

школе и содержит основные моменты, с учетом которых составляется ежегодный план 

воспитательной работы школы. Приложение — Календарный план воспитательной работы 

школы. 

Программа включает три раздела: целевой, содержательный, организационный. 

Раздел 1. Целевой 

1.1. Цель и задачи воспитания 

Современный национальный воспитательный идеал — это высоконравственный, 

творческий, компетентный гражданин России, принимающий судьбу Отечества как свою 

личную, осознающий ответственность за настоящее и будущее своей страны, укорененный в 



 

43  

духовных и культурных традициях многонационального народа Российской Федерации. 

Базовые ценности нашего общества: 

семья, труд, отечество, природа, мир, знания, культура, здоровье, человек. 

Стратегия развития воспитания в Российской Федерации на период до 2025 года 

определяет следующую приоритетную задачу: 

«Приоритетная задача - формирование гармоничной личности и воспитание 

гражданина России - зрелого, ответственного человека, в котором сочетается: 

• любовь к большой и малой родине, 

• общенациональная и этническая идентичность, 

• уважение к культуре, 

• уважение к традициям людей, которые живут рядом» 

Воспитанный ребёнок по версии Стратегии развития: 

• ценит и почитает свою семью, своё окружение, свою школу, значит, и свою 

Родину 

• пробует различные виды деятельности (интеллектуальную, спортивную, 

трудовую и т.п.) и способен определиться с дальнейшим вектором своего развития 

• умеет грамотно формулировать своим мысли, находить общий язык с любыми 

другими 

Таким образом, воспитанный ребёнок должен обладать следующими качествами: 

1. ПАТРИОТИЗМ 

2. ЛЮБОЗНАТЕЛЬНОСТЬ 

3. ОТВЕТСТВЕННОСТЬ 

4. КОММУНИКАТИВНОСТЬ 

Красноярский стандарт качества образования, разработанный командой методистов 

Красноярского инновационного методического центра (КИМЦ) включает в себя следующие 

качества воспитанной личности: 

• функционально грамотный и умеющий работать на результат, 

• обладающий навыками культурного предпринимательства и проектной 

деятельности, 

• имеющий духовно-нравственный стержень и семейные ценности, 

• проявляющий ответственную инициативу и лидерские качества, 

• способный к кооперации и сотрудничеству, 

• соблюдающий здоровый образ жизни 

Таким образом, идеал воспитанного ученика должен обладать следующими 

качествами: 

1. ПАТРИОТИЗМ  

2. ЛЮБОЗНАТЕЛЬНОСТЬ  

3. ОТВЕТСТВЕННОСТЬ  

4. КОММУНИКАТИВНОСТЬ  

5. ИСПОЛНИТЕЛЬНОСТЬ  

6. ЛИДЕРСТВО  

7. ОСОЗНАННОСТЬ  
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8. ДОБРОЖЕЛАТЕЛЬНОСТЬ  

   

Цель воспитания в школе исходит из воспитательного идеала и основывается на 

базовых для нашего общества ценностях: 

• усвоение обучающимися знаний основных норм, которые общество 

выработало на основе базовых ценностей; 

• развитие позитивных отношений, обучающихся к базовым ценностям; 

• приобретение обучающимися соответствующего этим ценностям опыта 

поведения, опыта применения сформированных знаний и отношений на практике. 

Задачи программы: 

формировать единое воспитательное пространство, создающее равные 

 условия для развития школьников; 

организовать разнообразные виды деятельности для включения 

школьников в социально-значимую деятельность; 

формировать у школьников общепризнанные ценности, моральные и нравственные 

ориентиры; 

сохранять историческую память. 

 

1.2 Приоритеты воспитания 

Приоритеты в воспитании детей подросткового возраста 

В воспитании детей подросткового возраста (уровень основного общего 

образования) таким приоритетом является создание благоприятных условий для развития 

социально значимых отношений школьников, и, прежде всего, ценностных отношений: 

- к семье как главной опоре в жизни человека и источнику его счастья; 

- к труду как основному способу достижения жизненного благополучия 

человека, залогу его успешного профессионального самоопределения и ощущения 

уверенности в завтрашнем дне; 

- к своему Отечеству, своей малой и большой Родине как месту, в котором 

человек вырос и познал первые радости и неудачи, которая завещана ему предками и 

которую нужно оберегать; 

- к природе как источнику жизни на Земле, основе самого ее существования, 

нуждающейся в защите и постоянном внимании со стороны человека; 

- к миру как главному принципу человеческого общежития, условию крепкой 

дружбы, налаживания отношений с коллегами по работе в будущем и создания 

благоприятного микроклимата в своей собственной семье; 

- к знаниям как интеллектуальному ресурсу, обеспечивающему будущее 

человека, как результату кропотливого, но увлекательного учебного труда; 

- к культуре как духовному богатству общества и важному условию ощущения 

человеком полноты проживаемой жизни, которое дают ему чтение, музыка, искусство, театр, 

творческое самовыражение; 

-  к здоровью как залогу долгой и активной жизни человека, его хорошего 

настроения и оптимистичного взгляда на мир; 

 

- к окружающим людям как безусловной и абсолютной ценности, как 
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равноправным социальным партнерам, с которыми необходимо выстраивать 

доброжелательные и взаимоподдерживающиеся отношения, дающие человеку радость 

общения и позволяющие избегать чувства одиночества; 

- к самим себе как хозяевам своей судьбы, самоопределяющимся и 

самореализующимся личностям, отвечающим за свое собственное будущее. 

 

Приоритеты в воспитании обучающихся юношеского возраста 

В воспитании детей юношеского возраста (уровень среднего общего образования) 

таким приоритетом является создание благоприятных условий для приобретения 

школьниками опыта осуществления социально значимых дел. 

Выделение данного приоритета связано с особенностями школьников юношеского 

возраста: с их потребностью в жизненном самоопределении, в выборе дальнейшего 

жизненного пути, который открывается перед ними на пороге самостоятельной взрослой 

жизни. 

Сделать правильный выбор старшеклассникам поможет имеющийся у них реальный 

практический опыт, который они могут приобрести в том числе и в школе. Важно, чтобы 

опыт оказался социально значимым, так как именно он поможет гармоничному вхождению 

школьников во взрослую жизнь окружающего их общества. 

Таким опытом может быть: 

- опыт дел, направленных на заботу о своей семье, родных и близких; 

- трудовой опыт, опыт участия в производственной практике; 

- опыт дел, направленных на пользу своему родному городу или селу, стране в 

целом, опыт деятельного выражения собственной гражданской позиции; 

- опыт природоохранных дел; 

- опыт разрешения возникающих конфликтных ситуаций в школе, дома или на 

улице; 

- опыт самостоятельного приобретения новых знаний, проведения научных 

исследований, опыт проектной деятельности; 

- опыт изучения, защиты и восстановления культурного наследия человечества, 

опыт создания собственных произведений культуры, опыт творческого самовыражения; 

- опыт ведения здорового образа жизни и заботы о здоровье других людей; 

- опыт оказания помощи окружающим, заботы о малышах или пожилых людях, 

волонтерский опыт; 

- опыт самопознания и самоанализа, опыт социально приемлемого 

- самовыражения и самореализации. 

- Добросовестная работа педагогов, направленная на достижение поставленной 

цели, позволит ребенку получить необходимые социальные навыки, которые помогут ему 

лучше ориентироваться в сложном мире человеческих взаимоотношений, эффективнее 

налаживать коммуникацию с окружающими, увереннее себя чувствовать во взаимодействии 

с ними, продуктивнее сотрудничать с людьми разных возрастов и разного социального 

положения, смелее искать и находить выходы из трудных жизненных ситуаций, 

осмысленнее выбирать свой жизненный путь в сложных поисках счастья для себя и 

окружающих его людей. 

Достижению поставленной цели воспитания школьников будет способствовать 
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решение следующих основных задач: 

1. реализовывать воспитательные возможности общешкольных ключевых дел, 

поддерживать традиции их коллективного планирования, организации, проведения и 

анализа в школьном сообществе; 

2. реализовывать потенциал воспитателей в формировании личности детей 

дошкольного возраста; 

3. реализовывать потенциал классного руководства в воспитании школьников, 

поддерживать активное участие классных сообществ в жизни школы; 

4. вовлекать школьников в кружки, секции, клубы, студии и иные объединения, 

работающие по школьным программам внеурочной деятельности, реализовывать их 

воспитательные возможности; 

5. использовать в воспитании детей возможности школьного урока, поддерживать 

использование на уроках интерактивных форм занятий с учащимися; 

6. инициировать и поддерживать ученическое самоуправление как на уровне школы, 

так и на уровне классных сообществ; 

7. поддерживать деятельность функционирующих на базе школы детских 

общественных объединений и организаций; 

8. организовывать для школьников экскурсии, экспедиции, походы и реализовывать 

их воспитательный потенциал; 

9. организовывать профориентационную работу с обучающимися. 

10. организовывать работу школьных медиа, реализовывать их 

воспитательный потенциал; 

11. развивать предметно-эстетическую среду школы и реализовывать ее 

воспитательные возможности; 

12. организовывать работу с семьями школьников, их родителями или законными 

представителями, направленную на совместное решение проблем личностного развития 

детей. 

Раздел 2. Содержательный 

2.1. Уклад общеобразовательной организации 

Материально-техническая база школы позволяет реализовывать все направления 

образовательной деятельности, предоставляя возможность детям непрерывно в течение дня 

получать как основное, так и дополнительное образование, участвовать в мероприятиях 

внеурочной деятельности. 

Миссия школы - создание условий для успешного освоения учащимися программ 

начального общего, основного общего, среднего (полного) общего образования в 

соответствии с ФГОС, программ, обеспечивающих дополнительную (углубленную) 

подготовку обучающихся по направлению инженерно-технического и естественно-

научного профиля, программ дополнительного образования в соответствии с заказом 

родителей (законных представителей, формирование ключевых компетентностей и 

приобретение положительного социального опыта, необходимого для развития экономики 

Красноярского края и России. 

Стратегическая цель педагогического коллектива - подготовка выпускника, 

способного быть конкурентоспособным на рынке труда через обеспечение высокой 

мотивации учителей работать качественно. 

С целью достижения заявленных образовательных результатов школа активно 

взаимодействует с молодежной политикой. 
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В реализации образовательных моделей школа сотрудничает с учреждениями 

среднего и высшего образования. 

В основе воспитательной работы в школе лежит процесс самоопределения и 

самовыражения личности ребенка. Основные составляющие воспитательной работы 

школы: 

- успех; 

- инициатива; 

- лидерство; 

- выбор; 

- сотрудничество; 

- доброжелательность. 

Целью воспитательной работы в школе является формирование у обучающихся 

навыков самостоятельной деятельности. Результатом является проект, исследовательская 

работа, творческая работа. 

Эти навыки являются самоценными с точки зрения основных умений, необходимых 

для достижения жизненного успеха. 

Успех - самый лучший воспитатель, т.к. он дает человеку главное - веру в 

собственные силы и самого себя. Принципиальным моментом является коллективность 

воспитательной деятельности, в которой акцент делается на формирование проектных, 

творческих, смешанных команд детей и взрослых. 

Основная идея, которая позволяет продвинуться в решении этой проблемы, 

заключается в постоянном поиске форм сотрудничества детей и взрослых, позволяющих 

удерживать одновременно два направления: 

• осмысленность для детей деятельности, в которую они вовлечены; 

• удерживание культурной природы этой деятельности педагогами. 

Это возможно делать лишь в условиях совместного проектирования деятельности 

детей и взрослых. Методом этого совместного проектирования является прямое участие 

субъектов образовательного процесса в формировании культурной реализации инициатив. 

Культура инициатив достигается за счёт самоэкспертизы и участия взрослых в 

экспертизе проектов. 

Процесс воспитания в школе основывается на следующих принципах 

взаимодействия педагогов и школьников: 

• неукоснительное соблюдение законности прав семьи и ребенка, соблюдения 

конфиденциальности информации о ребенке и семье, приоритета безопасности ребенка при 

нахождении в образовательной организации; 

• ориентир на создание в образовательной организации психологически 

комфортной среды для каждого ребенка и взрослого, без которой невозможно 

конструктивное взаимодействие школьников и   педагогов; 

• реализация процесса воспитания главным образом через создание в школе 

детско-взрослых общностей, которые бы объединяли детей и педагогов яркими и 

содержательными событиями, общими позитивными эмоциями и доверительными 

отношениями друг к другу; 

• организация основных совместных дел школьников и педагогов как предмета 

совместной заботы и взрослых, и детей; 
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• системность, целесообразность и не шаблонность воспитания как условия его 

эффективности. 

Основными традициями воспитания в образовательной организации являются 

следующие: 

• ключевые общешкольные дела, которые понимаются как мониторинговые, 

образовательные и воспитательные события; 

• коллективная разработка событий, коллективное планирование, коллективное 

проведение и коллективный анализ их результатов; 

• в школе создаются такие условия, при которых по мере взросления ребенка 

увеличивается и его роль в совместных делах (от пассивного наблюдателя до организатора); 

• педагоги школы ориентированы на формирование коллективов в рамках 

классов, кружков, студий, секций и иных детских объединений, на установление в них 

доброжелательных и товарищеских взаимоотношений; 

• ключевой фигурой воспитания в школе является классный руководитель, 

реализующий по отношению к детям защитную, личностно развивающую, 

организационную, посредническую (в разрешении конфликтов) функции. 

Главными находками в воспитательной деятельности школы можно считать: 

• синтез воспитательного и образовательного процесса, который реализуется 

через систему мастерских по предметам 

• расшколивание, сутью которого является акцент на самостоятельную 

деятельность ребенка и применение им теоретических знаний на практике. 

 

2.2.  Виды, формы и содержание деятельности 

Практическая реализация цели и задач воспитания осуществляется в рамках 

следующих направлений воспитательной работы школы. Каждое из них представлено в 

соответствующем модуле. В каждом модуле можно выделить следующие направления 

воспитания: 

- гражданское; 

- патриотическое; 

- духовно - нравственное; 

- эстетическое; 

- физическое воспитание, 

-формирование культуры здорового образа жизни и эмоционального благополучия; 

- трудовое; 

- экологическое; 

- ценности научного познания 

 

2.2.1 Модуль «Ключевые общешкольные дела» 

Ключевые дела — это событие школы, в котором принимают участие и 

обучающиеся и учителя и организации партнеры. Ключевые дела обеспечивают 

включенность в них большого числа детей и взрослых, способствуют интенсификации их 

общения, ставят их в ответственную позицию к происходящему в школе, что помогает 

преодолеть мероприятийный характер воспитания, сводящийся к набору мероприятий, 

организуемых педагогами для детей. 
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На внешкольном уровне: 

- Мероприятия движения ПЕРВЫХ 

- Городской образовательный форум 

-Общероссийские акции и мероприятия, посвященные Великой 

Отечественной войне 

- Общероссийский субботник 

-Благотворительная акция и концерт для людей, оказавшихся

 в социально опасной ситуации. 

- Еженедельное поднятие флага 

- Тематические классные часы «Разговоры о важном» 

На школьном уровне: 

- Школа «Лидер» для активистов школы 

- Уроки мужества  

- Квест «Здравствуй, 5-ый класс» 

- Итоговые события в конце каждой четверти  

- Масленица - народные гуляния во дворе лицея, чья задача - погрузить в традицию 

и развить креативность подростков 

- День дарения книг 

- День защитника Отечества 

- Международный женский день 

- Последний звонок 

- Выпускной 

вечер и т.д. 

На уровне классов: 

-Выбор и делегирование представителей классов в совет движения ПЕРВЫХ 

-Участие классов в реализации общешкольных ключевых дел 

-Проведение в рамках класса планирования и анализа событий, проводимых внутри 

класса. 

На индивидуальном уровне: 

- Самостоятельный мониторинг учета собственных достижений  

- При необходимости коррекция поведения ребенка через проведение частных 

бесед с ним и вовлечение его в совместную работу с другими детьми. 

2.2.2 Модуль «Классное руководство» 

Главное предназначение классного руководителя - создать условия для становления 

личности ребёнка, входящего в современный ему мир, воспитать человека, способного 

достойно занять своё место в жизни. 

Направления деятельности классного руководителя: 

1. Изучение особенностей личностного развития обучающихся класса. 

Формы и виды деятельности: 

— наблюдение; 

— изучение личных дел обучающихся, собеседование с учителями - 

предметниками, медицинским работником школы; 

— использование опросников, которые дают возможность изучить мотивацию 
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действий учащихся, интересов конкретной группы учащихся или класса в целом, уровень 

тревожности учащихся класса. 

— проведение индивидуальных и групповых диагностических бесед 

2. Организация совместных интересных и полезных дел для личностного 

развития ребёнка. 

Формы и виды деятельности: 

— геймификация на этапе коллективного планирования; 

— совместное подведение итогов и планирования каждого месяца (четверти, 

полугодия, года) по разным направлениям деятельности; 

— формирование традиций в классном коллективе: «День именинника», походы 

на природу, выходы в театр, концерты для мам, бабушек, пап и т.п.; 

— установление позитивных отношений с другими классными коллективами 

(через подготовку и проведение ключевого общешкольного дела); 

— сбор информации об увлечениях и интересах обучающихся и их 

родителей, чтобы найти вдохновителей для организации интересных и полезных 

дел; 

— создание ситуации выбора и успеха. 

3. Формирование и развитие коллектива класса 

 Формы и виды деятельности: 

— изучение обучающихся класса (потребности, интересы, склонности и другие 

личностные характеристики членов классного коллектива), отношений, общения и 

деятельности в классном коллективе с помощью наблюдения, игр, методики для 

исследования мотивов участия школьников в деятельности и для определения уровня 

социальной активности обучающихся; 

— проектирование целей, перспектив и образа жизнедеятельности классного 

коллектива с помощью организационно-деятельностных игр. 

4. Индивидуальная работа с обучающимися класса. 

Формы и виды деятельности: 

— работа классного руководителя с учащимися, находящимся в состоянии 

стресса и дискомфорта; 

— предложение (делегирование) ответственности за то или иное поручение в 

классе. 

5. Работа со слабоуспевающими детьми и учащимися, испытывающими 

трудности по отдельным предметам направлена на контроль за успеваемостью учащихся 

класса. 

6. Работа с учителями, преподающими в классе 

Формы и виды работы: посещение учебных занятий, регулярные консультации 

классного руководителя с учителями-предметниками, мини- педсоветы по проблемам 

класса, ведение карты посещения уроков, индивидуальные беседы с учащимися и их 

родителями, работа с педагогом- психологом 

7. Работа с обучающимися, состоящими на различных видах учёта, в группе 

риска, оказавшимися в трудной жизненной ситуации. Работа направлена на контроль за 

свободным времяпровождением. 
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Формы и виды работы: вовлечение детей в кружковую работу, наделение 

общественными поручениями в классе, делегирование отдельных поручений, ежедневный 

контроль, беседы с родителями. 

 

2.2.3 Модуль «Курсы внеурочной деятельности» 

Воспитание на занятиях школьных курсов внеурочной деятельности 

преимущественно осуществляется через: 

- вовлечение школьников в интересную и полезную для них деятельность, которая 

предоставит им возможность самореализоваться в ней, приобрести социально значимые знания, 

развить в себе важные для своего личностного развития социально значимые отношения, 

получить опыт участия в социально значимых делах; 

- формирование в творческих объединениях, секциях, студиях, детско- 

взрослых общностей, которые могли бы объединять детей и педагогов общими 

позитивными эмоциями и доверительными отношениями друг к другу; 

- создание в детских объединениях традиций, задающих их членам 

определенные социально значимые формы поведения; 

- поддержку в детских объединениях школьников с ярко выраженной 

лидерской позицией и установкой на сохранение и поддержание 

накопленных социально значимых традиций; 

- поощрение педагогами детских инициатив и детского самоуправления. 

Реализация воспитательного потенциала курсов внеурочной деятельности и 

дополнительного образования происходит в рамках следующих выбранных школьниками 

видов деятельности. 

Познавательная деятельность. Курсы внеурочной деятельности и дополнительного 

образования, направленные на передачу школьникам социально значимых знаний, 

развивающие их любознательность, позволяющие привлечь их внимание к экономическим, 

политическим, экологическим, гуманитарным проблемам нашего общества, формирующие 

их гуманистическое мировоззрение и научную картину мира. 

Художественное творчество. Курсы внеурочной деятельности и дополнительного 

образования, создающие благоприятные условия для просоциальной самореализации 

школьников, направленные на раскрытие их творческих способностей, формирование 

чувства вкуса и умения ценить прекрасное, на воспитание ценностного отношения 

школьников к культуре и их общее духовно-нравственное развитие: хореография в школе, 

вокальная студия, театр и др. 

Туристско-краеведческая деятельность. Курсы внеурочной деятельности и 

дополнительного образования, направленные на воспитание у школьников любви к своему 

краю, его истории, культуре, природе, на развитие самостоятельности и ответственности, 

школа экскурсоводов, спортивный туризм, школа безопасности и др. 

Спортивно-оздоровительная деятельность. Курсы внеурочной деятельности и 

дополнительного образования, направленные на физическое развитие школьников, развитие 

их ценностного отношения к своему здоровью, побуждение к здоровому образу жизни, 

воспитание силы воли, ответственности, формирование установок на защиту слабых: 

теннис, волейбол, баскетбол, футбол и др. 

Одним из приоритетных направлений воспитательной работы школы МАОУ «СШ 

№160» определен синтез воспитательного и образовательного процесса. 
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Реализация школьными педагогами воспитательного потенциала урока 

предполагает следующее: 

- специально разработанные занятия - уроки, занятия-экскурсии, которые 

расширяют образовательное пространство предмета, воспитывают любовь к прекрасному, к 

природе, к родному городу; 

- интерактивный формат занятий по методике расшколивания, которая 

способствует эффективному закреплению тем урока; 

- побуждение обучающихся соблюдать на уроке общепринятые нормы 

поведения, правила общения со всеми участниками образовательного процесса, принципы 

учебной дисциплины и самоорганизации через знакомство и в последующем соблюдение 

«Правил внутреннего распорядка обучающихся», взаимоконтроль и самоконтроль 

обучающихся; 

- организация предметных образовательных событий для обучающихся с целью 

развития познавательной и творческой активности, инициативности в различных сферах 

предметной деятельности, раскрытия творческих способностей обучающихся с разными 

образовательными потребностями и индивидуальными возможностями; 

- проведение учебных (олимпиады, урок - деловая игра, урок - путешествие, 

урок мастер-класс, урок-исследование, дебаты и др.) и учебно- развлекательных 

мероприятий (викторины, постановки театральных этюдов, конкурс газет и рисунков, 

экскурсия и др.); 

- работа мастерских по предметам, в рамках которых обучающиеся создают 

творческие продукты: литературно-музыкальные композиции, подкасты, видеоуроки, 

анимацию, модели, обучающие квесты, арт-объекты и пр. 

- установление доверительных отношений между учителем и его учениками, 

способствующих позитивному восприятию учащимися требований и просьб учителя через 

живой диалог, привлечение их внимания к обсуждаемой на уроке информации, 

активизацию их познавательной деятельности через использование занимательных 

элементов, историй из жизни современников; 

- использование ИКТ и дистанционных образовательных технологий обучения, 

обеспечивающих современные активности обучающихся (программы-тренажеры, тесты, зачеты 

в электронных приложениях, мультимедийные презентации, научно-популярные передачи, 

фильмы, обучающие сайты, уроки онлайн, видеолекции, онлайн-конференции и др.) 

- использование воспитательных возможностей содержания учебного предмета 

через демонстрацию детям примеров ответственного, гражданского поведения, проявления 

человеколюбия и добросердечности, перевод содержания с уровня знаний на уровень 

личностных смыслов, восприятие ценностей через подбор соответствующих текстов для 

чтения, задач для решения, проблемных ситуаций для обсуждения в классе, анализ поступков 

людей, историй судеб, комментарии к происходящим в мире событиям, проведение Уроков 

мужества; 

- применение на уроке интерактивных форм работы обучающихся: 

интеллектуальных и образовательных игр на исторической основе, стимулирующих 

познавательную мотивацию школьников: 

• Приключения древнего человека  

• Древние цивилизации 
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• Князья (раздробленность Киевской Руси) 

•  Золотая орда 

• Средневековый замок 

• Мировое господство 

•  Изобретатели 

 

- дидактического театра, где полученные на уроке знания обыгрываются в 

театральных постановках; 

- дебатов, которые дают учащимся возможность приобрести опыт ведения 

конструктивного диалога в атмосфере интеллектуальных, нравственных и эстетических 

переживаний, столкновений различных взглядов и мнений, поиска истины и возможных путей 

решения задачи или проблемы, творчества учителя и учащихся; 

- групповой работы или работы в парах, с целью обучения командной работе и 

взаимодействию с другими детьми, постановки общей цели, для достижения которой каждый 

должен внести индивидуальный вклад, распределению ролей, рефлексией вклада каждого в 

общий результат; 

- использование визуальных образов (предметно-эстетической среды, наглядная 

агитация школьных стендов, предметной направленности, совместно производимые 

видеоролики по темам урока); 

- включение в урок игровых процедур, которые помогают поддержать мотивацию 

детей к получению знаний (социо-игровая режиссура урока, лекция с запланированными 

ошибками, наличие двигательной активности на уроках), налаживанию позитивных 

межличностных отношений в классе, помогают установлению доброжелательной атмосферы во 

время урока (сотрудничество, поощрение, доверие, поручение важного дела, эмпатия, создание 

ситуации успеха); 

- инициирование и поддержка исследовательской деятельности школьников в рамках 

реализации ими индивидуальных и групповых исследовательских проектов, что даст 

школьникам возможность приобрести навык самостоятельного решения теоретической 

проблемы, навык генерирования и оформления собственных идей, навык 

уважительного отношения к чужим идеям, оформленным в работах других исследователей, 

навык публичного выступления перед аудиторией, аргументирования и отстаивания своей 

точки зрения (участие в конкурсах, выставках, соревнованиях, научно-практических 

конференциях, форумах, авторские публикации в изданиях выше школьного уровня, авторские 

проекты, изобретения, получившие общественное одобрение, успешное прохождение 

социальной и профессиональной практики). 

- непрерывный поиск приемов и форм взаимодействия педагогов и обучающихся 

на учебном занятии позволяет приобретенным знаниям, отношениям и опыту перейти в 

социально значимые виды самостоятельной деятельности. 

 

2.2.4 Модуль «Самоуправление» 

Поддержка детского самоуправления в школе помогает педагогам воспитывать в детях 

инициативность, самостоятельность, ответственность, трудолюбие, чувство собственного 

достоинства, а школьникам - предоставляет широкие возможности для самовыражения и 

самореализации. 
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Детское самоуправление в лицее осуществляется следующим образом: На уровне 

школы: 

• «Совет инициативных старшеклассников при директоре» (далее - Совет 

старшеклассников) –выборный орган. 

Деятельность Совета старшеклассников: 

- участие в планировании работы и анализе проведенных общешкольных дел, 

акций, соревнований; 

- представление интересов обучающихся на педагогических советах, общих 

собраниях школьников, административных планёрках. 

-участие в рассмотрении вопросов о внесении изменений в Устав школы 

• через работу движения ПЕРВЫХ, инициирующего и организующего проведение 

личностно значимых для школьников событий (соревнований, конкурсов, фестивалей, 

праздников, флешмобов и т.д.). 

- организация проведения Всероссийских дней единых действий; 

- организации и проведений военно-патриотических игр, олимпиад, конкурсов, 

Вахт Памяти; 

- участие в спартакиадах по военно-прикладным видам спорта, сдаче норм ГТО; 

- юнармейская помощь ветеранам войны и тыла, детям войны через волонтерскую 

деятельность; 

-распределение поручений за определенный участок деятельности; 

- разработка сценария или хода мероприятий; 

- организация рекламы о месте и времени проведения; 

- публикация в социальных сетях о проведенном мероприятии. 

Анализ индивидуального участия обучающихся во внеурочной деятельности, 

общешкольных и классных делах осуществляется через индивидуальную анкету для премии 

«ТРИУМФ» 

 

2.2.5 Модуль «Детские общественные объединения» 

На базе школы функционирует региональное отделение «Движение Первых», 

«Юнармия». Члены организации активно принимают участие в событиях школы, вовлекают 

обучающихся в мероприятия объединений. 

 

2.2.6 Модуль «Экскурсии, экспедиции, походы» 

Осознавая важность экскурсий, экспедиций и походов в развитии личности ученика, 

планируется использовать и совершенствовать следующие формы воспитательной работы: 

1. Туристические маршруты, экскурсии или походы выходного дня, организуемые в 

классах их классными руководителями и родителями: в музей, в театр, кинотеатр, на 

предприятие, выезды на природу. 

2. Литературные, исторические, просветительские выезды, организуемые 

администрацией и родителями в другие города для изучения исторических событий, природных 

и историко-культурных ландшафтов, флоры и фауны: участие в культурно-просветительских 

программах для школьников. 
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2.2.7 Модуль «Профориентация» 

Совместная деятельность педагогов и школьников по направлению 

«профориентация» включает в себя профессиональное просвещение школьников; 

диагностику и консультирование по проблемам профориентации, организацию 

профессиональных проб школьников. Задача совместной деятельности педагога и ребенка - 

подготовить школьника к осознанному выбору своей будущей профессиональной 

деятельности, сориентироваться в мире современных профессий, учитывая потребности 

территории в кадрах и востребованность профессий в современном мире. Создавая 

профориентационно - значимые проблемные ситуации, формирующие готовность школьника к 

выбору, педагог актуализирует его профессиональное самоопределение. 

Эта работа осуществляется через: 

- предпрофессиональные практики, организованные на базе СПО, Вузов; 

- экскурсии на предприятия города, фирмы, организации, встречи с 

профессионалами, представителями, руководителями, дающие школьникам представление о 

профессиях и условиях работы на данном предприятии, возможностях и условиях получения 

профессии и поступления на работу на данное предприятие, в том числе в онлайн режиме; 

- индивидуальные консультации психолога для школьников и их родителей по 

вопросам склонностей, способностей, дарований и иных индивидуальных особенностей детей, 

которые могут иметь значение в процессе выбора ими профессии. 

 

2.2.8 Модуль «Школьные медиа» 

В школе реализуются занятия дополнительного образования, которые вовлекают 

детей в различные виды творческой деятельности. В начале учебного года проходит 

презентация всех направлений. Ребенок вправе выбрать то, что ему интересно, и по 

окончании четверти сменить направление или продолжить работать в нем. Выбор 

осуществляется через навигатор. 

Медиацентр позволил создать в школе полноценное информационное пространство, 

необходимое в современной цифровой среде. 

Основными целями деятельности Медиацентра являются: 

• Создание информационного пространства школы.  

Задачами Медиацентра школы являются: 

• Развить информационную культуру участников образовательного 

процесса 

• Осуществлять фото и видеосъемку значимых событий 

школы, тем самым создавая школьную видеотеку 

Пресс-центра школы работает в четырех направлениях: 

• обучающиеся создают журналистские произведения разных жанров, а также 

знакомятся с особенностями профессии журналиста (5 классы). 

•  Обучающиеся изучают основы тележурналистики, осуществляют школьные и 

выездные репортажные видеосъёмки, и интервьюирование (6-7 классы). 

• Подкастинг. Абсолютно новое направление. Ученики 6-ых и 7-ых классов 

сами определяют тематику и жанр своего подкаста, а также занимаются сведением 

записанного материала. 

• Фото-рубрики группы школы №160 ВКонтакте, где ежедневно публикуются 



 

56  

лучшие фотографии обучающихся. Благодаря данной рубрике обучающиеся изучают азы 

мобильной фотографии. 

 

2.2.9 Модуль «Работа с родителями» 

Работа с родителями или законными представителями обучающихся осуществляется 

для повышения педагогической компетенции родителей. Родители вовлекаются в жизнь 

школы. 

Система работы с родителями направлена на решение следующих задач: 

1. Повышение педагогической культуры родителей, пополнение арсенала их знаний 

по общим и конкретным вопросам воспитания ребёнка. 

2. Вовлечение родителей в совместную с детьми и педагогами 

учебнопознавательную, культурно-досуговую, общественно-полезную и 

спортивнооздоровительную деятельность. 

3. Презентация положительного семейного опыта, организация семейных 

мастерских и родительского лектория. 

4. Совершенствование форм взаимодействия школа - семья. 

5. Помощь родителям и детям с ОВЗ. 

Работа с родителями (законными представителями) 

осуществляется в рамках следующих видов и форм деятельности: На групповом уровне: 

• родители являются обязательными участниками общественного управления 

школы; 

• общешкольные родительские собрания, происходящие в режиме 

обсуждения наиболее острых проблем обучения и воспитания учеников; 

• семейный всеобуч, на котором родители могли бы получать ценные 

рекомендации и советы от профессиональных психологов, врачей, социальных 

работников и обмениваться собственным творческим опытом и находками в деле воспитания 

детей; 

• комплекс мероприятий по совместному (родители и обучающиеся) 

благоустройству территорий; 

На индивидуальном уровне: 

• работа специалистов по запросу родителей для решения острых конфликтных 

ситуаций; 

• участие родителей в педагогических консилиумах, собираемых в 

случае возникновения острых проблем, связанных с обучением и воспитанием 

конкретного ребенка; 

• помощь со стороны родителей в подготовке и проведении общешкольных и 

классных мероприятий. 

 

2.2.10 Модуль «Профилактика и безопасность» 

Профилактика правонарушений и преступлений, организация безопасности 

обучающихся становится наиболее актуальным направлением деятельности. 

Школа выстраивает комплексную работу, что позволяет обеспечить правовую защиту и 

правовой всеобуч, социальную помощь, педагогическую поддержку, психологическое 

сопровождение индивидуального развития, социальное воспитание, обучение навыкам 
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социальной компетентности. 

Цель: организация комплексной системы работы по профилактике: 

• правонарушений и безнадзорности обучающихся, 

• табакокурения, 

• употребления алкоголя, 

• экстремизма и терроризма. 

 

Подцелями являются: 

• гармонизация межнациональных отношений среди обучающихся, суицидального 

поведения подростков, 

• формирование жизнестойкости обучающихся, 

• информационная безопасность обучающихся, 

• профилактика дорожно-транспортного травматизма и безопасность на объектах 

железнодорожного транспорта 

• противопожарная безопасность, направленная на формирование культуры 

безопасности жизнедеятельности. 

Формы работы: 

Организация работы Совета профилактики. Диагностическая работа: 

Сбор данных о сложившейся проблемной ситуации, анализируются и 

систематизируются информация, чтобы выявить причины, которые могут способствовать 

совершению правонарушений несовершеннолетними. 

Профилактическая работа с детьми: 

• Реализация системы воспитательной работы школы. 

• Организация правового всеобуча Индивидуальная профилактическая работа: 

• Беседы социального педагога, педагога-психолога, классного 

руководителя, школьного-участкового, администрации школы с подростком; 

• Вовлечение в творческую жизнь класса, школы, в кружки, секции; 

Профилактическая работа с родителями: 

• Выявление социально-неблагополучных, малообеспеченных, 

многодетных семей и постановка их на внутришкольный контроль; 

• проведение родительского всеобуча. 

• Проведение классных часов, уроков безопасности совместно с 

работниками ГИБДД и РЖД. 

 

2.11. Модуль «Социальное партнёрство» 

Одна из задач, стоящих перед педагогическим коллективом школы, это преобразование 

школьного пространства в пространство открытого социального партнерства как средства для 

развития духовно-нравственных качеств, социальной компетентности школьников, 

формирования способности к нравственному выбору, обеспечения духовного развития 

учащихся. Социальное партнерство понимается нами как особый вид совместной деятельности 

между внешними партнёрами школы и субъектами образовательного процесса, 

характеризующийся доверием, общими целями и ценностями, добровольностью и 

долговременностью отношений, а также признанием взаимной ответственности сторон за 

результат сотрудничества и развития. 
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Чтобы школа стала открытым пространством, педагогическим коллективом 

организована совместная деятельность с внешними партнерами: учреждениями образования и 

культуры, спорта, социальными объединениями, общественными организациями, так и 

выстроена система партнерских отношений в школьном пространстве разного уровня и 

характера: внутри педагогического коллектива, внутри ученического коллектива, в 

разновозрастных группах, в системе «педагог-воспитанник», «школа - семья».  

Задачи: 

• увеличить число социальных проб, практик, проектов учащихся, педагогов, 

родителей внутри и вне школы для приобретения обучающимися социального опыта и 

формирования нравственной позиции; 

• создать условия для приобретения партнерских навыков всеми участниками 

образовательного процесса: развитие инициативы и ответственности, взаимодействия; 

• реализовать систему программных мероприятий, направленных на развитие 

духовных, нравственных качеств, социального здоровья личности. 

Социальное партнёрство связующей школу проходит через большинство модулей 

рабочей программы воспитания. Социальное партнёрство нашего образовательного учреждения 

с МАУ «Красноярский парк флоры и фауны 

«Роев ручей», ФГБУ «Национальный парк «Красноярские Столбы», региональным 

отделением движения ПЕРВЫХ является одним из основных ресурсов формирования у 

школьников патриотического экологически ориентированного мировоззрения. Сотрудничество 

с центрами дополнительного образования, выставочными центрами города способствуют 

обогащению культурной жизни обучающихся, приобщению к духовным ценностям. В рамках 

социального партнёрства с руководством городского молодежного военно-спортивного 

технического центра «Патриот» 

реализуется патриотическое воспитание, гражданское становление, подготовка 

обучающихся к воинской службе в школе. Социальное партнерство с ВУЗами города позволяет 

наладить профориентационную работу школы. 

 

Раздел 3. Организационный 

3.1.Кадровое обеспечение 

Реализацию рабочей программы воспитания обеспечивают следующие педагогические 

работники образовательной организации: 

• Директор - осуществляет контроль развития системы организации воспитания 

обучающихся. 

• Заместитель директора по УВР - осуществляет контроль реализации 

воспитательного потенциала урочной и внеурочной деятельности, организует работу с 

неуспевающими и слабоуспевающими учащимися и их родителями (законными 

представителями), учителями- предметниками. Организует методическое сопровождение и 

контроль учителей-предметников по организации индивидуальной работы с неуспевающими и 

слабоуспевающими обучающимися, одаренными учащимися, учащимися с ОВЗ, из семей 

«группы риска». 

• Заместитель директора по ВР - организует воспитательную работу в 

образовательной организации: анализ, принятие управленческих решений по результатам 

анализа, планирование, реализация плана, контроль реализации плана. Контролирует 

организацию питания в образовательной организации.  
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-Курирует деятельность объединений дополнительного образования. 

-Курирует деятельность педагога-психолога, вожатой, советника по воспитательной 

работе, педагогов дополнительного образования, классных руководителей. 

• Социальный педагог - организует работу с обучающимися, родителями 

(законными представителями), классными руководителями, учителями- предметниками по 

профилактике правонарушений и безнадзорности несовершеннолетних, в том числе в рамках 

межведомственного взаимодействия. Проводит в рамках своей компетентности коррекционно-

развивающую работу с учащимися «группы риска» и их родителями (законными 

представителями). 

• Педагог-психолог - организует психологическое сопровождение воспитательного 

процесса: проводит коррекционные занятия с учащимися, состоящими на различных видах 

учёта; консультации родителей (законных представителей) по корректировке детско- 

родительских отношений, обучающихся по вопросам личностного развития. Проводит занятия 

с обучающимися, направленные на профилактику конфликтов, буллинга, профориентацию др. 

• Классный руководитель - организует воспитательную работу с обучающимися и 

родителями на уровне классного коллектива. 

• Учитель-предметник реализует воспитательный потенциал урока. 

 

3.2. Работы с обучающимися с особыми образовательными потребностями 

В воспитательной работе с категориями обучающихся, имеющих особые 

образовательные потребности: обучающихся с инвалидностью, с ОВЗ, 

одарённых, с отклоняющимся поведением, созданы особые условия. 

Обучающиеся с инвалидностью, ОВЗ: разработаны адаптированные основные 

общеобразовательные программы для детей с ОВЗ. Педагогом- 

психологом проводятся регулярные индивидуальные и групповые коррекционно-

развивающие занятия. Обучение, при необходимости, осуществляется индивидуально на дому. 

Имеются специальные учебники и учебные пособия (ФГОС ОВЗ для образовательных 

организаций, реализующих адаптированные основные общеобразовательные программы). 

Организация бесплатного двухразового питания (ОВЗ). 

Обучающиеся с отклоняющимся поведением: социально-психологическое 

сопровождение. Организация педагогической поддержки. Консультации родителей (законных 

представителей) педагога-психолога, социального педагога. Коррекционно-развивающие 

групповые и индивидуальные занятия. Помощь в решении семейных и бытовых проблем. 

Одаренные дети: Индивидуальное сопровождение, встраивание в конкурсные 

системы. Консультации педагога-психолога. 

Особыми задачами воспитания обучающихся с особыми образовательными 

потребностями являются: 

- налаживание эмоционально-положительного взаимодействия с окружающими 

для их успешной социальной адаптации и интеграции в школе; 

- формирование доброжелательного отношения к обучающимся и их семьям со 

стороны всех участников образовательных отношений; 

- построение воспитательной деятельности с учётом индивидуальных 

особенностей и возможностей каждого обучающегося; 

- обеспечение психолого-педагогической поддержки семей обучающихся, 
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содействие повышению уровня их педагогической, психологической, медико-социальной 

компетентности. 

При организации воспитания обучающихся с особыми образовательными 

потребностями педагогический коллектив ориентируется на: 

- формирование личности ребёнка с особыми образовательными потребностями с 

использованием адекватных возрасту и физическому и (или) психическому состоянию методов 

воспитания; 

- создание оптимальных условий совместного воспитания и обучения 

обучающихся с особыми образовательными потребностями и их сверстников, с использованием 

адекватных вспомогательных средств и педагогических приёмов, организацией совместных 

форм работы классных руководителей, педагогов-психологов, социальных педагогов, учителей- 

логопедов, учителей-дефектологов, педагогов дополнительного образования; - личностно-

ориентированный подход в организации всех видов деятельности 

обучающихся с особыми образовательными потребностями. 

 

3.3. Основные направления самоанализа воспитательной работы 

Самоанализ организуемой в школе воспитательной работы проводится с целью 

выявления основных проблем воспитания и последующего их решения. 

Самоанализ осуществляется ежегодно. 

Основными принципами, на основе которых осуществляется самоанализ 

воспитательной работы в лицее, являются: 

-принцип гуманистической направленности осуществляемого анализа, ориентирующий 

экспертов на уважительное отношение как к 

воспитанникам, так и к педагогам, реализующим воспитательный процесс; 

-принцип приоритета анализа сущностных сторон воспитания, ориентирующий 

экспертов на изучение не количественных его 

показателей, а качественных - таких как содержание и разнообразие деятельности, 

характер общения и отношений между школьниками и педагогами; 

-принцип развивающего характера осуществляемого анализа, ориентирующий 

экспертов на использование его результатов для 

совершенствования воспитательной деятельности педагогов: грамотной постановки 

ими цели и задач воспитания, умелого планирования своей воспитательной работы, 

адекватного подбора видов, форм и содержания их совместной с детьми деятельности; 

- принцип разделенной ответственности за результаты личностного развития учащихся; 

Основные направления анализа: 

1. Результаты воспитания, социализации и саморазвития учащихся. 

Критерием, на основе которого осуществляется данный анализ, является динамика 

личностного развития обучающихся каждого класса. 

Осуществляется анализ классными руководителями. Представляется на заседании 

методического объединения классных руководителей. 

Внимание педагогов сосредотачивается на следующих вопросах: 

Какие прежде существовавшие проблемы личностного развития школьников удалось 

решить за минувший учебный год? 

Какие проблемы решить не удалось и почему? 

Какие новые проблемы появились, над чем далее предстоит работать педагогическому 
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коллективу? 

2. Состояние организуемой в школе совместной деятельности детей и взрослых. 

Критерием, на основе которого осуществляется данный анализ, является наличие в 

школе интересной, событийно насыщенной и личностно развивающей совместной 

деятельности детей и взрослых. 

Осуществляется анализ заместителем директора по воспитательной работе, классными 

руководителями, активом старшеклассников и родителями, хорошо знакомыми с деятельностью 

школы. 

Способами получения информации о состоянии организуемой в школе совместной 

деятельности детей и взрослых могут быть беседы с учащимися и их родителями, педагогами, 

лидерами ученического самоуправления, при необходимости их анкетирование. Полученные 

результаты обсуждаются на заседании методического объединения классных руководителей. 

Внимание при этом сосредотачивается на вопросах, связанных с: 

- качеством проводимых общешкольных ключевых дел; 

- качеством совместной деятельности классных руководителей и их классов; 

- качеством организуемой в школе внеурочной деятельности; 

- качеством реализации личностно развивающего потенциала школьных уроков; 

- качеством существующего в школе ученического самоуправления; 

- качеством функционирующих на базе школы общественных объединений; 

- качеством проводимых в школе экскурсий, экспедиций, походов; 

- качеством профориентационной работы в школе; 

- качеством работы школьных медиа; 

- качеством взаимодействия школы и семей обучающихся. 

Итогом самоанализа организуемой в школе воспитательной работы является перечень 

выявленных проблем, над которыми предстоит работать педагогическому коллективу, и проект 

направленных на это управленческих решений 

План-сетка воспитательной работы 

2024 год – Год Семьи. 

2018-2027 гг. - Десятилетие детства в Российской Федерации 

2022-2031 гг. - Десятилетие науки и технологий 

 

 
КАЛЕНДАРНЫЙ ПЛАН (ОСНОВНОЙ) 

ВОСПИТАТЕЛЬНОЙ РАБОТЫ МАОУ СШ №160 (5-9 КЛАССЫ) 

 НА 1-Е ПОЛУГОДИЕ  

Основные общешкольные дела 

 

Дела, события, мероприятия 

 

Классы 

Ориентировочное 

время  

проведения 

 

Ответственные 

День знаний (торжественные 

линейки, классные часы) 

5-9 сентябрь Заместитель директора 

по ВР, советник 

директора по 

воспитанию, педагог-

организатор 

Церемония выноса 

государственного флага  

5-9 каждый учебный 

понедельник/ 

пятница 

Советник директора по 

воспитанию, педагог-

организатор 
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Праздничные мероприятия, 

посвященные дню Учителя 

(05 октября) 

5-9 октябрь Заместитель директора 

по ВР, советник 

директора по 

воспитанию, педагог-

организатор 

День отца (15 октября) 5-9 октябрь Заместитель директора 

по ВР, советник 

директора по 

воспитанию, педагог-

организатор 

Школьная экологическая 

акция-конкурс по сбору 

макулатуры 

5-9 ноябрь Социальный педагог, 

классные руководители 

День Матери  5-9 ноябрь Заместитель директора 

по ВР, советник 

директора по 

воспитанию, педагог-

организатор, классные 

руководители 

Новогодние праздничные 

мероприятия 

5-9 декабрь Заместитель директора 

по ВР, советник 

директора по 

воспитанию, педагог-

организатор, классные 

руководители 

 
 

«Классное руководство» 

Внеурочный курс «Разговоры 

о важном» 

 

 

 

5-9 

по понедельникам 

 

Советник директора по 

воспитанию 

Составление социального 

паспорта класса 

 

 

 

5-9 

первая половина 

сентябрь 

 

Социальный педагог, 

классные руководители 

Организационные классные 

ученические собрания 

«Правила внутреннего 

распорядка. Правила 

поведения в школе» (в рамках 

инструктажей) 

 

5-9 

в течение года классные руководители 

Изучение интересов и 

занятости обучающихся в 

свободное время от занятий 

время 

 

5-9 

в течение года классные руководители 

Проведение инструктажей 

безопасности (по отдельному 

графику), в том числе перед 

каникулами 

 

5-9 

в течение года классные руководители 

Классные коллективные 

творческие дела 

 

5-9 

один раз в месяц, 

согласно планам 

работы классных 

классные руководители 
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руководителей 

Подготовка и участие в 

основных школьных делах 

 

5-9 

в течение года классные руководители 

Экскурсии   

5-9 

1 раз в четверть классные руководители 

Организация и контроль 

дежурства классов 

 

5-9 

в течение года 

 

классные руководители 

«Индивидуальная работа с обучающимися» 

Индивидуальные беседы с 

обучающимся 

5-9  по мере 

необходимости 

Классные 

руководители 

Адаптация вновь прибывших 

обучающихся в классе 

5-9 в течение года Классные 

руководители, 

психолог 

Предоставление ходатайств 

Совету профилактики, 

характеристик на 

обучающихся, 

профилактическая работа с 

обучающимся, состоящими на 

разных видах учета, участие в 

социально-педагогическом 

наблюдении 

5-9 в течение года Заместитель директора 

по ВР, классные 

руководители, 

социальные педагоги 

Включение в план 

воспитательной работы 

классного руководителя 

профилактических 

мероприятий 

5-9 в течение года Классные 

руководители, 

социальные педагоги 

«Индивидуальная образовательная траектория» 

Ведение портфолио с 

обучающимися класса 

5-9 в течение года Классные руководители 

Ведение дневников 

успеваемости 

5-9 в течение года Классные руководители 

Работа с обучающимися, 

имеющими пробелы в знаниях 

5-9 в течение года Классные 

руководители, учителя-

предметники 

Работа с одаренными 5-9 в течение года Классные руководители 
«Работа с учителями предметниками» 

 

Консультации с учителями-

предметниками (соблюдение 

единых требований в 

воспитании, предупреждении 

и разрешение конфликтов) 

5-9 в течение года Классные 

руководители, учителя-

предметники 

 

Организация работы 

учительских коопераций по 

разрешению 

5-9 в течение года Классные 

руководители, учителя-

предметники 

 

«Работа с родителями» 

 

Заседание родительского 

комитета класса 

5-9 1 раз в четверть Классные 

руководители, 

родительский комитет 

класса, администрация 
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(по требованию) 

Классные родительские 

собрания  

5-9 1 раз в четверть 

(дополнительно -по 

необходимости) 

Классные 

руководители, 

родительский комитет 

класса, администрация 

(по требованию) 

«Урочная деятельность» 

Проведение Всероссийских открытых уроков и уроков, посвященных памятным датам, 

согласно календарю образовательных событий 

8 сентября: 

Международный день 

распространения 

грамотности 

5-9  сентябрь МО учителей русского 

языка и литературы 

10 сентября: 

Международный день 

памяти жертв фашизма 

5-9  сентябрь МО учителей истории 

1 октября: Международный 

день музыки 

5-9 октябрь Учитель музыки 

25 октября: 

Международный день 

школьных библиотек 

5-9 октябрь Библиотекарь, 

классные руководители 

8 ноября: День памяти 

погибших при исполнении 

служебных обязанностей 

сотрудников органов 

внутренних дел России 

5-9 ноябрь МО учителей истории 

День начала 

Нюрнбергского процесса – 

20 ноября 

(информационная 

пятиминутка) 

5-9 ноябрь МО учителей истории 

30 ноября: День 

Государственного герба 

Российской Федерации 

5-9 29 ноября МО учителей 

обществознания, 

советник директора по 

воспитанию, классные 

руководители 

3 декабря: День 

неизвестного солдата 

5-9 декабрь МО учителей истории, 

классные руководители 

9 декабря: День Героев 

Отечества 

5-9 декабрь МО учителей истории и 

обществознания 

12 декабря: День 

Конституции Российской 

Федерации 

5-9 декабрь МО учителей истории, 

советник директора по 

воспитанию, классные 

руководители, 

социальные педагоги 

«Внеурочная деятельность» 

 

«Разговоры о важном» 5-9 по понедельникам Классные 

руководители, 

советник по 

воспитанию 

Курс внеурочной 8 в течение года Заместитель директора 
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деятельности «Подвижные 

игры» 

по УВР, классные 

руководители  

Курс внеурочной 

деятельности «Проектно-

исследовательская 

деятельность: 

гуманитарное 

направление» 

8 в течение года Заместитель директора 

по УВР, классные 

руководители 

Выполнение 

исследовательской работы 

под руководством педагога 

5-9 в течение года Заместитель директора 

по УВР, классные 

руководители 

Общешкольные 

образовательные события  

5-9 в течение года Заместитель директора 

по УВР, классные 

руководители 

Спортивные и творческие 

мероприятия 

5-9 в течение года Руководитель ШСК 

Совет старост, творческие 

и волонтерские 

объединения 

5-9 в течение года  Советник по 

воспитанию, классные 

руководители 

Курс «Россия-мои 

горизонты» 

5-9 в течение года Классные 

руководители 

Консультации с 

психологом и классным 

руководителем по 

вопросам индивидуальной 

образовательной 

траектории, 

самоопределения и 

профориентации 

5-9 в течение года Педагог-психолог, 

социальный педагог 

Клубные встречи 5-9 в течение года Заместитель директора 

по УВР 

Участие в жизни классного 

коллектива 

5-9 в течение года Заместитель директора 

по УВР 

Общешкольные 

образовательные события 

5-9 в течение года Заместитель директора 

по УВР 

Спортивные и творческие 

мероприятия 

5-9 в течение года Руководитель ШСК 

Выезда классных 

коллективов на экскурсии 

 

5-9 в течение года  

Классные 

руководители 

Городские тематические 

мероприятия, фестивали, 

праздники, конкурсы 

городской библиотеки 

5-9 в течение года Заместитель директора 

по УВР, ВР, классные 

руководители 

Мероприятия с КГПУ им. 

В.П. Астафьева 

5-9 в течение года Заместитель директора 

по УВР 

Участие в мероприятиях 

проводимых 

«Росдетцентром» 

5-9 в течение года Советник по 

воспитанию 

«Организация предметно-пространственной среды» 

Оформление комнат 

детских инициатив 

5-9 в течение года Советник по 

воспитанию 
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Оформление арт-стендов, 

выставка творческих работ 

5-9 в течение года Классные 

руководители, учителя 

ИЗО, преподаватели 

ДО 

Оформление тематических 

уголков (Патриотических, 

ЮИД, ЗОЖ и т.д.) 

5-9 в течение года Классные 

руководители, 

руководитель ЮИД, 

социальные педагоги 

Оформление фотозон к 

праздничным 

мероприятиям, 

инсталляций 

5-9 в течение года Учителя ИЗО, 

преподаватели ДО, 

классные 

руководители 

«Взаимодействие с родителями» 

Консультирование по 

вопросам адаптации 

5 сентябрь Заместитель директора 

по УВР, классные 

руководители, 

психолог 

Регистрация в АИС 

«Навигатор» 

5-9 сентябрь Руководитель 

структурного 

подразделения, 

классные 

руководители, 

Заседание общешкольного 

род.совета, классного 

родительского комитета 

5-9 один раз в 

четверть 

Администрация 

школы 

Общешкольные 

родительские собрания 

5-9 один раз в 

четверть 

Администрация 

школы, классные 

руководители, 

социальные педагоги, 

психолог 

Консультация с психологом 5-9 по отдельному 

графику  

Психолог 

Индивидуальные встречи с 

администрацией  

5-9 постоянно Администрация 

школы, классные 

руководители 

Родительский контроль за 

предоставление горячего 

питания 

5-9 постоянно  Администрация 

школы, классные 

руководители, 

ответственные по 

питанию в школе 

Участие в городском 

форуме отцов 

5-9 июнь Заместитель директора 

по ВР, классные 

руководители 

Разработка методических 

рекомендаций, памяток для 

родителей (на сайте 

школы) 

5-9 в течение года психолог 

«Самоуправление» 

 

Выборы органов 

самоуправления класса: 

старосты класса, Совета 

5-9 сентябрь Классные 

руководители 
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класса 

Старостат 5-9 в течение года Советник по 

воспитанию 

Определение перечня 

поручений для 

обучающихся 

5-9 сентябрь Классные 

руководители 

Организация дежурств по 

школе/ по классу 

5-9  в течение года заместитель директора 

по ВР, классные 

руководители. 

социальные педагоги 

Участие органов школьного 

самоуправления в рамках 

общешкольных событий 

5-9  в течение года классные 

руководители.  

«Профилактика и безопасность» 

 

Акция «Помоги пойти 

учиться» 

5-9 Август-

сентябрь,2024 

Администрация, 

классные 

руководители, 

социальные педагоги, 

психолог 

Декада Безопасности 5-9 11.09.2024- 

20.09.2024 

Заместитель директора 

по ВР, классные 

руководители, 

социальные педагоги 

День солидарности в борьбе 

с терроризмом — З 

сентября 

(классные часы, беседы 

5-9 5-9 сентября, 2024 Классные 

руководители, 

социальные 

Информирование 

родителей и обучающихся 

о возможностях 

оформления «Пушкинской 

карты» (обучающиеся от 14 

лет, особый контроль для 

состоящих на учете 

Совета профилактики 

школы) 

8-9  

сентябрь, 

2024 

 в течение 

года 

 
Классные 

руководители, 

социальные педагоги 

Социально-

психологическое 

тестирование 

7-9 сентябрь-октябрь 

Психолог, социальные 

педагоги, классные 

руководители, учителя 

информатики 
Разработка и утверждение 
плана работы с детьми, 
которые вошли в «группу 
риска» по результатам 
диагностик и социально-
психологического 
тестирования. Оформление 
ИПР. 

7-9 ноябрь-декабрь 
Педагог-психолог, 

социальные педагоги 

Краевая профилактическая 

акция «Молодежь выбирает 

жизнь!» 

5-9 октябрь-декабрь 

Заместитель директора 

по ВР, классные 

руководители, 

социальные педагоги 
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Мероприятия в рамках 

подготовки и организации 

летней занятости 

5-9 декабрь-май 

Администрация, 

классные 

руководители, 

социальные 

педагоги, педагоги 

организаторы, 

учителя предметники 

Участие в 

межведомственных 

профилактических акциях 

5-9 в течение года  

Заместитель директора 

по ВР, классные 

руководители, 

социальные педагоги, 

психолог 

И Инструктажи (в том числе 

перед каникулами) 
5-9 в течение года  

Классные 

руководители 

Тематические беседы по 

профилактике 

безнадзорности и 

правонарушений 

5-9 
один раз в 

четверть 
Социальные педагоги 

Тематические беседы по 

профилактике алкоголизма 

и табакокурения 

5-9 
один раз в 

четверть 
Социальные педагоги 

Тематические беседы, 

направленные на 

безопасное поведение в 

сети Интернет с учетом 

возраста детей 

5-9 
один раз в 

четверть 
Социальные педагоги 

Размещение стендовой 

информации в доступных 

местах и на официальном 

сайте школы: 

информационно-

пропагандистских 

материалов 

антинаркотической 

направленности, 

информации о 

государственных и 

негосударственных 

организациях, 

оказывающих 

наркологическую, 

психологическую и 

социальную помощь 

наркопотребителям, 

телефоны доверия и 

бесплатной 

психологической помощи, 

информации о проводимых 

профилактических акциях 

5-9 в течение года  Социальные педагоги 

Информирование всех 

участников 

образовательных 

отношений о работе 

5-9 в течение года 

Социальные педагоги, 

классные 

руководители 
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экстренных служб, детских 

телефонов доверия для 

предотвращения и 

пресечения преступных 

проявлений в отношении 

несовершеннолетних со 

стороны сверстников и вз 

рослых лиц 

Размещение стендовой 

информация: 

профилактика жестокого 

обращения, буллинга, 

ответственность 

родителей за организацию 

досуга детей, телефоны 

доверия 

5-9 в течение года  Социальные педагоги 

Заседание Совета 

профилактики 
5-9 один раз в месяц  

Заместители директора 

по ВР, УВР, классные 

руководители, 

социальные педагоги, 

психолог 

Работа по выявлению 

фактов, подтверждающих 

принадлежность к 

деструктивным течениям в 

подростковой среде 

5-9 в течение года  

Администрация, 

педагогический 

коллектив 

Оформление результатов 

диагностик по 

выявлению склонностей 

личности к 

криминальному 

поведению или ином 

виду девиации 

5-9 в течение года Психолог 

Выступление на 

родительских собраниях 

по вопросу 

противодействия 

деструктивным течениям 

в подростковой среде 

5-9 в течение года 

Психолог, социальные 

педагоги, классные 

руководители 

Инструктаж с работниками 

школы по теме 

«Выстраивание 

профилактической 

деятельности по 

предотвращению 

суицидального поведения 

несовершеннолетних» 

5-9 сентябрь 
Заместитель директора 

по ВР, психолог 

Подготовка и размещение 

материалов на сайте 

школы по профилактике 

суицидального поведения 

5-9 в течение года Психолог 

Выступление на 

родительских собраниях 
5-9 в течение года Психолог 
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по вопросу профилактики 

суицидальных намерений 

несовершеннолетних 

Встречи со 

специалистами в рамках 

межведомственного 

взаимодействия (ОДН, 

ГИБДД, МЧС и др.) 

5-9 
(по 

согласованию) 

Заместитель директора 

по ВР, классные 

руководители, 

социальные педагоги 

Проведение заседаний 

Службы медиации 

(по индивидуальному 

запросу) 

5-9 по запросу  

Заместитель директора 

по ВР, классные 

руководители, 

социальные педагоги, 

психолог 

Незамедлительное 

информирование 

комиссии по делам 

несовершеннолетних и 

защите их прав о 

выявленных случаях 

дискриминации, 

физического или 

психического насилия, 

оскорбления, грубого 

обращения с 

несовершеннолетними 

5-9 в течение года 

Администрация, 

социальные педагоги, 

классные 

руководители, 

психолог 

Взаимодействие с 

заинтересованными 

структурами и 

ведомствами, 

отвечающими за 

воспитание, образование и 

здоровье детей и 

подростков, формирование 

ответственной и 

сознательной личности 

5-9 в течение года 

Заместитель директора 

по ВР, социальные 

педагоги, классные 

руководители, 

психолог 

Совместная деятельность с 

различными 

организациями, 

ответственными за 

осуществление 

антинаркотической 

профилактики 

(молодежные центры, 

центры социальной 

помощи 

5-9 в течение года Социальные педагоги 

Работа в рамках 

межведомственного 

взаимодействия 

(оперативный обмен 

информацией о НС, 

предоставление 

характеристик ) 

5-9 в течение года 

Дежурные 

администраторы, 

заместитель директора 

по ВР, социальные 

педагоги 
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Проведение бесед о 

здоровом питании 
5-9 

 
раз в четверть 

Социальные педагоги 

Организация и участие 
профилактический 
мероприятий в 

соответствии с 

постановлениями КДНи ЗП 

5-9 в течение года 

Заместитель директора 

по ВР, классные 

руководители, 

социальные педагоги, 

психолог 

Незамедлительное 
информирование о 
несчастных 

случаях произошедших в 

школе 

(ГУО, ТО, прокуратура) 

5-9 

при несчастном 

случае с 

обучающимся 

Административные 

дежурные 

«Профилактика ДДТТ» 

«Минутки безопасности» 

5-9 ежедневно перед 

уходом учеников 

домой 

Классные 

руководители 

Участие в конкурсах, 

направленных на 

профилактику ддтт 

5-9 в течение года 

Заместитель 

директора по ВР, 

классные 

руководители, 

руководитель юид 

Оперативно-

профилактическое 

мероприятие «Декада 

дорожной безопасности 

детей» 

 

5-9 в течение года, 
по совместному 

плану с 

ГИБДД 

Руководитель отряда 

ЮИД, социальные 

педагоги, классные 

руководители 

Профилактическая работа 

с нарушителями ПДД 

совместно с 

сотрудниками ГИБДД 

 

 

5-9 в течение года, 

при 

наличии таковых 

нарушений 

Заместитель 

директора по ВР, 

Руководитель отряда 

ЮИД, 

социальные педагоги, 

классные 

руководители 

Распространение 

профилактической 

информации от 

ГИБДД в родительских и 

ученических чатах 

 

 

5-9 

в течение года 

Классные 

руководители 

«Социальное партнёрство» 

Работа в рамках 

соглашения с КГПУ им. 

Астафьева 

9 в течение года 

Заместитель 

директора по УВР 

РДДМ 5-9 

 

в течение 

 года 

Заместитель директора 

по ВР, социальные 

педагоги 

Участие в мероприятиях 

Росдетцентра 

5-9 

 

 

 

в течение года 

Заместитель директора 

по ВР, социальные 

«Профориентация» 

Работа по подготовке к   Заместитель директора 
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реализации профминимума 

и распределение 

функционала участников 

до 01.09.2025 по ВР 

Работа по реализации профминимума «базовый уровень» 

Курс занятий «Россия - мои 

горизонты» 
5-9 

в течение года по 

четвергам 

Заместитель директора 

по ВР, ответственный 

за профориентацию в 

школе 

Родительское собрание по 

профориентации 
5-9 сентябрь 

Ответственный за 

профориентацию, 

классные 

руководители 

Мероприятия направленные на повышение уровня профминимума 

Оформление 

профориентационных 

стендов 

5-9 

 

в течение года 

ответственный за 

профориентацию в 

школе 

Участие в предметных 

олимпиадах 

(ВсОШ) — школьный этап 

(математика, русский язык) 

5-9 сентябрь-октябрь 

Заместитель по УВР, 

классные 

руководители, 

учителя 

предметники 

Информирование 

родителей и обучающихся 

о Днях открытых дверей, 

возможностях обучения, 
конкурсах, направлениях 
дополнительного 
образования и 

т.д. 

5-9 в течение года 

Классные 

руководители, 

ответственный по 

профориентации 

Вовлечение обучающихся в 

общественно — полезную 

деятельность, в 

соответствие с 

познавательными и 

профессиональными 

интересами (участие в 

конкурсах 

профориентационной 

направленности, выставках, 

фестивалях, конференциях 

5-9 в течение года 

классные руководители 

Открытый городской 

фестиваль 

профессиональных проб 

5-9 
декабрь 

(школьный этап) 

Классные 

руководители, учителя 

предметники, 

социальные педагоги 

Профориентационные 

экскурсии, проф.пробы, 

мастер -классы 

 5-9 в течение года 

Классные 

руководители 

Участие в проекте 

«Билет в будущее» 
5-9 

в течение года ответственный 

специалист 

Встречи с представителями 

различных профессий 
5-9 в течение года 

классные руководители 

Организация деятельности 5-9 в течение года Советник по 
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по созданию Портфолио воспитанию 

Проведение 

индивидуальных 

консультаций с 

обучающимися по  

вопросам 

самоопределения 

9 в течение года Педагог-психолог 

Заключение договоров о 

сотрудничестве в 

рамках профориентации с 

организациями СПО, ВПО 

5-9 в течение года классные руководители 

Координирование 

профориентационной 

работы педагогов 

5-9 

в течение года 
заместитель директора 

по ВР 

Проведение 

индивидуальных 

консультаций с родителями 

по проблемам выбора 

учебных предметов, 

курсов, модулей 

формируемой части 

учебного плана, 

внеурочной деятельности 

5-9 по обращению 

Классные 

руководители 

 

Проведение анализа 

результатов 

профориентации за 

прошлый год, выявление 

трудоустройства и 

поступления в учреждения 

среднего 

профессионального и 

высшего образования 

выпускников 9 классов 

9 сентябрь 
Заместитель директора 

по УВР, ВР 

Подготовка отчетов по 

направлению 

В течение года по 

требованию 

 заместитель директора 

по ВР 

 

«Детские общественные объединения» 

Организация работы отряда 

ЮИД 
5-9 в течение года 

Руководитель ЮИД, 

классные 

руководители, 

руководитель МО 

начальной школы 

Деятельность ЮИД 

(участие в конкурсах, 

проектах, акциях по 

плану работы ЮИД) 

5-9 

в течение года 

(по плану работы 

юит 

Руководитель ЮИД, 

классные 

руководители, 

руководитель МО 

начальной школы 

Знакомство с РДДМ 5-9 в течение года 

Советник по 

воспитанию, классные 

руководители 

Работа РДДМ по 

отдельному плану 
5-9 в течение года 

классные 

руководители 

Организация работы в 5-9 в течение года классные 
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проекте «Большая 

перемена» 

руководители 

Организация 

волонтерского движения 
5-9 в течение года 

классные 

руководители, 

социальные педагоги 

Волонтеры 

1 октября: Международный 

день пожилых людей 

5-8 октябрь Социальный педагог, 

классные руководители 

3 декабря: Международный 

день инвалидов 

5-8 декабрь Социальный педагог, 

классные руководители 

5 декабря: день 

добровольца (волонтера) в 

России 

5-8 декабрь Социальный педагог, 

классные руководители 

«Школьные медиа» 

Участие в создании и 

наполнении информации 

для сайта школы, 

странички в соц.сетях 

5-9  в течение года Руководитель 

школьного медиа 

центра, классные 

руководители 
 

КАЛЕНДАРНЫЙ ПЛАН (ОСНОВНОЙ)  

ВОСПИТАТЕЛЬНОЙ РАБОТЫ МАОУ СШ №160 (5-9 КЛАССЫ) 

 НА 2-Е ПОЛУГОДИЕ  

Основные общешкольные дела 

 

 

Дела, события, мероприятия 

 

Классы 

Ориентировочное 

время  

проведения 

 

Ответственные 

Линейки 5-9 еженедельно Заместитель директора 

по ВР, учитель ОБЖ,  

классные руководители 

Природоохранная акция 

«Покормите птиц» 

5-9 январь-февраль Педагог-организатор 

Суриковские дни в 

Красноярске «Жизнь и 

творчество художника В.И. 

Сурикова. Книжная выставка 

 «Суриков и Сибирь»; 

выставка рисунков; 

тематический урок, классные 

часы «Жизнь и творчество 

художника Сурикова 

5-9  январь Зав. Библиотекой, 

учитель ИЗО, кл. 

руководители 

День полного освобождения 

Ленинграда от фашистской 

блокады 

-акция «Блокадный хлеб» 

- классный час «Суровые дни 

блокады Ленинграда»  

 

День освобождения Красной 

армией крупнейшего «лагеря 

смерти» Аушвиц-Биркенау 

(Освенцима) – День памяти 

жертв Холокоста  

5-9 январь Заместитель директора 

по ВР, классные 

руководители, советник 

директора по 

воспитанию 
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Декадник ГТО (пробное 

тестирование) 

 

5-9 февраль Учителя физической 

культуры 

Урок мужества - День 

разгрома советскими войсками 

немецко-фашистских войск в 

Сталинградской битве 

- классный час 

 

5-9 февраль Классные 

руководители, советник 

директора по 

воспитанию 

«День российской науки», 

300-летие со времен 

основания Российской 

Академии наук (1724) 

- игра «Эрудит»  

- Викторина «Семь чудес 

света» 

- выставка книг в библиотеке , 

посвященная 300-летию 

российской науки. 

- Творческий конкурс «Юный 

изобретатель»  

5-9  февраль Заместитель директора 

по ВР, классные 

руководители, 

зав.школьной 

библиотекой, педагоги 

ДО, советник 

директора по 

воспитанию 

День памяти о россиянах, 

исполнявших служебный долг 

за пределами Отечества, 35 

лет со дня вывода советских 

войск из Республики 

Афганистан (1989) 

5-9 февраль Советник директора по 

воспитанию 

Международный день родного 

языка 

  

5-9 февраль Заместитель директора 

по ВР, классные 

руководители, советник 

директора по 

воспитанию  

День защитника Отечества: 

- Парад песни и строя 

-Праздничный концерт 

5-9  февраль Заместитель директора 

по ВР, классные 

руководители, советник 

директора по 

воспитанию, учитель 

ОБЖ, педагог ИЗО 

Первенство школы по 

баскетболу 

5-9 март Учителя физической 

культуры 

Международный женский день 5-9 март Заместитель директора 

по ВР, классные 

руководители, советник 

директора по 

воспитанию, педагог 

ИЗО 

«Весёлая Масленица» 5-9 март Заместитель директора 

по ВР, классные 

руководители, педагог-

организатор 

10 лет со дня воссоединения 

Крыма с Россией 

5-9 март Советник директора по 

воспитанию, педагог-

организатор, учителя 
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истории 

Всемирный день театра  5-9 март Советник директора по 

воспитанию, классные 

руководители 

Соревнования допризывной 

молодёжи 

7-9 апрель Педагог – организатор 

ОБЖ 

Мероприятия месячника 

нравственного воспитания 

«Спешите делать добрые 

дела». Весенняя неделя добра 

5-9 апрель Педагог – организатор, 

социальные педагоги, 

классные руководители 

Всемирный день здоровья 5-9 апрель Заместитель директора 

по ВР, учителя 

физкультуры, советник 

директора по 

воспитанию, классные 

руководители, учитель 

ОБЖ 

День космонавтики 5-9 апрель Заместитель директора 

по ВР, советник 

директора по 

воспитанию, педагог 

ИЗО, учителя физики, 

классные 

руководители.  

День памяти о геноциде 

советского народа нацистами и 

их пособниками в годы 

Великой Отечественной войны 

5-9 апрель классные 

руководители, советник 

директора по 

воспитанию, учителя 

истории 

Всемирный день Земли  5-9 апрель Советник директора по 

воспитанию, классные 

руководители 

День российского 

парламентаризма 

5-9 апрель Советник директора по 

воспитанию 

Праздник Весны и Труда 5-9 май Советник директора по 

воспитанию, педагог-

организатор 

День Победы: онлайн- акция 

«Бессмертный полк», проект 

«Окна Победы», митинг и 

праздничный концерт, 

классные часы, акции и 

краткосрочные проекты. 

5-9 май Заместитель директора 

по ВР, классные 

руководители, учитель 

ОБЖ, советник 

директора по 

воспитанию, педагог-

организатор, 

библиотекари, учителя 

истории и литературы, 

педагоги доп. 

образования, 

руководители 

структурных 

подразделений. 

День детских общественных 5-9 май классные 



 

77  

организаций России  

- Презентация деятельности 

школьного отделения РДДМ и 

Орлята России 

руководители, советник 

директора по 

воспитанию 

 

 

  
Посещение музеев ( или 

виртуальные экскурсии), 

приуроченные к 

Международному дню музея 

5-9 май Заместитель директора 

по ВР, классные 

руководители, советник 

директора по 

воспитанию 

День славянской 

письменности и культуры 

5-9  май Советник директора по 

воспитанию, учителя 

русского языка и 

литературы 

Торжественная линейка 

«Последний звонок» 

9 май Заместитель директора 

по ВР, классные 

руководители, педагог-

организатор 

Праздник «День защиты 

детей» 

5-9 июнь Заместитель директора 

по ВР, классные 

руководители, советник 

директора по 

воспитанию 

День русского языка.  5-9 июнь Начальник 

пришкольного лагеря, 

советник директора по 

воспитанию 

Праздничное мероприятие «12 

июня – День России 

5-9 июнь Зав. Библиотекой, 

педагог-организатор, 

советник директора по 

воспитанию, начальник 

пришкольного лагеря 

День памяти и скорби – день 

начала ВОВ участие в 

городской акции «Свеча 

памяти» 

5-9 июнь Зам директора по ВР, 

советник директора по 

воспитанию, начальник 

пришкольного лагеря, 

педагог-организатор 

Спортивный праздник 

«Закрытие спортивного 

сезона» 

5-9 июнь Руководитель ШСК, 

педагоги ДО 

 

Самоуправление 

 

 

Дела, события, мероприятия 

 

Участники 

Ориентировочное 

время  

проведения 

 

Ответственные 

Выборы лидеров, активов 

классов, распределение 

обязанностей. 

5-9 начало уч. 

полугодия 

Классные руководители 

Работа в соответствии с 

обязанностями 

5-9 в течение 

полугодия 

Классные руководители 
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Отчет перед классом о 

проведенной работе  

5-9 май Классные руководители 

 

Профориентация 

 

Дела, события, мероприятия 

 

Участники 

Ориентировочное 

время  

проведения 

 

Ответственные 

Мероприятия по 

профориентации: 

-общественно-полезные 

практики (ОПП): конкурс 

рисунков, викторина «Все 

профессии важны – выбирай 

на вкус!», 

профориентационные беседы, 

диагностика, просмотр 

презентаций.  

5-9 в течение 

полугодия 

 

 

  

Классные руководители 

Посещение мероприятий 

различного уровня, 

направленных на 

профориентацию, 

профессиональные пробы, дни 

открытых дверей (в 

соответствии с результатами 

диагностики, интересом 

обучающихся) 

 

6-9 в течение 

полугодия 

Руководитель 

структурного 

подразделения ПДО 

Уроки с элементами 

профориентационной 

направленности с 

использованием электронного 

сервиса КИК «Конструктор 

будущего» или других 

электронных сервисов 

 

6-9 в течение 

полугодия 

Классные руководители 

 

Школьные медиа 

 

Дела, события, мероприятия 

 

Участники 

Ориентировочное 

время  

проведения 

 

Ответственные 

Размещение созданных детьми 

рассказов, стихов, сказок, 

репортажей, рисунков на 

стенде в реакреации  

5-9 в течение 

полугодия 

Классные руководители 

Видео-, фотосъемка классных 

мероприятий для размещения 

на школьном сайте и в 

соцсетях  

5-9 в течение 

полугодия 

Классные руководители 

 

Детские общественные объединения 

 

Дела, события, мероприятия 

 

Участники 

Ориентировочное 

время  

 

Ответственные 
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проведения 

Трудовая акция «Школьный 

двор»  

5-9 апрель Классные руководители 

Акция «Пассажир» 

  

5-9 март Классные 

руководители, 

руководитель ЮИД 

Весенняя Неделя Добра (ряд 

мероприятий, осуществляемых 

каждым классом: «Чистый 

город - чистая планета», 

«Памяти павших», «Посади 

дерево», «Подарок младшему 

другу» и др.)  

5-9 апрель Соц. педагоги, 

классные 

руководители, педагог-

организатор 

Участие в проектах и акциях 

РДДМ 

  

5-9 в течение 

полугодия 

Классные 

руководители, 

руководитель РДДМ 

 Социальное 

партнерство 

  

    

    

Дела, события, мероприятия Участники Ориентировочное 

время проведения 

Ответственные 

Музейно-исторические центры 

г. Красноярска 

5-9 в течение года Классные руководители 

Учреждения культуры  г. 

Красноярска 

5-9 в течение года Классные руководители 

КГПУ им.В.П.Астафьева  8-9 в течение года Педагоги ДО 

КГМУ им. В.Ф. Войно-

Ясенецкого 

5-9 в течение года Педагоги ДО 

Городская библиотека им. 

Солнцева 

5-9 в течение года Классные руководители 

ЦТиР №1 5-9 в течение года Педагоги ДО 

ДШИ №13 5-9 в течение года Педагоги ДО 

РДДМ 5-9 в течение года Педагоги ДО 

ЦПМП «Вектор» 5-9 в течение года Педагоги ДО 

СДЮШОР 5-9 в течение года Педагоги ДО 

СШОР «Енисей» 5-9 в течение года Педагоги ДО 

 

 

Организация предметно-пространственной среды  

 

Дела, события, мероприятия 

 

Участники 

Ориентировочное 

время  

проведения 

 

Ответственные 

Выставки рисунков, 

фотографий творческих работ, 

посвященных событиям и 

памятным датам 

5-9 в течение 

полугодия 

Классные руководители 

Оформление классных 

уголков 

5-9 в течение 

полугодия 

Классные руководители 

Трудовые десанты по уборке 

территории школы и 

внешколы 

5-9 в течение 

полугодия 

Классные руководители 
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Праздничное украшение 

кабинетов, окон кабинетов 

5-9 в течение 

полугодия 

Классные руководители 

 

Взаимодействие с родителями (законными представителями) 

 

Дела, события, мероприятия 

 

Участники 

Ориентировочное 

время  

проведения 

 

Ответственные 

Участие родителей в 

проведении общешкольных, 

классных мероприятий: 

«Бессмертный полк», День 

семьи и др. 

5-9 в течение 

полугодия 

Заместитель директора 

по ВР, классные 

руководители 

Общешкольное родительское 

собрание 

5-9 в течение 

полугодия 

Директор школы 

Педагогическое просвещение 

родителей по вопросам 

воспитания детей 

5-9 1 раз/четверть Классные руководители 

Информационное оповещение 

через школьный сайт 

5-9 в течение 

полугодия 

Заместитель директора 

по ВР 

Индивидуальные 

консультации 

5-9 в течение 

полугодия 

Классные руководители 

Совместные с детьми походы, 

экскурсии. 

5-9 по плану классных 

руководителей 

Классные руководители 

Консультативно-

разъяснительные беседы с 

обучающимися и их 

законными представителями 

(родителями) по профилактики 

аддиктивного поведения 

школьников (компьютерная 

зависимость, алкоголь, ПАВ, 

суицидальные проявления, 

жестокое обращение, 

конфликтные ситуации, 

деструктивное поведение) 

 

5-9 

по плану Совета Социальный педагог 

 

 

Профилактика и безопасность  

 

Дела, события, мероприятия 

 

Участники 

Ориентировочное 

время  

проведения 

 

Ответственные 

Мероприятия по безопасности 

(по профилактике ДДТТ, 

пожарной безопасности, 

экстремизма, терроризма) 

5-9 в течение года Заместитель директора 

по ВР, классные 

руководители, 

преподаватель ОБЖ 

Профилактические 

мероприятия 

-выявление детей, не 

приступивших к учёбе; 

-выявление и постановка на 

учёт «трудных» и детей из 

семей соц. риска; 

5-9 в течение года Заместитель директора 

по ВР, классные 

руководители, соц. 

педагог 
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-проведение рейдов в семьи 

детей, состоящих на учёте; 

-оказание помощи детям, 

оказавшимся в трудной 

жизненной ситуации. 

Мониторинг социальных сетей 5-9 в течение года Социальные педагоги 

Классные руководители 

Классные часы «Безопасный 

интернет» 

5-9 в течение года Социальные педагоги 

Инспектор ПДН ОП 

№9 МУ МВД России 

«Красноярское»  

Классные часы 

«Ответственность за личное 

имущество» 

5-9 январь Классные руководители 

Классные часы «Безопасность 

ДД» 

5-9 февраль Классные 

руководители, 

соц.педагоги 

Классные часы с просмотром 

тематических фильмов по 

профилактике ДДТТ 

5-9 в течение года Классные 

руководители, 

преподаватель ОБЖ 

Классные часы «Профилактика 

вредных привычек» 

5-9 март Классные 

руководители, 

соц.педагоги 

Классные часы «Профилактика 

агрессивного поведения» 

5-9 апрель Классные 

руководители, 

соц.педагоги 

Классные часы «Безопасность 

на льду» 

 

5-9 январь-март Классные руководители 

Профилактическая 

мероприятия по выявлению 

обучающихся с признаками 

жестокого обращения с 

детьми, буллинга, 

употребления алкогольных и 

наркотических средств, новых 

потенциально опасных 

психоактивных веществ или 

одурманивающих веществ, 

деструктивного течения в 

подростковой среде, 

суицидального поведения 

несовершеннолетних 

5-9 в течение года Социальные педагоги 

Классные руководители 

Классные часы «Безопасные 

каникулы» 

 

5-9 в течение года Классные руководители 

Тренинг безопасного 

поведения «Я умею выбирать» 

 

5-9 в течение года Социальный педагог 

Конкурс рисунков «Мы за 

ЗОЖ!» 

5-9 в течение года Классные руководители 

Конкурсы рисунков, плакатов, 5-9 июнь Заместитель директора 
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беседы по БДД (согласно 

плану работы летнего 

пришкольного лагеря) 

 

по ВР, классные 

руководители 

Инструктажи по ТБ   5-9 в течение года  Классные руководители 

 

Школа – территория здоровья 

 

Дела, события, мероприятия 

 

Участники 

Ориентировочное 

время  

проведения 

 

Ответственные 

День Здоровья, Веселые 

старты 

5-9 апрель Учитель физической 

культуры 

Классные часы «Здоровье – это 

здорово» 

5-9 в течение года Классные руководители 

Классное руководство  

(согласно индивидуальным по планам работы классных руководителей) 

Урочная деятельность 

(согласно индивидуальным по планам работы учителей-предметников) 

 

 

4. Организационный раздел 

4.1. Учебный план. Планирование внеурочной деятельности  

 

 Обязательные предметные области учебного плана соответствуют ФГОС ООО и ФОП 

ООО. 

Учебный план определяет общие рамки принимаемых решений при разработке 

содержания образования, требований к его усвоению и организации образовательной 

деятельности, а также выступает в качестве одного из основных механизмов ее реализации. 

Содержание образования при получении основного общего образования реализуется 

преимущественно за счет введения учебных курсов, обеспечивающих целостное восприятие 

мира, системно­деятельностный подход и индивидуализацию обучения. 

Учебный план Школы состоит из двух частей — обязательной части и части, 

формируемой участниками образовательных отношений. 

Обязательная часть учебного плана определяет состав учебных предметов 

обязательных предметных областей, которые должны быть реализованы во всех имеющих 

государственную аккредитацию образовательных организациях, реализующих основную 

образовательную программу основного общего образования, и учебное время, отводимое на их 

изучение по классам (годам) обучения. 

Школа самостоятельна в организации образовательной деятельности, в выборе видов 

деятельности по каждому предмету (проектная деятельность, практические и лабораторные 

занятия, экскурсии и т. д.). 

Часть учебного плана, формируемая участниками образовательных отношений, 

обеспечивает реализацию индивидуальных потребностей обучающихся. Время, отводимое на 

данную часть внутри максимально допустимой недельной нагрузки обучающихся, может быть 

использовано: на увеличение учебных часов, отводимых на изучение отдельных учебных 

предметов обязательной части; на введение учебных курсов, обеспечивающих различные 

интересы обучающихся, в том числе этнокультурные. 



 

83  

В часть, формируемую участниками образовательных отношений, входит и внеурочная 

деятельность. В соответствии с требованиями ФГОС ООО внеурочная деятельность 

организуется по направлениям развития личности (духовно­нравственное, социальное, 

общеинтеллектуальное, общекультурное, спортивно­оздоровительное). Обязательной частью 

внеурочной деятельности, поддерживающей процесс освоения содержания АООП ООО, 

является коррекционно-развивающая область. Содержание коррекционно-развивающей 

области представлено в МАОУ СШ № 160 коррекционно-развивающими курсами, которые 

направлены в том числе и на коррекцию дефекта и формирование навыков адаптации личности 

в современных жизненных условиях. Выбор коррекционно- развивающих курсов для 

индивидуальных и групповых занятий, их количественное соотношение, содержание может 

осуществляться Школой самостоятельно, исходя из психофизических особенностей 

обучающихся с НОДА на основании рекомендаций ПМПК и индивидуальной программы 

реабилитации инвалида. Коррекционно- развивающие занятия могут проводиться в 

индивидуальной и групповой форме. 

Организация занятий по направлениям внеурочной деятельности является 

неотъемлемой частью образовательной деятельности в Школе. Школа предоставляет 

обучающимся возможность выбора широкого спектра занятий, направленных на их развитие. 

Чередование учебной и внеурочной деятельности в рамках реализации основной 

образовательной программы основного общего образования определяет Школа. 

Учебный план школы составлен в соответствии со следующими нормативными 
документами: 

Федеральный государственный образовательный стандарт основного общего 

образования (Приказ Минпросвещения России от 31.05.2021 г. № 287, зарегистрирован 

Министерством юстиции Российской Федерации 05.07.2021 г., рег. номер – 64101) (далее – 

ФГОС ООО); 

Приказ Министерства просвещения Российской Федерации от 24.11.2022 № 1025 

"Об утверждении федеральной адаптированной образовательной программы основного общего 

образования для обучающихся с ограниченными возможностями здоровья"; 

Постановление Государственного санитарного врача Российской Федерации от 

28.09.2020 г. № 28 «Об утверждении санитарных правил СП 2.4.3648-20 «Санитарно- 

эпидемиологические требования к организации воспитания и обучения, отдыха и оздоровления 

детей и молодежи»; 

Постановление Государственного санитарного врача Российской Федерации от 

28.01.2021 г. № 2 «Об утверждении санитарных правил и норм СанПиН 1.2.3685-21; 

«Гигиенические нормативы и требования к обеспечению безопасности и (или) 

безвредности для человека факторов среды обитания»; 

Письмо Министерства образования и науки РФ от 11 марта 2016 г. № ВК- 452/07 "О 

введении ФГОС ОВЗ"; 

Федеральная адаптированная основная общеобразовательная программа образования 

обучающихся с нарушениями опорно - двигательного аппарата (одобрена решением ФУМО от 

18.03.2022 г.); 

Учебный план предполагает наличие для отдельных детей и подростков: 

- гибкого индивидуального учебного плана, позволяющего учитывать специфику 

нарушений и особые образовательные потребности; 

- разноуровневых программ, адаптированных для индивидуального обучения; 

- поддержку и развитие сложившегося уровня индивидуализации и вариативности 
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образования; 

- интегративное изучение отдельных дисциплин. 

 Обучение для таких детей должно осуществляется индивидуально или малыми 

группами. Индивидуальный учебный план для каждого учащегося основан на психолого – 

медико - педагогических рекомендациях, проходит процедуру согласования с его родителями 

или лицами, их заменяющими. 

 Возможно изменение учебного плана как в сторону уменьшения количества часов в 

неделю, так и в сторону их увеличения, что связано с особенностями развития обучающихся, с 

характером протекания заболевания. 

 Объем учебной нагрузки и распределение учебных часов по образовательным 

областям определяется для каждого учащегося индивидуально и зависит от уровня усвоения им 

минимума содержания образования, ограничений, связанных с течением заболевания, 

социальных запросов, но не превышает максимально допустимую нагрузку в соответствии с 

классом обучения.  

 Учебный план предусматривает 5-летний нормативный срок освоения 

образовательных программ основного общего образования для 5-9 классов (170 учебных 

недель). 

Продолжительность учебного года: 34 учебные недели. 

 Режим работы: пятидневная рабочая неделя. 

Продолжительность урока: 40 минут. 

 

 

 

3.1.1. Примерный Федеральный учебный план основного общего 

образования обучающихся с НОДА в соответствии с ФГОС ООО и ФОП 

ООО Вариант 6.1. 

 

Вариант N 1 

Предметные области 
Учебные предметы 

классы 
Количество часов в неделю 

  V VI VII VIII IX Всего 

Обязательная часть       

Русский язык и литература Русский язык 5 6 4 3 3 21 

 Литература 3 3 2 2 3 13 

 Родная литература       

Иностранные языки Иностранный язык 3 3 3 3 3 15 

Математика и информатика Математика 5 5    10 

 Алгебра   3 3 3 9 

 Геометрия   2 2 2 6 

 Вероятность и статистика   1 1 1 3 
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 Информатика   1 1 1 3 

Общественно-научные 

предметы 
История 2 2 2 2 2,5 10,5 

 Обществознание  1 1 1 1 4 

 География 1 1 2 2 2 8 

Естественнонаучные 

предметы 
Физика   2 2 3 7 

 Химия    2 2 4 

 Биология 1 1 1 2 2 7 

Основы духовно-

нравственной культуры 

народов России 

Основы духовно-

нравственной культуры 

народов России 

1 1    2 

Искусство Изобразительное искусство 1 1 1   3 

 Музыка 1 1 1 1  4 

Технология Технология 2 2 2 1 1 8 

Физическая культура и 

основы безопасности 
Физическая культура 2 2 2 2 2 10 

 Основы безопасности 

жизнедеятельности 
   1 1 2 

Итого 27 29 30 31 32,5 149,5 

Часть, формируемая участниками образовательных 

отношений 
2 1 2 2 0,5 7,5 

Учебные недели 34 34 34 34 34 34 

Всего часов 986 1020 1088 1122 1122 5338 

Максимально допустимая недельная нагрузка (при 5-

дневной неделе) в соответствии с действующими 

санитарными правилами и нормами 

29 30 32 33 33 157 

Внеурочная деятельность 
5 5 5 5 5 25 

Коррекционная работа 
5 5 5 5 5 25 

*Внеурочная деятельность включает обязательные занятия по программе коррекционной 

работы (не менее 5 часов в неделю) и дополняется другими видами внеурочной деятельности. 

 
4.2. Система условий реализации основной адаптированной образовательной 

программы основного общего образования для детей с НОДА (вариант 6.1) 

Кадровые условия 

С целью сохранения единого образовательного пространства страны требования к 

условиям получения образования обучающимися с НОДА, представляют собой систему 
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требований к кадровым, финансовым, материально-техническим и иным условиям реализации 

адаптированной основной образовательной программы и достижения планируемых результатов 

этой категорией обучающихся. 

Кадровые условия реализации основной образовательной программы 

Описание кадровых условий реализации основной образовательной программы 

включает: 

• характеристику укомплектованности МАОУ СШ № 160; 

• описание уровня квалификации работников образовательного учреждения и их 

функциональных обязанностей; 

• описание реализуемой системы непрерывного профессионального развития и 

повышения квалификации педагогических работников; 

• описание системы оценки деятельности членов педагогического коллектива. 

Кадровое обеспечение 

МАОУ СШ № 160 укомплектовано кадрами, имеющими необходимую квалификацию 

для решения задач, определённых основной образовательной программой образовательной 

организации. Основой для разработки должностных инструкций, содержащих конкретный 

перечень должностных обязанностей работников, с учётом особенностей организации труда и 

управления, а также прав, ответственности и компетентности работников МАОУ СШ № 160, 

служат квалификационные характеристики, представленные в Едином квалификационном 

справочнике должностей руководителей, специалистов и служащих (раздел 

«Квалификационные характеристики должностей работников образования»). 

МАОУ СШ № 160 укомплектовано медицинским работником, работниками 

пищеблока, вспомогательным персоналом. 

Кадровое обеспечение реализации основной образовательной программы основного 

общего образования 

 

Должность Должностны

е обязанности 

Кол-во 

работников 

в ОУ 

(требуется/ 

имеется) 

Уровень квалификации 

работников ОУ 

Требования к уровню 

квалификации 

Фактический 

уровень 

квалификаци

и 

Руководитель 

образовательног

о учреждения. 

Обеспечивает 

системную 

образовательную и 

административно- 

хозяйственную 

работу 

образовательного 

учреждения. 

1 высшее 

профессиональное 

образование по 

направлениям 

подготовки 

«Государственное и 

муниципальное 

управление», 

«Менеджмент», 

«Управление 

персоналом» и стаж 

работы на 

педагогических 

должностях не менее 5 

соответствует 
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лет либо высшее 

профессиональное 

образование и 

дополнительное 

профессиональное 

образование в области 

государственного и 

муниципального 

управления или 

менеджмента и 

экономики и стаж 

работы на 

педагогических или 

руководящих 

должностях не менее 5 

лет 

Заместитель 

руководителя. 

Координирует 

работу 

преподавателей, 

воспитателей, 

разработку 

учебно 

методической и 

иной 

документации. 

Обеспечивает 

совершенствование 

методов 

организации 

образовательного 

процесса. 

Осуществляет 

контроль за 

качеством 

образовательного 

процесса. 

6 высшее 

профессиональное 

образование по 

направлениям 

подготовки 

«Государственное и 

муниципальное 

управление», 

«Менеджмент», 

«Управление 

персоналом» и стаж 

работы на 

педагогических 

должностях не менее 

5 лет либо высшее 

профессиональное 

образование и 

дополнительное 

профессиональное 

образование в области 

государственного и 

муниципального 

управления или 

менеджмента и 

экономики и стаж 

работы на 

педагогических или 

руководящих 

должностях не менее 

5 лет. 

соответствует 
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Учитель Осуществляет 

обучение и 

воспитание 

обучающихся, 

способствует 

формированию 

общей культуры 

личности, 

социализации, 

осознанного 

выбора и освоения 

образовательных 

программ. 

116 высшее 

профессиональное 

образование или 

среднее 

профессиональное 

образование по 

направлению 

подготовки 

«Образование и 

педагогика» или в 

области, 

соответствующей 

преподаваемому 

предмету, без 

предъявления 

требований к стажу 

работы либо высшее 

профессиональное 

образование или 

среднее 

профессиональное 

образование и 

дополнительное 

профессиональное 

образование по 

направлению 

деятельности в 

образовательном 

учреждении без 

предъявления 

требований к стажу 

работы. 

соответствует 

Педагог 

организатор 

Содействует 

развитию личности, 

талантов и 

способностей, 

формированию 

общей культуры 

обучающихся, 

расширению 

социальной 

сферы в их 

воспитании. 

Проводит 

воспитательные и 

иные мероприятия. 

1/0 высшее 

профессиональное 

образование или 

среднее 

профессиональное 

образование по 

направлению 

подготовки 

«Образование и 

педагогика» либо в 

области, 

соответствующей 

профилю работы, без 

предъявления 
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Организует работу 

детских клубов, 

кружков, секций и 

других 

объединений, 

разнообразную 

деятельность 

обучающихся и 

взрослых. 

требований к стажу 

работы. 

Социальный 

педагог 

Осуществляет 

комплекс 

мероприятий по 

воспитанию, 

образованию, 

развитию и 

социальной защите 

личности в 

учреждениях, 

организациях и по 

месту 

жительства 

обучающихся 

3 высшее 

профессиональное 

образование или 

среднее 

профессиональное 

образование по 

направлениям 

подготовки 

«Образование и 

педагогика», 

«Социальная 

педагогика» 

соответствует 

Учитель-

дефектолог 

Осуществляет 

работу, 

направленную на 

максимальную 

коррекцию 

недостатков в 

развитии 

обучающихся. 

2 высшее 

профессиональное 

образование в области 

дефектологии без 

предъявления 

требований к стажу 

работы. 

соответствует 

Учитель-логопед Осуществляет 

работу, 

направленную на 

максимальную 

коррекцию 

недостатков в 

развитии 

обучающихся 

1 высшее 

профессиональное 

образование в области 

дефектологии без 

предъявления 

требований к стажу 

работы. 

соответствует 

Педагог-

психолог 

Осуществляет 

профессионал ьную 

деятельность, 

направленную на 

сохранение 

психического, 

соматического и 

социального 

3 высшее 

профессиональное 

образование или 

среднее 

профессиональное 

образование по 

направлению 

подготовки 

соответствует 
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благополучия 

обучающихся. 

«Педагогика и 

психология» без 

предъявления 

требований к стажу 

работы либо высшее 

профессиональное 

образование или 

среднее 

профессиональное 

образование и 

дополнительное 

профессиональное 

образование по 

направлению 

подготовки 

«Педагогика и 

психология» без 

предъявления 

требований к стажу 

работы 

Воспитатель Осуществляет 

деятельность по 

воспитанию 

детей. 

Осуществляет 

изучение личности 

обучающихся, 

содействует росту 

их познавательной 

мотивации, 

формированию 

компетентностей 

4 высшее 

профессиональное 

образование или 

среднее 

профессиональное 

образование по 

направлению 

подготовки 

«Образование и 

педагогика» без 

предъявления 

требований к стажу 

работы либо высшее 

профессиональное 

образование или 

среднее 

профессиональное 

образование и 

дополнительное 

профессиональное 

образование по 

направлению 

подготовки 

«Образование и 

педагогика» без 

предъявления 

соответствует 



 

91  

требований к стажу 

работы 

Педагог 

дополнительного 

образования 

Осуществляет 

дополнительное 

образование 

обучающихся в 

соответствии 

с образовательной 

программой, 

развивает их 

разнообразную 

творческую 

деятельность. 

8 высшее 

профессиональное 

образование или 

среднее 

профессиональное 

образование в 

области, 

соответствующей 

профилю кружка, 

секции, студии, 

клубного и иного 

детского 

объединения, без 

предъявления 

требований к 

стажу работы 

либо высшее 

профессиональное 

образование или 

среднее 

профессиональное 

образование и 

дополнительное 

профессиональное 

образование по 

направлению 

«Образование и 

педагогика» без 

предъявления 

требований к 

стажу работы 

соответствует 

Преподаватель 

основ 

безопасности 

жизнедеятельнос

ти 

Осуществляет 

обучение и 

воспитание 

обучающихся с 

учётом специфики 

курса ОБЖ. 

Организует, 

планирует и 

проводит учебные, 

в том числе 

факультативны е и 

 2 высшее 

профессиональное 

образование и 

профессиональная 

подготовка по 

направлению 

подготовки 

«Образование и 

педагогика» или ГО 

без предъявления 

требований к стажу 

соответствует 
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внеурочные, 

занятия, используя 

разнообразные 

формы, приёмы, 

методы и средства 

обучения. 

работы, 

либо среднее 

профессиональное 

образование по 

направлению 

подготовки 

«Образование и 

педагогика» или ГО и 

стаж работы по 

специальности не 

менее 3 лет, либо 

среднее 

профессиональное 

(военное) образование 

и дополнительное 

профессиональное 

образование в области 

образования и 

педагогики и стаж 

работы по 

специальности не 

менее 3 лет 

Библиотекарь Обеспечивает 

доступ 

обучающихся 

К 

информационным 

ресурсам, участвует 

в их духовно 

нравственном 

воспитании, 

профориентации и 

социализации, 

содействует 

формированию 

информационной 

компетентности 

обучающихся 

2 высшее или 

среднее 

профессиональное 

образование по 

специальности 

«Библиотечно- 

информационная 

деятельность» 

соответствует 

 

Профессиональное развитие и повышение квалификации педагогических 

работников 

Основным условием формирования и наращивания необходимого и достаточного 

кадрового потенциала в МАОУ СШ № 160 является обеспечение в соответствии с новыми 

образовательными реалиями и задачами адекватности системы непрерывного педагогического 

образования происходящим изменениям в системе образования в целом. При этом темпы 

модернизации подготовки и переподготовки педагогических кадров должны опережать темпы 
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модернизации системы образования. 

Формами повышения квалификации могут быть: стажировки, участие в конференциях, 

обучающих семинарах и мастер-классах по отдельным направлениям реализации основной 

образовательной программы, дистанционное образование, участие в различных педагогических 

проектах, создание и публикация методических материалов.  

Для достижения результатов основной образовательной программы в ходе её 

реализации предполагается оценка качества и результативности деятельности педагогических 

работников с целью коррекции их деятельности, а также определения стимулирующей части 

фонда оплаты труда. 

Примерные критерии оценки результативности деятельности 

педагогических работников МАОУ СШ № 160. 

Критерии 

оценки 

Содержание критерия Показатели/ 

индикаторы 

Достижение 

обучающимис

я личностных 

результатов 

Готовность и способность 

обучающихся к саморазвитию, 

сформированность мотивации к 

обучению и познанию, 

ценностно смысловые 

установки обучающихся, 

отражающие их 

Индивидуально личностные позиции, 

социальные компетенции, 

личностные качества; 

сформированность основ 

гражданской идентичности 

-Обучающийся готов и 

способен к 

саморазвитию, 

-сформирована 

мотивация к обучению и 

познанию, 

-сформированы личные и 

социальные 

компетенции (основы 

гражданской 

идентичности). 

Достижение 

обучающимис

я 

метапредметн

ых результатов 

Освоенные обучающимися 

универсальные учебные действия 

(познавательные, регулятивные и 

коммуникативные), обеспечивающие 

овладение ключевыми компетенциями, 

составляющими основу умения 

учиться, и межпредметными понятиями 

-Обучающийся освоил 

УУД, 

-сформировано умение 

учиться 

-владеет межпредметными 

понятиями 

Достижение 

обучающимис

я предметных 

результатов 

Освоенный обучающимися в ходе 

изучения учебного предмета опыт 

специфической для данной предметной 

области деятельности по получению 

нового знания, его преобразованию и 

применению, а также система 

основополагающих элементов 

научного знания, лежащих в основе 

современной научной картины мира 

-Обучающийся освоил 

методы для данных 

предметных 

областей 

деятельности, 

-способен применять и 

преобразовывать 

освоенные методы в 

других предметных 

областях, 

-владеет 

основополагающими 

элементами научных 

знаний. 
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При оценке качества деятельности педагогических работников МАОУ СШ № 160 

учитывается востребованность услуг учителя (в том числе внеурочных) учениками и 

родителями; использование учителями современных педагогических технологий, в том числе 

ИКТ и здоровьесберегающих; участие в методической и научной работе, распространение 

передового педагогического опыта; повышение уровня профессионального мастерства; работа 

учителя по формированию и сопровождению индивидуальных образовательных траекторий 

обучающихся, руководству их проектной деятельностью; взаимодействие со всеми участниками 

образовательного процесса и др. 

Ожидаемый результат повышения квалификации — профессиональная готовность 

работников МАОУ СШ № 160 к реализации Стандарта: 

• обеспечение оптимального вхождения работников образования в систему 

ценностей современного образования; 

• принятие идеологии Стандарта общего образования; 

• освоение новой системы требований к структуре основной образовательной 

программы, результатам её освоения и условиям реализации, а также системы оценки итогов 

образовательной деятельности обучающихся; 

• овладение учебно-методическими и информационно-методическими 

ресурсами, необходимыми для успешного решения задач Стандарта. 

Одним из условий готовности образовательного учреждения к введению Стандарта 

начального общего образования является создание системы методической работы, 

обеспечивающей 

сопровождение деятельности педагогов на всех этапах реализации требований 

Стандарта. 

План методической работы включает следующие мероприятия: 

1. Семинары, посвящённые содержанию и ключевым особенностям Стандарта. 

2. Тренинги для педагогов с целью выявления и соотнесения собственной 

профессиональной позиции с целями и задачами Стандарта. 

3. Заседания методических объединений учителей, воспитателей по проблемам 

реализации Стандарта. 

4. Конференции участников образовательного процесса и социальных партнёров 

ОУ по итогам разработки основной образовательной программы, её отдельных разделов, 

проблемам апробации и введения Стандарта. 

5. Участие педагогов в разработке разделов и компонентов основной 

образовательной программы образовательного учреждения. 

6. Участие педагогов в разработке и апробации оценки эффективности работы в 

условиях внедрения Стандарта и Новой системы оплаты труда. 

7. Участие педагогов в проведении мастер-классов, круглых столов, стажёрских 

площадок, открытых уроков, внеурочных занятий и мероприятий по отдельным направлениям 

введения и реализации Стандарта. 

 

Психолого-педагогические условия реализации основной 

образовательной программы 

Непременным условием реализации требований Стандарта является: 

• создание в образовательном учреждении психолого- педагогических условий, 

обеспечивающих: 



 

95  

• преемственность содержания и форм организации образовательного процесса по 

отношению к дошкольному образованию с учётом специфики возрастного психофизического 

развития обучающихся; 

• формирование и развитие психолого-педагогической компетентности участников 

образовательного процесса; 

• вариативность направлений и форм, а также диверсификацию уровней 

психолого - педагогического сопровождения участников образовательного процесса; 

• дифференциацию и индивидуализацию обучения. 

Психолого-педагогическое сопровождение участников образовательного процесса на 

начальном уровне общего образования 

Можно выделить следующие уровни психолого-педагогического сопровождения: 

индивидуальное, групповое, на уровне класса, на уровне образовательной организации. 

Основными формами психолого-педагогического сопровождения являются: 

• диагностика, направленная на выявление особенностей статуса школьника. Она 

может проводиться на этапе знакомства с ребёнком, после зачисления его в школу и в конце 

каждого учебного года; 

• консультирование педагогов и родителей, которое осуществляется учителем и 

психологом с учётом результатов диагностики, а также администрацией образовательного 

учреждения; 

• профилактика, экспертиза, развивающая работа, просвещение, коррекционная 

работа, осуществляемая в течение всего учебного времени. 

К основным направлениям психолого-педагогического сопровождения можно отнести: 

• сохранение и укрепление психологического здоровья; 

• мониторинг возможностей и способностей обучающихся; 

• психолого-педагогическую поддержку участников олимпиадного движения; 

• формирование у обучающихся ценности здоровья и безопасного образа жизни; 

• развитие экологической культуры; 

• выявление и поддержку детей с особыми образовательными потребностями; 

формирование коммуникативных навыков в разновозрастной среде и среде сверстников; 

поддержку детских объединений и ученического самоуправления; выявление и поддержку 

одарённых детей. 

 

Психолого-педагогическое сопровождение участников образовательных 

отношений на уровне основного общего образования в МАОУ СШ № 160 

В МАОУ СШ № 160 выделяются следующие уровни психолого-педагогического 

сопровождения: 

• индивидуальное, 

• групповое, 

• на уровне класса, 

• на уровне школы. 
 

Финансовое обеспечение реализации АООП ООО МАОУ СШ №160 

Финансовое обеспечение реализации образовательной программы основного общего 

образования опирается на исполнение расходных обязательств, обеспечивающих 

государственные гарантии прав на получение общедоступного и бесплатного начального 

общего образования. Объем действующих расходных обязательств отражается в 
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государственном задании образовательной организации. 

Государственное задание устанавливает показатели, характеризующие качество и (или) 

объем (содержание) государственной услуги (работы), а также порядок ее оказания 

(выполнения). 

Финансовое обеспечение реализации образовательной программы основного общего 

образования бюджетного (автономного) учреждения осуществляется исходя из расходных 

обязательств на основе государственного (муниципального) задания по оказанию 

государственных (муниципальных) образовательных услуг, казенного учреждения – на 

основании бюджетной сметы. 

Обеспечение государственных гарантий реализации прав на получение общедоступного 

и бесплатного основного общего образования в общеобразовательных организациях 

осуществляется в соответствии с нормативами, определяемыми органами государственной 

власти субъектов Российской Федерации. 

Норматив затрат на реализацию образовательной программы основного общего 

образования – гарантированный минимально допустимый объем финансовых средств в год в 

расчете на одного обучающегося, необходимый для реализации образовательной программы 

основного общего образования, включая: 

‒расходы на оплату труда работников, реализующих образовательную программу 

основного общего образования; 

‒расходы на приобретение учебников и учебных пособий, средств обучения, 

игр, игрушек; 

‒прочие расходы (за исключением расходов на содержание зданий и оплату 

коммунальных услуг, осуществляемых из местных бюджетов). 

Нормативные затраты на оказание государственной или муниципальной услуги в сфере 

образования определяются по каждому виду и направленности образовательных программ, с 

учетом форм обучения, типа образовательной организации, сетевой формы реализации 

образовательных программ, образовательных технологий, специальных условий получения 

образования обучающимися с ограниченными возможностями здоровья, обеспечения 

дополнительного профессионального образования педагогическим работникам, обеспечения 

безопасных условий обучения и воспитания, охраны здоровья обучающихся, а также с учетом 

иных предусмотренных законодательством особенностей организации и осуществления 

образовательной деятельности (для различных категорий обучающихся), за исключением 

образовательной деятельности, осуществляемой в соответствии с образовательными 

стандартами, в расчете на одного обучающегося, если иное не установлено законодательством. 

Органы местного самоуправления вправе осуществлять за счет средств местных 

бюджетов финансовое обеспечение предоставления основного общего образования 

муниципальными общеобразовательными организациями в части расходов на оплату труда 

работников, реализующих образовательную программу основного общего образования, 

расходов на приобретение учебников и учебных пособий, средств обучения, игр, игрушек сверх 

норматива финансового обеспечения, определенного субъектом Российской Федерации. 

В соответствии с расходными обязательствами органов местного самоуправления по 

организации предоставления общего образования в расходы местных бюджетов могут также 

включаться расходы, связанные с организацией подвоза обучающихся к образовательным 

организациям и развитием сетевого взаимодействия для реализации основной образовательной 

программы общего образования. 

Реализация подхода нормативного финансирования в расчете на одного обучающегося 
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осуществляется на трех следующих уровнях: 

– межбюджетные отношения (бюджет субъекта Российской Федерации, местный 

бюджет); 

– внутри бюджетные отношения (местный бюджет – муниципальная 

общеобразовательная организация); 

– общеобразовательная организация. 
Порядок определения и доведения до общеобразовательных организаций бюджетных 

ассигнований, рассчитанных с использованием нормативов бюджетного финансирования в 

расчете на одного обучающегося, должен обеспечить нормативно-правовое регулирование на 

региональном уровне следующих положений: 

– сохранение уровня финансирования по статьям расходов, включенным в величину 

норматива затрат на реализацию образовательной программы начального общего образования 

(заработная плата с начислениями, прочие текущие расходы на обеспечение материальных 

затрат, непосредственно связанных с учебной деятельностью общеобразовательных 

организаций); 

– возможность использования нормативов не только на уровне межбюджетных 

отношений (бюджет субъекта Российской Федерации – местный бюджет), но и на уровне 

внутри бюджетных отношений (местный бюджет – общеобразовательная организация) и 

общеобразовательной организации. 
Образовательная организация самостоятельно принимает решение в части направления 

и расходования средств государственного (муниципального) задания. И самостоятельно 

определяет долю средств, направляемых на оплату труда и иные нужды, необходимые для 

выполнения государственного задания. 

При разработке программы образовательной организации в части обучения детей с 

ограниченными возможностями, финансовое обеспечение реализации образовательной 

программы основного общего образования для детей с ОВЗ учитывает расходы необходимые 

для коррекции нарушения развития. 

Нормативные затраты на оказание государственных (муниципальных) услуг включают 

в себя затраты на оплату труда педагогических работников с учетом обеспечения уровня 

средней заработной платы педагогических работников за выполняемую ими учебную 

(преподавательскую) работу и другую работу, определяемого в соответствии с Указами 

Президента Российской Федерации, нормативно-правовыми актами Правительства Российской 

Федерации, органов государственной власти субъектов Российской Федерации, органов 

местного самоуправления. Расходы на оплату труда педагогических работников 

муниципальных общеобразовательных организаций, включаемые органами государственной 

власти субъектов Российской Федерации в нормативы финансового обеспечения, не могут быть 

ниже уровня, соответствующего средней заработной плате в соответствующем субъекте 

Российской Федерации, на территории которого расположены общеобразовательные 

организации. 

В связи с требованиями ФГОС ООО при расчете регионального норматива должны 

учитываться затраты рабочего времени педагогических работников образовательных 

организаций на урочную и внеурочную деятельность 

Формирование фонда оплаты труда образовательной организации осуществляется в 

пределах объема средств образовательной организации на текущий финансовый год, 

установленного в соответствии с нормативами финансового обеспечения, определенными 

органами государственной власти субъекта Российской Федерации, количеством обучающихся, 
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соответствующими поправочными коэффициентами (при их наличии) и локальным 

нормативным актом образовательной организации, устанавливающим положение об оплате 

труда работников образовательной организации. 

Справочно: в соответствии с установленным порядком финансирования оплаты труда 

работников образовательных организаций: 

– фонд оплаты труда образовательной организации состоит из базовой и 

стимулирующей частей. Рекомендуемый диапазон стимулирующей доли фонда оплаты труда – 

от 20 до 40 %. Значение стимулирующей части определяется образовательной организацией 

самостоятельно; 

– базовая часть фонда оплаты труда обеспечивает гарантированную заработную плату 

работников; 
– рекомендуемое оптимальное значение объема фонда оплаты труда педагогического 

персонала – 70 % от общего объема фонда оплаты труда. Значение или диапазон фонда оплаты 

труда педагогического персонала определяется самостоятельно образовательной организацией; 

– базовая часть фонда оплаты труда для педагогического персонала, осуществляющего 

учебный процесс, состоит из общей и специальной частей; 

– общая часть фонда оплаты труда обеспечивает гарантированную оплату труда 

педагогического работника. 
Размеры, порядок и условия осуществления стимулирующих выплат определяются 

локальными нормативными актами образовательной организации. В локальных нормативных 

актах о стимулирующих выплатах должны быть определены критерии и показатели 

результативности и качества деятельности и результатов, разработанные в соответствии с 

требованиями ФГОС к результатам освоения образовательной программы основного общего 

образования. В них включаются: динамика учебных достижений обучающихся, активность их 

участия во внеурочной деятельности; использование учителями современных педагогических 

технологий, в том числе здоровьесберегающих; участие в методической работе, 

распространение передового педагогического опыта; повышение уровня профессионального 

мастерства и др. 

Образовательная организация самостоятельно определяет: 

– соотношение базовой и стимулирующей части фонда оплаты труда; 

– соотношение фонда оплаты труда руководящего, педагогического, инженерно- 

технического, административно-хозяйственного, производственного, учебно-вспомогательного и 

иного персонала; 

– соотношение общей и специальной частей внутри базовой части фонда оплаты труда; 

– порядок распределения стимулирующей части фонда оплаты труда в соответствии с 

региональными и муниципальными нормативными правовыми актами. 

В распределении стимулирующей части фонда оплаты труда учитывается мнение 

коллегиальных органов управления образовательной организации (например, Общественного 

совета образовательной организации), выборного органа первичной профсоюзной организации. 

Для обеспечения требований ФГОС на основе проведенного анализа материально- 

технических условий реализации образовательной программы начального общего образования 

образовательная организация: 

1) проводит экономический расчет стоимости обеспечения требований ФГОС; 
2) устанавливает предмет закупок, количество и стоимость пополняемого 

оборудования, а также работ для обеспечения требований к условиям реализации 
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образовательной программы основного общего образования; определяет величину затрат на 

обеспечение требований к условиям реализации образовательной программы основного общего 

образования; 

3) соотносит необходимые затраты с региональным (муниципальным) графиком 

внедрения ФГОС ООО и определяет распределение по годам освоения средств на обеспечение 

требований к условиям реализации образовательной программы основного общего 

образования; 

4) разрабатывает финансовый механизм взаимодействия между образовательной 

организацией и организациями дополнительного образования детей, а также другими 

социальными партнерами, организующими внеурочную деятельность обучающихся, и отражает 

его в своих локальных нормативных актах. При этом учитывается, что взаимодействие может 

осуществляться: 

‒на основе договоров о сетевой форме реализации образовательных программ на 

проведение занятий в рамках кружков, секций, клубов и др. по различным направлениям 

внеурочной деятельности на базе образовательной организации (организации дополнительного 

образования, клуба, спортивного комплекса и др.); 

‒за счет выделения ставок педагогов дополнительного образования, которые 

обеспечивают реализацию для обучающихся образовательной организации широкого спектра 

программ внеурочной деятельности. 

Примерный календарный учебный график реализации образовательной программы, 

примерные условия образовательной деятельности, включая примерные расчеты нормативных 

затрат оказания государственных услуг по реализации образовательной программы в 

соответствии с законом (пункт 10 ст. 2 ФЗ от 29.12.2012 № 273-ФЗ «Об образовании в 

Российской Федерации» (п. 10, ст. 2).). 

Примерный расчет нормативных затрат оказания государственных услуг по реализации 

образовательной программы начального общего образования определяет нормативные затраты 

субъекта Российской Федерации (муниципального образования) связанных с оказанием 

государственными (муниципальными) организациями, осуществляющими образовательную 

деятельность, государственных услуг по реализации образовательных программ в в 

соответствии с законом «Об образовании в Российской Федерации» (п. 10, ст. 2). Финансовое 

обеспечение оказания государственных услуг осуществляется в пределах бюджетных 

ассигнований, предусмотренных организации на очередной финансовый год. 

Материально-технические условия реализации АООП ООО 

для обучающихся с НОДА МАОУ СШ №160 

Материально-техническая база образовательного учреждения должна быть приведена в 

соответствие с задачами по обеспечению реализации основной образовательной программы 

образовательного учреждения и созданию соответствующей образовательной и социальной 

среды. 

Для этого образовательное учреждение разрабатывает и закрепляет локальным актом 

перечни оснащения и оборудования образовательного учреждения. 

Критериальными источниками оценки учебно-материального обеспечения 

образовательного процесса являются требования Стандарта, требования и условия Положения о 

лицензировании образовательной деятельности, утверждённого постановлением Правительства 

Российской Федерации от 16 марта 2011 г. № 174, а также соответствующие приказы и 

методические рекомендации, в том числе: 

• постановление Федеральной службы по надзору в сфере защиты прав потребителей и 
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благополучия человека от 29 декабря 2010 г. № 189, СанПиН 2.4.2.2821-10 «Санитарно- 

эпидемиологические требования к условиям и организации обучения в общеобразовательных 

учреждениях»; 

• приказ Минобрнауки России от 4 октября 2010 г. № 986 «Об утверждении 

федеральных требований к образовательным учреждениям в части минимальной оснащённости 

учебного процесса и оборудования учебных помещений»; 

• приказ Минобрнауки России от 23 июня 2010 г. № 697 «Об утверждении федеральных 

требований к образовательным учреждениям в части охраны здоровья обучающихся, 

воспитанников»; 

• перечни рекомендуемой учебной литературы и цифровых образовательных ресурсов; 

• аналогичные перечни, утверждённые региональными нормативными актами и 

локальными актами образовательного учреждения, разработанные с учётом особенностей 

реализации основной образовательной программы в образовательном учреждении. 

В соответствии с требованиями Стандарта для обеспечения всех предметных областей и 

внеурочной деятельности образовательное учреждение, реализующее основную 

образовательную программу начального общего образования, должно быть обеспечено 

мебелью, офисным освещением, хозяйственным инвентарём и оборудовано: 

• учебными кабинетами с автоматизированными рабочими местами обучающихся и 

педагогических работников; 

• помещениями для занятий естественно-научной деятельностью, моделированием, 

техническим творчеством, иностранными языками; 

• помещениями (кабинетами, мастерскими, студиями) для занятий музыкой, 

хореографией и изобразительным искусством; 

• помещениями библиотек с рабочими зонами, оборудованными читальными залами 

и книгохранилищами, обеспечивающими сохранность книжного фонда, медиатекой; 

• актовым залом; 

• спортивными сооружениями (комплексами, залами, бассейнами, стадионами, 

спортивными площадками, тирами), оснащёнными игровым, спортивным оборудованием и 

инвентарём; 

• помещениями для питания обучающихся, а также для хранения и приготовления 

пищи, обеспечивающими возможность организации качественного горячего питания, в том 

числе горячих завтраков; 

• помещениями медицинского назначения; 

• административными и иными помещениями, оснащёнными необходимым 

оборудованием, в том числе для организации учебного процесса с детьми-инвалидами и детьми с 

ограниченными возможностями здоровья; 

• гардеробами, санузлами, местами личной гигиены; 

• участком (территорией) с необходимым набором оснащённых зон. 

Образовательное учреждение должно располагать комплектом средств обучения, 

поддерживаемых инструктивно-методическими материалами и модулем программы повышения 

квалификации по использованию комплекта в образовательном процессе, обеспечивающим 

реализацию основных образовательных программ в соответствии с требованиями Стандарта. 

Состав комплекта средств обучения должен объединять как современные 

(инновационные) средства обучения на базе цифровых технологий, так и традиционные — 

средства наглядности (печатные материалы, натуральные объекты, модели), а также 

лабораторное оборудование, приборы и инструменты для проведения натурных экспериментов и 
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исследований, расходные материалы и канцелярские принадлежности. 

Состав комплекта формируется с учётом: 

• возрастных, психолого-педагогических особенностей обучающихся; 

• его необходимости и достаточности; 

• универсальности (возможности применения одних и тех же средств обучения для 

решения комплекса задач в учебной и внеурочной деятельности, в различных предметных 

областях, а также при использовании разнообразных методик обучения); 

• необходимости единого интерфейса подключения и обеспечения эргономичного 

режима работы участников образовательного процесса; 

• согласованности совместного использования (содержательной, функциональной, 

программной и пр.). 

Инновационные средства обучения должны содержать: 

• аппаратную часть, включающую: модуль масштабной визуализации, управления и 

тиражирования информации, организации эффективного взаимодействия всех участников 

образовательного процесса; документ-камеру, модульную систему экспериментов и цифровой 

микроскоп, систему контроля и мониторинга качества знаний; 

• программную часть, включающую многопользовательскую операционную систему и 

прикладное программное обеспечение; 

• электронные образовательные ресурсы по предметным областям. 

Оценка материально-технических условий реализации основной образовательной 

программы в образовательном учреждении может быть осуществлена по следующей форме: 

Оценка материально-технических условий реализации основной образовательной 

программы. 
 

№ 

п/п 

Требования ФГОС, нормативных и локальных 

актов 

Необходимо/и

меются 

1 Учебные кабинеты с автоматизированным 

рабочим местом учителя 

 

44 

2 Учебные кабинеты с автоматизированными 

рабочим местом обучающихся 

4/0 

3 Помещения для занятий учебно- 

исследовательской и проектной деятельностью, 

моделированием и техническим творчеством 

4/0 

4 Помещения (кабинеты, мастерские, студии)   

 4/0 

 для занятий музыкой, хореографией и 

изобразительным искусством 

  

 4/0 

5 Лингафонный кабинет 2/0 

6 Помещение медиацентра (свободный доступ 

учащихся для работы с информационными ресурсами) 

1 
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7 Помещения для медицинского персонала 4/0 

8 Гардеробы, санузлы, места личной гигиены Имеются 60 санузлов 

для детей/12 для 

педагогов, гардероб 

(индивидуальные 

кабинки) 

9 Помещения для питания Имеется 2 

обеденных зала 

10 Спортивные залы 3/0 

11 Тренажёрный зал, тир 1/0 

12 Спортивная площадка с оборудованием 1/0 

13 Библиотеки с читальными залами 1/1 читальный зал 2/0 

14 Книгохранилище 1/0 

15 Участок (территория) с необходимым набором 

оснащённых зон 

3/0 

Компоненты 

оснащения 

Необходимое оборудование и оснащение Имеется 

1. 

Компонент

ы 

оснащения 

учебных 

предметных 

кабинетов 

Паспорт кабинета Имеется 

Учебно-методические материалы, УМК по 

предметам, дидактические и раздаточные материалы по 

предметам 

Имеются по всем 

предметам 

Аудиозаписи, ТСО, компьютерные, 

информационно- коммуникационные средства. 

Имеются, 

необходимо 

пополнение 

интерактивными 

приставками 

Мебель Имеется. 

Подключение к локальной сети школы Имеется 

Для всех 

компьютеров 

Выход в Интернет Имеется 

Для всех 

компьютеров 

2.Компонен

ты 

методическ

ого 

кабинета 

 Нормативные документы федерального, 

регионального и муниципального уровней, сборник 

локальных актов школы 

Имеются 

Документация ОУ. Имеется 

Цифровые образовательные ресурсы В библиотеке 

Методическая литература для педагогов, 

подписная методическая продукция 

В библиотеке 

Публикации педагогов в СМИ  Имеется 

Публикации в СМИ о школе Имеются 
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Банк исследовательских учащихся р Имеется 

Комплекты диагностических материалов по 

параллелям 

Имеются по всем 

предметам. Для 5 

классов необходима 

корректировка, 

доработка 

3.Компонен

ты 

оснащения 

библиотеки 

Стеллажи для книг  Имеются 

59 

 Читальные места Имеются 100 

Компьютеры Имеются 24 

Принтер Имеется 1 

Учебный фонд 16646/1500 экз. 

Художественная и программная литература 210/1000 экз. 

Брошюр и журналов 0/100 экз. 

Научно-педагогической и методической 

литературы 

85/200 экз. 

4.Компонен

ты 

оснащения 

спортивных 

залов 

Оборудование для занятий гимнастикой Имеется 

Столы для настольного тенниса 0/3 

Оборудование для занятий спортивными играми Имеется 

(футбол, волейбол, 

баскетбол, 

бадминтон) 

5.Компонен

ты 

оснащения 

спортивной 

площадки 

Беговая дорожка 500 м 1/0 

Волейбольная площадка 1/0 

Футбольная площадка 1/0 

 Баскетбольная площадка 1/0 

Сектор для метания мяча 1/0 

Яма для прыжков в длину 1/0 

Полоса препятствий 1/0 

6.Компонен

ты 

оснащения 

актового 

зала 

Ноутбук Имеется 1 

Проектор Имеется 1 

Экран Имеется 1 

Стулья Имеются 490 

Фонотека, цифровые ресурсы Имеются 

Усилители Имеется 2/0 

Колонки Имеются 4/0 

Микрофоны Имеются 3/4 
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Стойки под микрофоны Имеются 3/4 

Микшерский пульт Имеется 1 

Зеркальный шар Имеется 0/2 

 Расходные материалы Имеются, 

требуют 

постоянного 

пополнения 

7.Компонен

ты 

оснащения 

мастерской 

(кабинет 

технологии) 

Столы для раскроя Имеются 2/0 

Манекен Имеется 3/0 

Швейные машины Имеются 11/0 

Оверлок Имеется 12/0 

Утюг Имеется 3/0 

Гладильная доска Имеется 3/0 

Зеркало Имеется 2/0 

Ножницы Имеются 12 

Расходные материалы (иголки, нитки, 

декоративные булавки) 

Имеются, 

требуют 

постоянного 

пополнения 

8.Компонен

ты 

оснащения 

мастерских 

Токарные станки по дереву 2 

Токарные станки по металлу 0/2 

Сверлильные станки 2/0 

Фрезерные станки 0/2 

 Круглопильные станки 0/1 

Заточечные станки 0/1 

9.Компонен

ты 

оснащения 

помещений 

для питания 

Обеденные залы, оснащенные мебелью Имеются 1 

Пищеблок с подсобными помещениями Имеется 

Оборудование имеется 

10.Комплек

т оснащения 

медицински

х кабинетов 

Оборудование медицинских и прививочных 

кабинетов согласно нормам 

имеется 

11.Комплек

т оснащения 

гардеробов 

Оборудование для хранения одежды и обуви Имеется 

(индивидуальные 

кабинки) 

 

Учебный и дидактический материал 

При освоении АООП ООО обучающиеся с НОДА обучаются по базовым учебникам 

для сверстников, не имеющих ограничений здоровья, со специальными, учитывающими особые 

образовательные потребности, приложениями и дидактическими материалами 
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(преимущественное использование натуральной и иллюстративной наглядности), рабочими 

тетрадями и пр. на бумажных и/или электронных носителях, обеспечивающими реализацию 

программы коррекционной работы, направленную на специальную поддержку освоения ООП 

ООО. 

Материально-техническое обеспечение коррекционных курсов включает обеспечение 

кабинета логопеда, психолога. 

Материально-техническое оснащение кабинета логопеда включает: печатные пособия 

(учебники по русскому языку и чтению; кассы букв и слогов; разрезные азбуки; альбом с 

предметными и сюжетными картинками; картинные лото; альбомы с картинками для 

исследования произношения звуков); мебель и оборудование (парты, стол, стул, шкаф для 

пособий, классная доска, зеркала (настенное, настольное, для индивидуальной работы), стенные 

часы, настольная лампа, умывальник, мыло, полотенце); специальное оборудование); игры и 

игрушки (настольные игры: кубики, мозаики, лото; игрушки, предназначенные для развития 

дыхания; наборы игрушек, предназначенные для развития и обогащения словарного запаса); 

технические средства обучения (CD/DVD – проигрыватели; телевизор; аудио-видео-

магнитофон; компьютер с программным обеспечением; слайд-проектор; мультимедиапроектор; 

магнитная доска; экран). 

Материально-техническое оснащение кабинета психолога включает: учебный материал 

(методики с необходимым стимульным материалом для диагностики познавательной и 

эмоциональной сфер личности, поведения; методики с необходимым оснащением для 

проведения психо-коррекционной работы по отдельным направлениям); мебель и оборудование 

(стол и стул для психолога; шкаф для пособий и техники; уголок мягкой мебели (по 

возможности); рабочие места для детей); технические средства обучения; игрушки и игры 

(мячи, куклы, пирамиды, кубики, ; настольные игры); набор материалов для детского 

творчества (строительный материал, пластилин, краски, цветные карандаши, фломастеры, 

бумага, клей и т.д.). 

 

Информационно-методические условия реализации 

основной образовательной программы 

В соответствии с требованиями Стандарта информационно-методические условия 

реализации основной образовательной программы начального общего образования 

обеспечиваются современной информационно-образовательной средой. 

Под информационно-образовательной средой (или ИОС) понимается открытая 

педагогическая система, сформированная на основе разнообразных информационных 

образовательных ресурсов, современных информационно-телекоммуникационных средств и 

педагогических технологий, направленных на формирование творческой, социально активной 

личности, а также компетентность участников образовательного процесса в решении учебно- 

познавательных и профессиональных задач с применением информационно- 

коммуникационных технологий (ИКТ-компетентность), наличие служб поддержки применения 

ИКТ. 

Основными элементами ИОС являются: 

• информационно-образовательные ресурсы в виде печатной продукции; 

• информационно-образовательные ресурсы на сменных оптических носителях; 

• информационно-образовательные ресурсы Интернета; 

• вычислительная и информационно-телекоммуникационная инфраструктура; 

• прикладные программы, в том числе поддерживающие администрирование и 



 

106  

финансово-хозяйственную деятельность образовательного учреждения (бухгалтерский учёт, 

делопроизводство, кадры и т. д.). 

Необходимое для использования ИКТ оборудование должно отвечать современным 

требованиям и обеспечивать использование ИКТ: 

• в учебной деятельности; 

• во внеурочной деятельности; 

• в естественно-научной деятельности; 

• при измерении, контроле и оценке результатов образования; 

• в административной деятельности, включая дистанционное взаимодействие всех 

участников образовательного процесса, в том числе в рамках дистанционного образования, а 

также дистанционное взаимодействие образовательного учреждения с другими организациями 

социальной сферы и органами управления. 

Учебно-методическое и информационное оснащение образовательного процесса 

должно обеспечивать возможность: 

• реализации индивидуальных образовательных планов обучающихся, осуществления 

их самостоятельной образовательной деятельности; 

• ввода русского и иноязычного текста, распознавания сканированного текста; 

создания текста на основе расшифровки аудиозаписи; использования средств 

орфографического и синтаксического контроля русского текста и текста на иностранном языке; 

редактирования и структурирования текста средствами текстового редактора; 

• записи и обработки изображения (включая микроскопические, телескопические и 

спутниковые изображения) и звука при фиксации явлений в природе и обществе, хода 

образовательного процесса; переноса информации с нецифровых носителей (включая 

трёхмерные объекты) в цифровую среду (оцифровка, сканирование); 

• создания и использования диаграмм различных видов, специализированных 

географических (в ГИС) и исторических карт; создания виртуальных геометрических объектов, 

графических сообщений с проведением рукой произвольных линий; 

• организации сообщения в виде линейного или включающего ссылки сопровождения 

выступления, сообщения для самостоятельного просмотра, в том числе видеомонтажа и 

озвучивания видеосообщений; 

• выступления с аудио-, видео- и графическим экранным сопровождением;  

• вывода информации на бумагу и т. п. и в трёхмерную материальную среду (печать); 

• информационного подключения к локальной сети и глобальной сети Интернет, входа 

в информационную среду учреждения, в том числе через Интернет, размещения гипер-медиа-

сообщений в информационной среде образовательного учреждения; 

• поиска и получения информации; 

• использования источников информации на бумажных и цифровых носителях (в том 

числе в справочниках, словарях, поисковых системах); 

• вещания (подкастинга), использования аудио-видеоустройств для учебной 

деятельности на уроке и вне урока; 

• общения в Интернете, взаимодействия в социальных группах и сетях, участия в 

форумах, групповой работы над сообщениями (вики); 

• создания и заполнения баз данных, в том числе определителей; наглядного 

представления и анализа данных; 

• включения обучающихся в естественно-научную деятельность, проведения 

наблюдений и экспериментов, в том числе с использованием: учебного лабораторного 
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оборудования, цифрового (электронного) и традиционного измерения, включая определение 

местонахождения; виртуальных лабораторий, вещественных и виртуально-наглядных моделей и 

коллекций основных математических и естественно-научных объектов и явлений; 

• исполнения, сочинения и аранжировки музыкальных произведений с применением 

традиционных народных и современных инструментов и цифровых технологий, использования 

звуковых и музыкальных редакторов, клавишных и кинестетических синтезаторов; 

• художественного творчества с использованием ручных, электрических и ИКТ- 

инструментов, реализации художественно-оформительских и издательских проектов, натурной и 

рисованной мультипликации; 

• создания материальных и информационных объектов с использованием ручных и 

электроинструментов, применяемых в избранных для изучения распространённых технологиях 

(индустриальных, сельскохозяйственных, технологиях ведения дома, информационных и 

коммуникационных технологиях); 

• конструирования и моделирования, в том числе моделей с цифровым управлением и 

обратной связью, с использованием конструкторов; управления объектами; программирования; 

• занятий по изучению правил дорожного движения с использованием игр, 

оборудования, а также компьютерных тренажёров; 

• размещения продуктов познавательной, учебно-исследовательской деятельности 

обучающихся в информационно-образовательной среде образовательного учреждения; 

• проектирования и организации индивидуальной и групповой деятельности, 

организации своего времени с использованием ИКТ; планирования учебного процесса, 

фиксирования его реализации в целом и отдельных этапов (выступлений, дискуссий, 

экспериментов); 

• обеспечения доступа в школьной библиотеке к информационным ресурсам 

Интернета, учебной и художественной литературе, коллекциям медиаресурсов на электронных 

носителях, множительной технике для тиражирования учебных и методических тексто- 

графических и аудио-видео-материалов, результатов творческой, научно-исследовательской и 

проектной деятельности обучающихся; 

• проведения массовых мероприятий, собраний, представлений; досуга и общения 

обучающихся с возможностью массового просмотра кино- и видеоматериалов, организации 

сценической работы, театрализованных представлений, обеспеченных озвучиванием, 

освещением и мульти-медиа-сопровождением; 

• выпуска школьных печатных изданий, работы школьного телевидения. 

Все указанные виды деятельности должны быть обеспечены расходными материалами. 

 

Создание в МАОУ СШ № 160 информационно-образовательной среды, 

соответствующей требованиям Стандарта 

Обеспеченность средствами ИКТ 

Компьютеры 98 

Серверы 3 

Wi-Fi (количество точек доступа) 4 

Цифровые фотокамеры/видеокамеры 4 

МФУ 60 

Мультимедийные проекторы 40 
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Интерактивная доска 30 

Все школьные компьютеры имеют выход в сеть Интернет. Провайдер ООО "Райт 

Сайд". На всех компьютерах установлено лицензионное программное обеспечение: ОС 

Windows, MSOffice, антивирус KasperskyEndpointSecurity 10. Фильтрация контента, не 

совместимого с задачами образования организована с помощью программы Kaspersky 

EndpointSecurity 10 для Windows, которая установлена на прокси-сервере, контролирующем 

доступ в сеть Интернет со всех компьютеров, входящих в локальную сеть школы. Надежная 

работа установленного оборудования, локальной сети и доступа к глобальной сети Интернет 

обеспечивается квалифицированной технической службой. 
 

Программные инструменты 

 Операционные системы и служебные инструменты имеется 

 Программа для работы с базами данных имеется 

 Программа для работы с электронными таблицами имеется 

 Текстовый редактор для работы с русскими и 

иноязычными текстами 

имеется 

 Инструмент планирования деятельности имеется 

 Графический редактор для обработки растровых 

изображений 

имеется 

 Графический редактор для обработки векторных 

изображений 

имеется 

 Редактор подготовки презентаций  имеется 

 Редактор видео  имеется 

 Редактор звука  имеется 

 Виртуальные лаборатории по учебным предметам имеется 

 Среды для дистанционного он-лайн и оф-лайн 

сетевого взаимодействия 

имеется 

 Среда для интернет-публикаций имеется 

Обеспечение технической, методической и организационной поддержки 

 Разработка планов, дорожных карт имеется 

 Заключение договоров; подготовка распорядительных 

документов учредителя 

 

 Подготовка локальных актов образовательной 

организации 

имеется 

 Подготовка программ формирования ИКТ- 

компетентности работников образовательной 

организации (индивидуальных программ для каждого 

работника) 

имеется 

Отражение образовательной деятельности в информационной среде 

 Размещаются творческие работы учителей и 

обучающихся 

да 
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 Осуществляется связь учителей, администрации, 

родителей, органов управления 

да 

 Осуществляется методическая поддержка учителей да 

Компоненты на бумажных носителях 

 Учебники 100% / 100% 

Компоненты на CD и DVD 

 Электронные приложения к учебникам Имеется по всем 

предметам 

 Электронные наглядные пособия Имеется по всем 

предметам 

 Электронные тренажеры Частично 

 Электронные практикумы Имеется по всем 

предметам 
 

Технические средства: мультимедийный проектор и экран; принтер монохромный; 

принтер цветной; фотопринтер; цифровой фотоаппарат; цифровая видеокамера; графический 

планшет; сканер; микрофон; музыкальная клавиатура; оборудование компьютерной сети; 

конструктор, позволяющий создавать компьютерно-управляемые движущиеся модели с 

обратной связью; цифровые датчики с интерфейсом; устройство глобального 

позиционирования; цифровой микроскоп; доска со средствами, обеспечивающими обратную 

связь. 

Программные инструменты: операционные системы и служебные инструменты; 

орфографический корректор для текстов на русском и иностранном языках; клавиатурный 

тренажёр для русского и иностранного языков; текстовый редактор для работы с русскими и 

иноязычными текстами; инструмент планирования деятельности; графический редактор для 

обработки растровых изображений; графический редактор для обработки векторных 

изображений; музыкальный редактор; редактор подготовки презентаций; редактор видео; 

редактор звука; ГИС; редактор представления временной информации (линия времени); 

редактор генеалогических деревьев; цифровой биологический определитель; виртуальные 

лаборатории по учебным предметам; среды для дистанционного онлайн и офлайн сетевого 

взаимодействия; среда для интернет-публикаций; редактор интернет-сайтов; редактор для 

совместного удалённого редактирования сообщений. 

Обеспечение технической, методической и организационной поддержки: разработка 

планов, дорожных карт; заключение договоров; подготовка распорядительных документов 

учредителя; подготовка локальных актов образовательного учреждения; подготовка программ 

формирования ИКТ-компетентности работников ОУ (индивидуальных программ для каждого 

работника). Отображение образовательного процесса в информационной среде: размещаются 

домашние задания (текстовая формулировка, видеофильм для анализа, географическая карта); 

результаты выполнения аттестационных работ обучающихся; творческие работы учителей и 

обучающихся; осуществляется связь учителей, администрации, родителей, органов управления; 

осуществляется методическая поддержка учителей (интернет-школа, интернет- ИПК, 

мультимедиа коллекция). 

Компоненты на бумажных носителях: учебники (органайзеры); рабочие тетради 

(тетради-тренажёры). 

Компоненты на CD и DVD: электронные приложения к учебникам; электронные 

наглядные пособия; электронные тренажёры; электронные практикумы 
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4.3. Формы промежуточной аттестации 

Формы проведения промежуточной аттестации обучающихся: защита портфолио, игра - 

соревнование, защита проекта, защита реферата, защита презентации, тестирование, 

анкетирование, выставка, отчетный концерт, викторина, зачёт, собеседование, творческий 

отчёт, научно-исследовательская работа. Обучающийся с ТНР имеет право на прохождение 

текущей, промежуточной и итоговой аттестации в иных формах. 

Промежуточная аттестация обучающихся может проводиться в различных формах, 

которые определяются  соответствующими планами внеурочной деятельности  и 

коррекционной работы и ежегодно рассматриваются на заседании педагогического совета, с 

последующим утверждением приказом директора МАОУ СШ № 160. 

 

4.4. Оценочные, методические материалы 

Оценочные, методические материалы полностью соответствуют ООП НОО МАОУ СШ 

№ 160. 
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